DECRETO N? 10.734

EMENTA: — Estabelece a regulamentagio geral
da Secretaria de Servicos Publicos.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO RECIFE, no
uso das atribuicoes que lhe confere o Artigo
37, inciso VI1I, do Decreto-Lei estadual n® 285,
de 15 de maio de 1970 e tendo em vista o que
dispoe o Artigo 49, da Lei n® 11.859, de 05
de dezembro de 1975,

DECRETA:

ART. 1° — O funcionamento da Secretaria
de Servicog Publicos da Prefeitura Municipal do
Recife obedecerda ao disposto no Regulamento Ge-
ral aprovado por este Decreto.

ART. 2° — Este Decreto entrard em vigor
na data de sua publicacio.

ART. 3° — Revogam-se as disposicoes em
contririo,

Recife, 24 de maio de 1976.
a). Antbnio Farias — PREFEITO

a) Dr. Adalberto Farias Cabral
SECRETARIO DE SERVICOS PUBLICOS

a) Econ. Levy Leite — SECRETARIO DE
ORGANIZACAO E ORCAMENTO

REGULAMENTO GERAL DA SECRETARIA DE
SERVICOS PUBLICOS

CAPITULO 1
Finalidades e Subordinacao

ART. 1* — Siao finalidades da Secretaria de
Servicos Puiblicos, no ambito do Municipio e nos
termos do Anexo 1I a que se refere o Artigo 41,
da Lei n? 11.859, de 05 de dezembro de 1975:

I — Exercer as atividades de coordenacgao
do abastecimento municipal.

II — Exercer as atividades de fiscalizacao e
controle de servicos publicos permiti-
dos.

ART. 20 — A Secretaria de Servicos Publi-
cos subordina-se diretamente ao Prefeito e tem
como titular o Secretario de Servicos Piblicos.

ART. 3° — Em suas faltas e impedimentos
eventuais, o Secretario de Servicos Publicos sera
substituido a critério exclusivo do Prefeito.

CAPITULO II
Estrutura Geral
ART. 4° — A BSecretaria de_ Servigos Publi-

cos compode-se dos seguintes orgaos diretamente
subordinados ao Secretario de Servicos Publicos:



I — Gabinete do Secretéario.
II — Departamento de Coordenacdo do Abas-

tecimento .
IIT — Departamento de Fiscalizacio de Per-
missoes.
IV — Servico de Administracio Setorial.
ART. 5" — O Departamento de Coordenacio

do Abastecimento subordina:

I — Divisao de Administracio e Controle:

a) — Servico de Mercados Municipais:

by — Servico de Organizacao de Feiras:

¢) — Servico de Controle de Ambn-
lantes;

d) — Secao de Cadastro.
11 — Servico de Estudos e Pesquisas.

§ 1° — O Servico de Mercados Municipais
subordina:

a) — Mercado de Sio José.

h) — Mercado de Afogados.

¢) — Mercado de Apua Fria.

d) — Mereado da Boa Vista.

e) — Mercado de Casa Amarela.

f) — Mercado, da Encruzilhada.

g) — Mercado de Frutas.

h) — Mercado da Madalena.

i) — Mercado de Santo Amaro.

j) — Setor de Conservacdo de Merca-
dos.

§ 20 — Para todos os efeitos, o Mercado de
Sao José ¢ equivalente ao nivel de Secio e os de-
mais Mercados ao de Setor.

§ 3" — A Secio de Cadastro subordina o Se-
tor de Atendimento e Txpedicio.

ART. 6 — O Departamento de Fiscalizacio
de Permissoes subordina:

1) — Divisdo de Transportes:

a) — Secao de Trafego e Itinerarios:
b) — Secao de Infracoes e Vistorias,

I Servico de Anilise e Cadastro:
a) — Secio de Estudos de Permissoes:
h) — Secao de Cadastro de Permis
sionérios.
ART. 7° — O acionamento da estrutura or-

ganica da Secretaria de Servicos Publicos  serd
exercido alravés da técnica de sistemas integrados
de acordo com o disposto no Artigo 5° e seus Pa-
rigrafos, da Lei n© 11.859, de 05 de dezembro de

1975,
CAPITULO 11T
Coempeténcia Orgénica Basica
SECAO I
GABINETE DO SECRETARIO

ART. 8" — Ao Gabinete do Seecretario com-
pete:

I — Auxiliar o Seecretario de Servigos Publi-
cos no exame e encaminhamento dos as-
suntos  {écnicos e administrativos da
Area de sua atnacio.

II — Auxiliar o Secretario de Servicos Plbli-
cos no desenvolvimento de suas rela-
coes com o puablico, entidades e servi-
dores.

IIT — Preparar a agenda de compromissos do
Seeretirio de Servicos Piiblicos e con-
trolar seu cumprimento,

SECAO II

DEPARTAMENTO DE COORDENACAO
DO ABASTECIMENTO

ART. 9 — Ao Departamento de Coordena-
cio do Abastecimento compete programar, exe-
cutar, supervisionar e controlar as atividades re.
lativas a mercados, feiras e ao comércio ambulan-
te e eventual, estacionado nos logradouros, no
perimetro municipal.

PARAGRAFO UONICO — As atividades a que
se refere este Artigo serdo desenvolvidas em es-
treita consonineia com o disposto sobre a politica
de abastecimento, por parte dos governos fede-
ral e estadual.

ART. 10 — A Divisio de Administracio e
Controle compele executar as direlrizes para co-



ordenacio do abastecimento munieipal, fiscalizan-
do o cumprimento das normas emanadas a res
peito,

ART. 11 — Ao Servico de Mercados Munici-
pais compete supervisionar e controlar a ullli:mcﬁn
e o funcionamento dos Mercados da Prefeitura
propondo as medidas regulamentares nccessarias,

§ 1" — Aos Mercados Municipais, em qual-
queyr nivel orginico, compete cumprir, em sua ju-
risdicdo, as normas e regulamentos em vigor, vi.
sando, de modo continuo, a otimizacio dos servi-
c¢og a serem prestados 4 comunidade.,

§ 2% —— Ace Sefor ¢@ Conservacio de Merea
dos compete a manutencio dos prédies dos Mer
atos Municipais e de suas instalacoes elélricas o
hidraulicas.

ART. 12 — Ao Servico de Organizacio de
Feiras compete promover e controlar a arganiza-
cao das feiras livres, controlando a distribuicio e
0 recolhimento dos baneos, barracas ¢ outros uten-
silis e fiscalizando a  observéncia As exigéncias
legais relativas 4s condicdes de higiene.

ART. 13 — Ao Servico de Controle de An-
bulantes compote fazer cumprir as determinacoes
pertinentes a0 comércio itinerante e estacionario,
em areas previamente estabelecidas.

ART. 14 — A Secio de Cadastro compete
organizar e manter atualizado registro de usuarios
dos mereados municipais, de feirantes, carregado-
res de feiras, fornecedores de bancos de foiras,
ambulantes e estacionados, inclusive quanto as pe-
nalidades que sofrerem.

PARAGRAFO UNICO — Ao Setor de Atendi-
mento e Expedicio cam]xot? atender e orientar o
contribuinte no tocante a habilitacio para ag di
versas  atividades  pertinentes ao ahastecimento
municipal .

ART. 15 — Ao Servico de Estudos e Pes-
Guisas compete analisar a melhor forma de apro-
veitamento econdmico dos Mercados Municipais e
feiras livres bem como  identificar as variacoes
quanfitativas e de preco dos produtos comerecia-
lizados.

SECAO 10

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO
DE PERMISSOES

ART. 16 — Ao Departamento de Fiscaliza-
cio de Permissoes compete programar, executar,
supervisionar ¢ controlar as  atividades relativas
as permissoes que forem auforizadas pelo Prefeito
para exploracio de servicos de utilidade publica.

ART. 17 — A Divisio de Transportes com-
pele fiscalizar a execucdo das  atividades relati.
vas aos (ransportes publicos intramunicipais.

ART. 18 — A Secio de Trafego e Itinerarios
compete realizar a fiscalizacao de itinerarios, ho-
vivios, larifas, bagagens e seguros de passageiros,
documentacao de veiculos, exeesso de lotacio e
disciplina  nos pontos iniciais e terminais das
linhas.

PARAGRATO UNICO — 0O  estabelecimento
de pontos iniciais, de parada e terminais bem
como itinerdrios e suas alteracies serd sempre efe-
tuado pelo 6rgio municipal e/ou esfadual compe-
tente em conjunto com a Secio de Trifego e Tti-
nerarios.

ART., 18 — A Secio de Infracdes e Vistorias
compete verificar as condicoes de utilizacio dos
transportes coletivos e controlar a expedicio das
guias correspondentes, bem como proceder i clas-
sificagdo dos veiculos e lavrar autos de infragio,
emitindo mulfas, intimacdes e notificacdes.

ART. 20 — Ao Servico de Anilise e Cadas-
tro compete verificar as solicitagdes sobre permis-
soes para exploragao de servigos de utilidade pii-
blica e manter registro atualizado dos permissio-
narios em atuacdo.

ART. 21 — A Seciao de Estudos de Permis
soes compete realizar andlises e pesquisas relati-
vas aos servigos publicos permitidos, emitindo pa-
receres e sugestdes sobre propostas apresentadas
por terceiros, para decisao final pelo Prefeito.

ART. 22 — A Secio de Cadastro de Permis-
siondrios compete realizar os servicos de registro
atualizado  dos permissionérios  de servigos pi-
blicos.



SECAO 1V
SERVICO DE ADMINISTRACAO SETORIAL

ART. 23 — Ao Servico de Administragao Se-
torial compete desempenhar, no ambito da Secre-
taria de Servicos Phblicos, as atividades relativas
4 recursos humanos, suprimento, financas, patri-
mbnio, comunicacoes, transportes e orcamento.

ART. 24 — As atividades de que frata o Ar-
tigo anterior ohedecerio & orientagdo fécnica da
Seeretaria de Administragio, exceto as de finan-
cas e orcamento, que serdo vinculadas 4 Secreta-
ria de Finaneas e a4 Secretaria de Organizacio ¢
Orcamento, respectivamente.

CAPITULO IV

CARGOS DE DIREGCAO, ASSESSORAMENTO
E CHEFIA

ART. 25 — Og cargos de direciu, assessora-
mento e chefia, da Seeretaria de Servicos Publi-
cos, compreendem:

] — Cargos de direcio superior e assessora-
mento:

a) — Secretario;
b) — Assistente;
¢) — Oficial de Gabinete.

Il — Cargos de diregio departamental e di-
visional:

a) — Diretor de Departamento;
h) — Diretor de Divisdo.

11l — Cargos de chefia:

a) — Chefe de Servico;

h) — Chefe de Secio;

¢) — Administrador de Mercado;
d) — Chefe de Setor.

ART. 26 — Sido atribuicoes gerais dos
ocupantes dos cargos de diregio superior e ases-
soramento:

1 — Secretario: planejar e gerir as ativida-
des de Coordenacio do Abastecimento
¢ de Fiscalizacdo de Permissoes, da Pre-
feitura, bem como supervisionar, coor-
denar e controlar a acdo dos Orgios
que lhe sido diretamente subordinados,
especialmente tendo em vista o prepa-
ro das programacoes anuais de traba-
Tho, de relatorios periodicos e das pro-
postas parciais or¢camentarias de cada
exercicio.

Il — Assistente: coadjuvar o Secretirio de
Servicos Piiblicos em assuntos de natu-
reza administrativa interna.

Il — Oficial de Gabinete; atender administra-
tivamente ao Secretdrio de Servigos
Puhblicos.

ART. 27 — Sao atribuicoes gerais - dos
ocupantes dos cargos de Diretor de Departamento
e Diretor de Divisdo: programar, supervisionar, co-
ordenar e controlar o desempenho dos orgios que
lhes sio subordinados.

ART., 28 — S@o atribui¢des pgerais dos
ocupantes, dos cargos de Chefe de Servigo, Chefe
de Secao, Chefe de Setor e Administrador de Mer-
cado: supervisionar e confrolar as atividades dos
orgaos e servidores gque lhes sdo subordindos.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

ART. 290 — Sem prejuizo de suas funcoes
executivas, os Diretores de Departamento atuarao
assessorialmente junto ao Secretério de Servigos
Plblicos, em assuntos das respectivas drveas de
compeiéncia técnica.

ART. 30 — De acordo com necessidade emer-
gente de servico e por prazo determinado, o Se-
cretario de Servicos Plblicos podera alterar par-
cialmente a subordinacio dos orgios ou atividades
enunciados no Capitulo [I deste Regulamento
Geral.

ART. 31 — O desempenho especifico de ca-
da unidade e subunidade da Secretaria de Servigos
Piblicos obedecera ao disposto em Instrucdes de
Servico, baixadas pelo titular do 6rgdo, a fim de
assim assegurar-se a permanente  dinfimica inte-
grada do trabalho e seu aperfeicoamento gradativo.



§ 10 — As Instrucoes de Servigo observarao
0s limites de competéncia orginica basica, expli-
citados no Capitulo 1, deste Regulamento Geral,

§ 99— Para pleno cumprimento do disposto
neste Artigo, o Secretario de Servicos Publicos
poderda requerer a participacdo técenica do Depar
tamento de Organizagao Administrativa, da Secre-
taria de Organizacao e Or¢amento.

ART. 32 — Cabe ao Secretario de Servicos
Publicos dimensionar, quantitativa e qgualitativamen-
te, a forca de trabalho de cada unidade e subunit-
dade do orgio e efetivar sua lotagao.

ART. 33 — Esie Regulamento Geral entrara
em vigor na dala de sua publicacdo, revogadas
as dispusicoes em contrario.



