DECRETO N.? 13.572

EMENTA: Estabelece o Regulamento Ceral
do Gabinete do Vice Prefeito.

O Prefeito da Cidade do Reci
fe no uso de suas atribuigoes
e tendo em vista o disposto '
no Artico 39, Lei n914.B22 de
20 de dezembro de 1985,

DECRETS?:

ARTIGO 1% 0 Funcionamento basico do Gabinete do
Vice-Prefeito obedecerd ao disposto no
Pegulamento Geral aprovado por este De
creto, gque a ele se incorpora para to
dos os fins.

ARTIGO 29 Os efeitos deste Decreto retroagem a
data de 02 de janelro de 1986.

ARTICGO 1% Revogam-se as disposigoes em contrario. -
Recife, Jz; de janeiro de 1986
PREFEITO

a) Jarbas Vasconcelos

REGULAMENTO GERAL DO GARINETE 0O VICE-PREFELITO

CAPITULO I
FINALIDADES E SUBORDINACOES

ARTICO 19 Sa0 finalldades bisicas do Gabinete do Vice-Prefelito:

I = exercer, delegadamente; as atividades previstas
para o Gablnete do Vice-Prafelto;
L]

1I- colaborar no aclonamento executivo da gestdo muni
clpal.

MARTIGD 29 0 Gabinete do Vice-Prefelto, unidade da Adnlniitrnqia
Direta da Prefeltura da Cidade do Reclfe, tem como tl
tular o Viee=Prefelto, vinculade diretamente ao Pre
felto.

ARTIGO 39 Em impedimentos eventuais_do Vice-Prefeito, responde-
ra pelo expedikente do &rgac, mediante autorizacao do
Prefeito, o Chefe de Gabinete, ou servidor para este
fim indicado. |
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ESTRUTURR GERAL

ARTICO 4% 0 Cabinete do Viece-Prefalto compbe-se dos seguintes '
drgéos, cujos titulares sao diretamente aubordinados
an Chefe de Gablnete. -



1 - Assessorla Téenlca;

1I- Divisao de Administragdo Setorial:

I1i-Servige de Apolo Administrativo;

IV -Setor de Recepgan.

ARTIGO 59

As atribuigSes do Gabinete do Vice-Prefeito serio
desenvolvidas através da técnica de sistemas in-
tegrados, de acordo com o disposto no ARTIGO 59 e
seus paragrafos, da Lel Municipal ne 11,859, de
05 de dezembro de 1375,

CapITULO I1I

COMPETENCIA ORGANICA BASICA

SEGRD I

GABINETE DO VICE-PREFEITO

ARATIGO 69

PARAGRAFO ONICO

Ao Gabinete do Vice-Prefelto compete:

I - pDesenvolver atividades de relaclonamento com
o piblico, entidades, servidores e de exame &
encaminhasento de assuntos técnicos e adminis
trativos,

11- Exercor a supervisao de seu desdobramento or-
¢ ghnico.

0 Gabinete do Vice-Prefeito serd dirigido por um
Chefe de Gsbinete, simbolo "DDR", de provimento
am r_:onislao.

SEGRO II

ASSESSORIA 'TECNICA

ARTIGO 79

PARAGRAFO ONICO

pIvisho

ARTIGO B®

PARAGRAFD ONICO

SERVICO

AATIGO 99

PARAGRAFO ONICO

A hssessorla T&enica compete dasenvolver ativida
des técnlcas clentificas das diversas Ereas de
atuagin do Gabinete, elaborar plancs e programas
de agao especifica e emitir pareceres sobre assuff
tom interesse do érgac.

A Assessoria Técnica serd dirigida por um Coords
nador, simbolo “"DpP*, de provimento em comissao.

sEcRo ITI

DE ADMINISTRAGAO SETORIAL

A Dlvisao de Administragaoc Setorial compete de -
sempenhar, no Ambito do Gabinete do Vice-Prefel-
to, as atividades setoriais de finangas, orgamen
to, suprimento, pal:rl.hﬁr_&io. recursos humanos, co
municagdes e documentagio, transportes, manuten-
gao e outros servigos auxiliares, obadecendo A
orientacac técnica de cada niicleo do processo sis
témico Lplnntadn na Prefeltura.

A Divisdo de Administragioc Setorial serd chefia-
da per Diretor, simbolo "DDI", de provimento em
comissao.

secho 1v

DE APOIO AGMINISTRATIVO

Ao Servigo do Apolo Administrativo compete auxi-
liar o Gablnote no preparoc, processamento & guar
da da documentagao recebida e expedida palo ar-
gao.

0 Servigo de Apolo Mminlstrativo peri dirigido
por um Chefe, simbolo "C8" de provimento em co-
missdo.

sEcko v

SETOR DE RECEPGRO

ARTICO 10

PARAGRAFO ONICO

CARGOS DE

ARTIGO 11

Ao Setor de Fecepgio compets auxiliar ¢ Gablnete
no preparo de agendas de o romissos oml:rblgl_
do seu cumprimente, no atendimento e orlentagao
de pliblico internce e externo e no recebimento e
transmissac de mensagens escritas @ telefdnicas.

0 Setor de Recepgao serR dirlgldo por um Chefe,
sfmbolo "CTOR", de provimento em comissao.

capriTUuLO IV
DIREGAO, ASSESSORAMENTO E CHEFIA

Sio cargos de diregao, assessoramento e chefia :

I = 01 (um] Vice-Prefeito:

11 = 01 (um) Chefe de Gabinete simbolo "DDR";

111 - 01 (um) Coordenador da Assessoria Técnica,
airbole “DOP";



v - D1 (um) Assessor Técnico, simbolo “DDP®;

Vv = 01 (um) Diretor da Divisao de Adminlstra -
gho Setorial, simbolo “DDI"; . '

VI = 01 (um) Assistente Técnico, simboleo "DDI";

VIT - 01 (um) Chefe do Servigo de Apolo Adminis-
trativo, simbolo "CS";

VIII~ 01 (um) Assistente,simbolo "C8";_

1Xx = 01 {um) Chefe do Setor de Recepgao,simbolo
"CTOR™

X - 03 (trés) Oficials de Gabinete, slmbolo
"CTOR".

ko atri.bulj&n gerais dos ocupantes dos cargos
conatantes do ARTIGO 1l*, anterior:

b = Vice-Prefelito =

a) substituir o Prefeito na forma estabe-
- lecida na leglslagao especifica vigente;

b) desenvolver atividades de diregao supa -
rior de acordo com a orientagao do Chefe
do Executivo Muniecipal.

II =~ Chefe de Gabinete =

Coadjuvar o Vice-Prefeito na diregao das
agoes desenvolvidas pelo Gabinete, espe=-
cialmente aguelap voltadas para o meio-
ambiente internc.

III - Coordenador da Assessoria Técnica -

Coordenar as atividades do drgao e pres-
tar a necessiria assessoria a todos o8
segmentos do Gabinete, em matéria tﬁcni
ca especifica.

iV = Asgessor Técnico -

Prestar assessoramonto am matéria de sua
formagAo superior proflssional, na for-
ma estabelecida pelo Coordenador.

v - Asplstentes TdEcnico @ Assistente -

Colaborar, de acordo com a sua formagao
profissional e grau de complexidade da
tarefa a ser executada,com o desenvolvi=
mento das agoes da hssessoria Técnica.

VI - Diretor da Divisdo de Administragio Setori-
al -

Programar, supervisionar, coordenar o
controlar o desenvolvimento das atlvida-
des do Srgao gque dirige.

VII = chefe do Servigo de Apolo Administrativo e
Chefe do Setor de Recepgio =

Executar, conjuntamente com a forga do
trabalho dllgongvel, as atividades dos
raspectivons Grgaos que chefiam.

VIII- Oficiains de Gabinete -

Atender administrativaments aos dirlgen-—
Eu do Gabinete; na forma pré-estabeleci
a.

As atribuigdes gerals disciplinadas neste capltu
1o deverio ser complementadas por atribuigoes ana
1ltican, ‘baixadas por Portarias especificas do
Vice-Prefeito.

CAPITULO V

DISFOSIGOES FINAIS

- sem prejufzo de suas fungoes executivas, o Coor

denador da Assessoria Técnica, o Diretor da Divi

* mao de Administragao Setorlal, o Chefe do Servi-

¢o de Apoio Mminietrativo e o Chefe do Setor de

Recepgao, atuaraoc assessorialmente junto ao Vi-

ce-Prefeito e Chefe do Gabinete, em assuntos das
respectivas Areas de competéncia.

De acordo com a necessidade emergente de servigo
e por prazo determinado, o Vice-Prefeito poderd
alterar parcialmente a subordinagio dos = Grgdos
.m:m:iaduu no CAPITULO II, deste Regulamento Ge-
rai.

O desempenho anal{tico de cada unidade do Gabine
te do Vice-Prefelto obedecerd ao disposto em ing
trugoes e mervigo, balxadas pelo titular do 8r=
gio, a fim de assim, asmegurar-se & pPermanente
dinamica integrada do trabalho e seu aperfeigoa-
mento gradativo. ’

As Instrugcoes de servigo chservario os limites de
compet&ncla orgdnica basica, explicitada no CAPE
TULO III, déste Regulamento Garal.

Cabe ap Vice-Prefeito dimensionar, quantitativa e
qualitativamente, a forga do trabalho necessiria
ao funcionamento de cada unidade, e promover a
aua lotagaoc.

Para a consecugac das medidas complementares
necessarias ac funclonamento do Gabinete do
Vice-Prefeito, o seu titular poderd reguerer
apoio técnico e administrativo das Secreta =
rias Muniecipals.



