PECRETO N® 14 583

e

EMENTA: Aprova o Regimente Interno da Secreta
ria de Assuntos Juridicoa e o da =L
curadoria Geral do Municipio do ey

- i o |
e dA outras providéncias .~

0 PREFETIT?) DO RECIFE, na usd de HUAB
atribuigdes gque lhe confere a Lel 14.5%10/8) a4 tondo am vintn’r\u Cjue
dispoe a4 Lei n¥ 14,952, de DA,05 47, 4

",

DPECRTA::

ART. 19, = Ficam aprovados os Regimentos
Internos da Secretaria de Assuntos Jurldicos e da Procuradoeria Geral do
Municipio do Recife, Orgdos integrantes da estrutura orghnico-adminis-
trativa do Poder Executivo do Goverpno Municipal com estruturas, compe-
téncias, finalidades constantes dos Anexos 1 e I1 deste Decreto.

ART. 29. - Fica crlado o Conmelho Supe-
rior da Procuradoria, drgdo vinculade ac Gabinate do Secretaric de As-

suntoes Juridicos, com as atribuicies e finalidades descritas no Anexo
I deste Decreto.

ART. 39. = A Suhprocuradoria Traba-
lhista terd sua nomenclatura alterada para Subprocuradoria de Conten -

cioso de Pesasal, com atribuigoes '« ﬂﬁqrutﬂrﬂdﬁiiniduﬂ no Regimento In
rerng constants do Anoxo [ daste Dbcreto,

ART. 40, - Este Decreto entrard em vi-
gor na data de sua publicagdo

ART. 59. - Revogam-se as disposigdes em

contraric, em especial os Decretos

L)
-

Recife, 20 de dezembro de 1988

_####-Jnrhnl Vasconcelos
== - PREFEITO -



ANEXD |
REGIHENTO INTERND DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURTBICOS |

TTtuLe 1

CAPTTULD DNICO

UAS DISPOSICDES PRELIMIMARES

ART. 1% - 0 oresente Wegimento Interno disciplina
fraarni zagao, as atribuigées cerais dos Grgins e unidades admy -
“EFA LA vas da Secretaria ge Assuntos Juridicas, as competéncias
weeT Ficas de seus dirigentes, Assessores Jurfdicos & servidores
fURYal, fixa normas gerais de trabalhe, em conformidade com é
‘"- "M Lura jurTdico-administrativa da Secretaria de Astuntes Juri-
dtas .

Paragrafo Dnico - As atribuicdes dos arpans e
Mdade s administrativas que conpiem a PGM bem corn as comneiin -
% e specificas & comuns dos Procuradores Judiciais, serao defi-
fkas no Regimerto Internp praprio constante no Aneso 1.

MT. 25 E |nerente so exerciclo dos carans - em
#l= 530, en cada um dos niveis e na amplitude determinada nelas
IMitacoes hierirquicas, o desempenna e atividades ra2lativas H
tirega o, coordenagio, sssessoramento, chefia, plansjamento, orien
Hgan, controle, infarmagio, manutengao de obediEncia hierBrguica
W espF rdito de equipe, de disciplina de pessoal, da lealdade da
wipo funcional e do estimulo e incentiva an desenvalvimento pro-
fMisional dos Servidores.

ART 3% . A competéncia reqimental pava o exerci-
‘e de determinadas atribuigoes implica na efetiva resuponsabilidade
v sua execugdo.

3 ART. 11!- Aos titulares doi drgdos e unidades admi-
eor A tivas que compdem a estrutura da Secrotaria de Assuntos Juri-
dlevs  competem 3 expedigao de Instrugoes de Servigos, observadas as
wrmas gerais de trabalho e Timites de competéncia estobelecidas nes
ti Reqg imento Interng, & no que for cabivel, no R.[. da PGF, homolo-
ltgaclas pels Secretaris de Assuntos Jurfdices.

T17TULD 18

DA FINALIDADE, COMPETENCIS E ESTRITURA
canfruLo 1

OR FINALIGADE £ COMPETENCIA

ART. A~ & Secrataria 4e Agsuntes Juridicos €
m Drogar do governo municipal vinculado-diretamente an Gabinete do
Ivofed o . tendo por finalidade:

| - a orientdgdo juridico-normativa dos Oraaos e
ertidades da administracdo diveta e indireca
do Municipia, inclusive fundagoes instituidas
ou mantidas pele Poder PUblico Municigpal ou
que dele receban recursos & qualauer titule;

Il - exercee atravis de seus Brodes especificos. as
atribuicoes, de eonsultaria, representagao do
municipio, assessoria juridica. dos drgans ©
entidades da administracan direta e indireta .
procuratirio forense do Municipio, bem coma
de assistencia judicidrias aos servidores puni
cTpais, inclusive 205 empregados da Administra
gan indireta ® aos municipios carentes, guer a
nivel individual, quer & nivel coletiyo:

111 - a defesa dos direitos humanos

IV = exercer putras atribuigides cspecizlmente come
tidas pelo Prefedto.

CARTTULD 11

A ESTRUTURA

*ART. (£ A Secretaria de Assuntos Jurfdices tem
1estruturs erganizacional constante no Anexo Il deste Reaimento.

TTTULD 117

DAS ATRIBUIGOES B0S ORGROS E COMPETENCTA
DS SEUS DIRIGENTES

CAPTTULD 1
D0 GABINETE DD SECRETARIC DE ASSUNTOS JURTODICOS
t

SECAD I

Do SECRETARIO DE ASSUNTDS JURTDICOS

ART. %= Ao Secretirio de Assuntos Juridicos cog

P L
! - exercer as fungoes de DGH;

11 - orientar, supervisionar e divigir os servigos



dos drgaos Integrantes da Secretaria de Assuntos Juridicos, srati-
candp todos 05 AL0S INErentes iq Ser cargo:

111 « exécutar guatsguer das cennetincise estabele-
cidas no art. 59 deste Regimento;

IV = baixar ates de lotagaa, designacan © remagano
de servidores da S.A.J., de acordo com as necassidades dos seryi-
o5, observando de forma rigorosa & \ne::npcinnivt‘l at funcoey nr@
prias do cargo ou emprego  de que & titular o servidor, hem  comp
1s atribuigoes especificas dos Groacs uu unidades aamimisCrativas,
vedado o desvip de -fungap,

¥ - elabocrar sud proposta Arcamentaria.

VI - elaborar relatorio anual das atividages am Se
cretaria;

Y1l - referendar os 2tos e negdcios Juridicos reald
rados pelo Frefetto.

SECCAD 11

CA CHEF1A DE GABINETL

ART. 9% 0 Gavirete do Secratiric & dirigido pels
Chefe de Gasbinete, competindo-lhe:

I - exercitar qualguer das atribuigoes inerentes
a0 Secretirio de Atsuntos Jurfdicos, observadas as restricoes le

gais, quando por esprescs delegacap deste.

11 - encaminhar aos orgaos competentes os proces -
sos dirigiges do Gabinete do Secretario

F 11} « acsinar empenhos e ordem de &angue

SECCAD 111

U0 ASSISTENTE

ART. Q% ho Assistente do Secretirio compete:

- supervisionar ¢ execugao das tarefas adminis
trativas:

Il - manter atuslizada a correspondéncia do Secre
thrin, quants aes assuntns Internos ¢ exler-
nos da S.A.J.%

111 - preparar a agenda de compromissos e despachos
do Secretdvio, submetendo-a 3 apreciican do
Chefe d¢ Gabipete = acampanhar 0 seu cumpri -
mento;

1V - executar outras tarefas carrelatas, a criti -
1o de Chefia imediata

SECCAD LV

D05 DFICIALS CC GABINCTE

ART. \ () Ros offcials de Gabinete competem:

colaborar na prepacagan de aaendas do Secreta -
rin:

11 = receber o dar aresto ao Gabinete At partes nue
pretendem ser recedidas nelo Secretario e pelo
Chefe de Gabinele, registrandn oy respéctivos
comparecimentos tom & indicagan do da & hora
om que ocorrveram;:

111 - comparecer a aventas sSociais, auando por dater

minagin do Secretdrio.

I¥ = executar outras tarefss afins, a critério  da
Chefia imediata.

CAPTTHLG 11
]

=

CODRUENADDRIA DO SISTOMA DE ASSESSORANENTO
JURTDICOS 00 MUNICTPID - COSAJ

SECGAD |

DA FINALIOAGE E ESTRUTURA
ART . 'H = A COSAJ tem por finalidade exercer &5 fun
goes de assessaria diretz ao Secretario de Assuntos Juridicos e ]
coordenagas do Sistema de Assessoramento Juridico do Municipic do
Recife, s¢us drgaos e entidades da administracdo direta o indireta.

ART.\), - A COSAJ & diriatda pelo Procurador Geral
Assistente, de livre escolha, nomeagao e destituigiao pelo Prefeito,
por proposts do Procurader Geral do Municinio dentre os Procuradn -
res Judiciais integrantes do Grupo Procuradoria, éompunento do Qua-
dro Especlal da Procuradoria Geral.

SECGAD 1)

DO PROCURADOR GERAL ASSISTENTC

A‘RT.]-'.-',v Compete ao Procurader Ceral Assastente:

| - assessorar o Secretarvio de Azsuntos Jurfoicos
naE matérias de sua competéncis especifica e comum;

"



11 - assessorar 0 Secretirio de Assuntos Juridicos
nos assuptes relacipnades com entidades ou Grnsus eslranhos ao Muni
cipio do Recife, piblicos nv privades, minutando ns expedientes ne-
cessartos o desenvalvimento dot mesmos assuntos:

111 - coerdensar = 1nteqrer as atividades das subpro-
curadartas ecperialy zadas.

I¥ = aistribuir o8 firecessns adninistrati-
vet # judicipls para as Subprecuradorias Especialyzadas:

¥ - sstabelecer medidas e providéncias vi
vando 3 coordenagao de assuntos de conpetencia das corresponden -
tes Subprocuradorins Dzpecializadas.

V1 = a ¢ritérmo e por delenacan o Procura
dor Gersl do MunicTrio, avocar & cefesa ga Fazenda Muniiipal em
qui lqueer agan oy neacrsia, Ay ateibuT-Tr a Frocursdor wocpectalmen
te desgnado;

VIl - superintender. coordenar, airigir =
arfentar & @istributr ps servigos da COSALS

Vvill - coodenar ns Procuradores em deercitio
g atiyidads de representagac da Prgcuradorls feral a0 Uynieing
Junite 35 Secretarias Municipats ou de outeas Aroang ou entidades
da adminystracao centralizada ouw descenfralt2ada or assuntc do

rompetengta da PGRR, promgvendo. para Vsso rRURIOES periodicas:
1% - prestdie o Tomissss de Tecaproprisfen

X = cumunicar e subpeter 3 npomologasas do
Spcrethrio de Assuntas duridices ¢ Prorurador Geeal do
ras areas oo suas atrvburgoes especifroas. 4 solucde Supn
procestos w agoey de interesse da Fazenda Municenal.

fnio.

da nosy

¥l - emitir parecer Conclusivo, ad referen
dum do Secretario de Assuntos Juridicos ne +ert
de Procurader Geral do Municipio. sobre matdria ou asshunto submetl
dos & PGMR, alri¢Bs de Brogaos especificos, em queé nCarrer pronuns
Cramentos diverqentes da orientacas Juridics stE antan adotada pe
Yas respectivas Subprocuradoryas, vy nng Casoy E&MoHUE ditas Suh
procursdorlat proponhan, por ate pranrio. alteragao fa roferida
nrientagan,

1D 1an Fuancoes

1l - substituir o Secretarin de fajuntes
Juridicos nas fungoes especificas do PGM, nos seus dapedimentos  ou
afastamentos eventuais e transitarios,

X111 exercer vutras atribuigoes a critério do Secre-
tirio de Assuntos Juridicos,

A1V = prorcer concorrestemente, ou por delogagan  do
PoM, confurme o caso, qualsquer das alribuigoes previslos no art. ag
& Seus 1he1s0s do leginesto Inteérne ds PGUR, sem projuize dos tonpe
tencias especifieas das Subprocuradories especializadas

SECCAD 110

ny ASSISTENTE

ART. 1M - Comnete ao Assistente:

| = susiliar o Procurador Geral Assistente ém todos
a% atos de swa competéncla espeeifica;

11 = mimutar, todps os atos necessdrios ao desenvol-
vimenta dos processos sebmetidos A COSAJ:

111 = preparar relatorio mensal dos processos distri-
buTdos a4 Subprocuradorias Lspecializadas, mencionanda as solugoes ou
exigeEncias PEndentes

IV - manter atyalizados o arnuivdy € corresponden -
cin da COSASY

¥V o= preparar ajenda de compromissns e dpspachos  do
PoA:

YU - exercer outras atribuigoes o Critérin ds PGA.
CAPTTULD [1!
SECGAD ONICA

NG CONSELHO SUPERTOR DA PROCURADDRIA

ART. |5 - 0 Conselho Superior de Procursdores & o
frgan deliberativo e consultiva superior da Proturadoria Geral do
Municipio do Recife, integrante da estruturs areanice da Secretas
ria de Assuntos Juridicos decidindo sobre os Assuntos de Sud Zom-
peténcia com total Independéncia e liengan dé inger@ncias de aquai
quer outras autoridades ouw Grgaos munlcipais, g

ART. |G- O C.5.P, E constituide nela PGH, seupre
sidente nato, pelo Procurador Geral Assfstente, pelos titulares
das Subprocuraderias Especializadas, por uer rnnras_eﬂli“‘é “ cate
goria funcional de Prpcurader Judicial escolhido pelo POHy median
te lista triplice apresentadas pela cateqoria, Bsté&scom. mandato de
01 {(um) ano. r

r':‘» #_-’
parigrafo Onico - As decisoed ‘Yo Gunselno Supe -
rior de Procuradores serao tomados pelo wnto da matoria gualifica




da aos seus membros, cabendo ao PGM exilusivamente o vote de oua-
Trdade.

ART.|% - O Tonselho de Procuradores rewnir-se-a
ordinariamente 01 (uma) wed por més e sxtragrdisariamente toda
vet que for convocado pelo PG ouw peta matorie qualificats os
seus membros.

ART.19 - Compete ao Conselho de Procuradores:

| - propor an Prefeito alteragoes no Regimento
Interno da PGHRS

Il = hatsar o seu Regimenta Interno:

111 - deliberar e decidir, com exclusividade, sohre
o cabimento oo exereirio da competéncla previsla no incise XVIIT e
X1%, art, B9 do Regiments Interno ds PGMR;

IV - exorcér concorrentements 4 compelincia Previs
ta nus incisas ¥¥0, XXVI, EXIX, XXX, XXX1] e AAX1L1 do art. 60 dao
Repimento fnterno da FGEMR:

V- sureciar, com cxcluslvidade, o5 sssuntos rela
cionados com 0 ingressu € promacac dos integrantes da categoria fun
Lional de Procurador Judictal go Municipio, obeervadas as diretri-
res gerals do CHPPS

Y1 - processar ¢ julgar as reclamagoes € recursns
em matéria de promngess & ingresso na categeria funclonal de Proce
rador Judicial do Municipin, ebservadas as diretrizes gerats traca
das pelo CHRPS

VI - deliherar sohre a neeessidade do sumento efo-
tivo da forga de travalho das Subprocuraderies. nroponda ao Prefel
to & criagao de cargos de nivel administrative o teenicn

Vi1l - deliberar sobre a realizagao de concursos  fid
va v ingresso na cetegoria funclional de Procurador Judicial do Mu-
nycipio e decidir sobre as respectivas inscrigoess

It = indicar as matirias que serao objeto dos con-
cursos, elaborar & Aprovar 08 respectivos programas;

i - superir an PGM o nome do presideste da Comis -
sap do Concurso dentre 0% S€us PAares, indicandg-1he 3 banca exami-
nadora e revisora, au se for o caso, a estidade executors estranha
a0 servige publice munieipal:

%] - estudar & propor medidas fs interasse colpr)=
yo para u bom funclonamento dos servigos da pProcuradoria Gerals

CAPTTILD TV
DA COMISSAQ DE DESAPROPRIACAN

SCCCAN DNICA

ART. 4G - A Comissde de Desapropriagsu compete:

| - apreciar o3 pedidac de reavaliagdo de imoveis,
gsteja 0 retpectivo processno gxpropriativio na fase amigavel ou ju
dicial, modiricanan ns seus valores, quinda constatades distorcoes
fa elaburagay destds.

11 - promover estudos ticnicos ¢ camparatives abje
tivando ap estobelpcinmento de critérips, atraves dos nuals o pama-
mento da yndentzagn se Faga selo justo prego do imdvel desapronria
do:

111 - opinar sobre pedidas de remogan, formuladas por
jocataries de imoveis desapropriades ou seus propristarios.

pardgrafa Unleo - A compotigao @ normas de funcion-
namenlo de Fomissan de Desapropriagan serao previctas sm regulamens
to préprio, aprovado por decreta de Prefelita,

EARTTULD ¥
O DEPARTAMEMTD DE ASSISTENCTA JUBICIARLA
SECCAD |

DA FINALIDADE

ART.40- 0 Departamento de Assisténcia Judiciaria
B ¢ prgio juridice-sacidl de assisléncia 34 pessoas econamicamente
carentes residentes nas circunscoricres fue pspedifica, vinculade 3

sAd, dirigido por um bachare) “em Bireito, inscrito na OAD, de livre
escolha, nomeagaa e distitulgdo pelo Prefeito, por proposta do Secrg
tario de Assunfos duridicos. -

ART.21 - O Nepartamenty de Assistencie Judiciiria
tem por Finalidade:

I - prestar, a nivel individual, arientagio juridi
¢ca e assistancia judicidria aos munTeipes carentes residontes &
ireas especlais da cidade do flecife ow nas vircunscrigoes dos Cen -
tros .Snclnis Urbanns;



I - prestar, a nivel yndividual, orientsgdo Juridi
1a & aesistincia judicidria aos servidores de nivel adninistrativo
o tEcnicos de nivel médio da Administragic Direta e Indireta do Mu-
wieipio do Recife, exclusive em acors em que o Municiplio do Recife
figure comn rBu, intervenignte, oponente ou de qualnuer forma in -

teressados

111 - prestar a nfvel coletive orientagao juridica
z05 municipes carentes, bem como assessoraments aos arunos socians
arqanizados acerca dos direftos da cifadania ¢ defesa dus interes-
ses difusosy

1V - dar conhecimento @ PGMA dus ates au fatos  de
gue teénha conheeimento & que digam respeito direta ou indiretame>-
te ane interesses da Munlcipio:

¥ - encaminhsr 3 PGMR solicitacan de Interposigdo
te Agio Cpivel Riblica. nn que julgar partinete, ficando § crité -
ria da PHGR ¢ condugae do pracesso junte ao Frefeito nara aferican
da conveni®ncid ¢ oportunidade dy pedide

(I - exegrcer o defesa oe wndiciado revel op Proces

s0 Administrative isciplinar:

Wil - desempentiar outras ﬂf]\rl'dud?ﬁ correlatas  que

Ihe forem atribuidas pela chefia imediata ou medignte canvénio com o
Estado.

VIII- intermediar junto @ PCR o5 vestos defxades deex-
servidor falecido

SECLAO 11

DA ESTRUTUSA £ ATRIBUICDES DNS SEUS GRGAOS
£ DIRIGENTES

anT,_Q_?_; D Departamento de AssistEncia Juavetdria &
romppsto de:

| = Servico de Teiagem 1
11 - Servigo de Triagem |):
111 - Servign de Triacem ‘III‘
I¥ = Divisac de Defesa de Direltos Humanas,

AH1.:}37 Compete au Diretor do Departamento de As -

sistancrs dudiciiria:

I - arientar, supervisionar e dirigir o5 servigos
dos Brgaes e unidades administrativas Integrantes do Departamento de
Assistencia Judiciariag

11 - exercitar qualquer das competéncias definidas no
Tart. des te Meqimento;

111 - expedir instrugoes de servigos para os servido-
pes LEenicos o administrativos da Assistincia Judicidriag

IV - distribuir os processos na irn de sup competEn
£iay

V - exercer outras atribuicoes correlatas com as
suss atribuigoes especificas, 4 critério do Secretdrio de Assunios
Juridicos;

VI - requisitar aps frgaos da Administragao Pilili
ta, documentos, exames, diligEncias e ¢sclarecimentos necessarios
i atuagao da Assistescia Judiciaria.

ART. Q4 - Camnete aos Serviges de Triager atender
0% assistidos, através de Assistentes Sociais, que verificara s
suas reals condigoes econpmicas ¢ o tipo de problema a ser resol-
wida, encaminhando ap Assessor Jdurfdico para atendimente das nro-
vidéncias juridicas que o caso reguer.

ART. QA< Compete & Diviedo de Defesa dos Direttos
Humanos dar apoio administrative ds agoes do CMDOH, promovendo 8
defesa dos direitos humanos ¢ quaisquer acoos Judiciais dr interes
se coletive, N

Parigrafo Onico - A Divitao de Pegesa dos Direitos
Humanns terd comp titular o Assisiente, Sirbelo DRI, a gue alude o
art, 20 do Dec. 13.925, de 29.06.87, sendo o0 carqo d¢ livre namea-
can do Prefedto, por indicagao do Plendrio do CMDH's, nos termos da
Let 16,088, de 29,06.88.

CAPTTULEG W1
pA DIVISKG DE ADEINISTRAGAD SETORIAL

SERGAD |

DA FINALIDAOE E COMPETENCIA

ART.@6- A Divisio da Adminfstragio Setorial & o
firgio de execugio ¢ apoin logistico das atividades administrativo-
Tinancefras da Secretaris de Assuntos Jurfdicos, cumnet'\ndn-‘lnre;

| - desempenhar as atividades relativas a recursos
humanns, suprimento, patrimanid, transportes ¢ orgamento:
'



11 - rpalizar as tarefas financeiras necessdries @
qestao anterna da Secretariag

11l - centralizar as atividades de rocebimentn. re -
qiatro. distribuigan interns, vantrole de tramitagao, arquivamento e

expedigio de documentes destinadas a Secretaris oy dela eriundos

compatihilizadas sua atribuigoes pspecificas com aguelas que ven

3 ser cometidas 4 utres orqaos,

IV - executar outras tarefas afins, a critério  d
Chef1a imediata

Parigrafo Onfco - As atividades de qué trats este
artign abedeceran, no gque couber, & orientagan vécnica propria  das
Seprotaria:s de Administracao, Planejamento e Urhaniema o de Finangas.

SECCAO 11

DA ESTRUTURA

ART A%~ A Divisao de Adminmistracdan Setarial tem &

sequinte pstruture’
| - Servigo Ao Administragan Financeirn-
al Setor de Empenhe,
11 - Servico de Administracao de Pessoal:
a] Setor de Registro e Controle de pessoal.
111 - Serviga de Admimistragan fieral,

a) Setar de Prototalo:

b} Setor de Compras e Almoxarifade.
SECGRO 111

DAS ATRIBUICOES DE SEUS ORGARS E LOMPETENCIA DOS
SEUS DIRIGENTES

ART.A9 - Ao Servigo de Admintstragio Financeira
compete:

| - movimentar no Ambito da S.A.J., as dotacies
orgamentirias referentes a Material de Consumo, Remuneragoes de
servicos Pessoats, Outres Servigos e Encarges, Cquipamentos e Ma
terval Permanente e Séntengas dudicials;

11 - Proceder ao registro nas fichas financeiras,
arcamentarias @ banciriss, das cotas liberadas pels Secretarias
de Finangas & 0% respectivos pagamentos;

11l - Emitir empenhos e sub-empenhos. com as res -
pectivas ordens de saque:

IV - Prestar contas, mensalmente, das despesas efe
tuadas no mes anterior;

y - Proceder ao panamentn das firmas fornecedoras.
entidades e pessoas juridicas:

V1 - Proceder aa recolhimente de Precitbrins e Sen
tengas Judiciais, em facor, respectivamente, du Tribunal Regienal
do Trabalho € do Tribunal de Justiga do Estado de Pernambuco.

ART.% - Compete ao Servige de Administragao  de
Pessoal:

{ - manter sob sua guarda & contrele os arqulves

funcionais fo pessoal Totado na 5AJ:

11 - Pravidenciar, quande necessaria, & confecqan de
fichas funcionais;

111 - manter rigorosamente atualizados os assentamen
tes individuais dos funcionarios ativos e inativos da SAJ, servidn:
res contratados e pessoal posto 8 disposigao, registrando nas respec
tivas fichas todas as gcorréncia reférentes 3 vide funcional, além i
de dedos pessoais e profissionais de interesse da fdministragao;

IV - comunicar ao drgao competente o periodo do go
10 de férias do pessosl, de acordo com a escala previamente elaba-
rada:

¥ - controlar, diariamente, o5 registros mecanicos
de entrada e <alda do pessoal:

Y1 - remeter, mensalmente, a0 D.R.H. 4 fregquéncia
de pessoal lolado na S.A.0.

ART.30- Compete ao Servigo de Administragdo Geral:

I - apresentar @ Secretaria de Administragae os pe~
d1dos de licitagio para a aquisigao de materia) necessdrio ao funcio
namento dos diversos Grgaos da S.A.0.¢

11 - proceder junto As firmas fornecedoras @ tomads
de preco para a compra de material, desde que ndo ulirapasse o3 Timi
tes financeiros exigidos para a licitagan:



11 - estocar @ manter sob Sud guards o material ad-
aulride;

IV - distpibulr, do acordo cur ar competenter renul
sighes, o materizl destinado ao funcionamentn de todos 03 orgaos da
S.A.). A

¥ = proceder bnventarios peefodices de todos os
beng patrimoniain miveds ds S.A.0 , emttinde guias de trans Forin-
£1a g batxa. guando Imprestivers nara o uso da Secretarias

¥l - centralizar a4 atividades de recehinento &

¢apedigan de processos © documentos em tramitagao pele [LALS

Exn U

REGIMENTO INTERNG haA PROCURALORIA GERAL DU
MuNieipIo po RECIFE

RALIETIN

cagfiurn huico

DAS DISPOSICOES PRELIMINAKE

ART. 1f - 0 presente Regimenta Interno Avscipline o organk

zagiu, an stribulgdes qerals. dos Grgios o unidades admininerar lvo=

i

A3 Frocuradoria Geral do Menicipio do Hesife, A= competdneios o
ficas @ comuns dos Procuradores Judicials no exerciciu das fungoes

pPraprias d6 carge on guanda invesr ides om fungaes de diragio, eoovds

NAaGiIn # asswsaoria, gue Lhes sio privativas, bem come Fixs poraes e
rais de trabalho, sm conformidade com n estruture (uridica-adminis -

trativa da Procuradoria Geral 4o Municipin, aAstitusinnalizado atra-

vibs da Lel 14 952, de DR de maio de 1987 e vom oan alteragies da Led
B IR 054, de D7/03/88,

ART 20 - £ inerents A wxercicio dos carges su comiasdo
pr ivativos de Procurador Judicial, em cada um dos pivaids & na ampli-
tiacke detrrminada pelas limitagfoes herdriquicas. o desempenho 4o orng

viclades relstivas 4 diregdo, roor pan, o, rhatia, pla

nes jamonte, orientagac, centials, infarmagas, mamlengdo 48 cbedién -
i & hierarquica, do espirite de equipe, da discapline 4o pesscal, da
1 ealdade do giups funcional o do estimile & lncontivo ao Jesenvolvi-

memntn prefinslanel doe servidores

ART. 38 - A camperan regimental para ¢ exereicio de do
terminadas atribuigoes implica na pletiva responsabilidade peln  sus
2K ecugan.

ART. 45 - No anteresse o Municipie, =9 reparticoes ou ar
cgaas e entidaded e Administragan Direta & Indireta de Monicipio,

Lemleren Fequbalgoes Ay Brocu-

fresspocbivanente, s3a ohrigadey o

MumiTapin, o exiiyr=ihes sous livro=, regisceon,dg

radacia seral

GO0 necdstdrinl uo desempenha

Sumentas @ a prestar-ihe as infso

4 Wi infor
nda M-

e suas fungded, ense lande a recupa, omiEsAn au

maches imprescindivelr b oapuragin dor fates ¢ defesa da Faz
tyliea. pm falta +dministrativa grave
ART. % = dos Titulares dag Subprocuradorias especioliza-

5

Hers, Conpelem a wxpedigao de Instrugie:s de reigon, observadas  an

cin wstabelecidon

prearmng yerals Je trabalho o limltes de compete

T 4§ Reqimunta lnterno, l\-\mﬂinqn:}nn Fels Procurador Deral do Muni-
TITHLO 1Y
DA FINALLDADE, COMPETENCTA K FSTHUTIING

CAPITULO I
OA FINALIDADE E COMPETENCIA

ANT. AT - A Procuradoria fieral do Municipio do Recife -
PGMR -# o Orgac central do sistema de BssEssOramento Juridico do Mu

n 3 cipio, vinculada 4 Secretaria de Assuntos Juridices, bem por fina
N

1 idnatar

i - representar o Municipio, inclumive em Agdo Civil PG -
I» 3 160 prompver a defesa de seus interasses, em qualquer inatinecia
qudicial, nas causas em que for autoe, réu, assistente, opoente, teg
p—— interveniente ou, por qualguer forma interessado, usando de
£ e3d0d 08 rECUTE0R legalmentes permitides, ¢ todos oS poderes para o
foro em geral €, om aspeci_al. recehar altagas ¢ quande expressamen-
¢ es puterizado peleo Prefeltvo ou por sdelegagio de competencia. pro -
por agao, desisitir, transigir, acurdar, :nnfass:r. compromissar, re

or e dar quitdgdo, bem como doixar de interpor recurzos nas a o -

e b e .
CDen B e o Municipio figure como parte:

11 - emitir com exclusividads parecer Gobre fuestdes juef
dl‘—”” farnscenda & 5AJ o ecmbasamento necessirio o fixagdo de orvien

<o Juridieo=normativa dos Grgaos e entidades da administrogio di
g

tea s
a do Municipio, inclusive fundagoes institufdas ou mantidas pela

rot :
poder piblice Municipal ou gue dele recebam recurson a qualdquer ti-

1o, NS LRFMOS do art. 1% da Led n® 14, 052/07;
peall

111 - exarcer a fungdc de supervisio tdcnica das assesso-

rias 3uridicoa e servigos de ogrientagac ou spoio leaal do= drpdos
entidades da administracao diretn ou indireta municipal, inclusi
3: pundagdea mantidas ou instituidas palo Municipio o que dnle rece,



vam recur®os a gqualgaee titalo, decidipds conclunivapente com realo-

céo ane assuntos sutmet ido: aqueles Orgacs e que de qualquer  forma

impanham responsabalidade 3 Fazends Pablica Munteipal, nes terros

da & 27 de are 2¢ Jda Ll 14 952787,

IV = vaprosentar 0 administragio poelica munacipal rentra

l{zada o desgentral a0 Trivunal de Cantan. 1nte indie o

trygatoriamente en todos o processob submet dilas A apEesagan a

Corte e fue de qualijuer farma digam resprito an Munieipio defsnton-
e gn pntepesnes da Fazenda Pinlica, promovends e teguerends o gae

for de Mireito;

V - representar a Fazenda Fiabliea perante a Camarn Muni= g

pal. nos processor mpugnativas de eantratar o dieapley

V1 - representar a Fazenda Municipal nas asuembldias  das
soriedages dp scnnomia mista, emprosas piblicas ou outrap entidadesn

dee que parrticipe o Municipio;

VIl - asseusarir a4 Fazerds Munieipal nos ates relativoes a
aquisigio. alienagde, cessdo, aforamento, gondessio ¢ nutrons conteg

nentes 8 amavels do patrimomo do Municipio:

VIIT - swiminne 4 leaslifade das insctigbes de A6bito Lrd
butario na divida ativa da Municipio, om especial juanto apg asprc-
Lo e Liguider @ corts

3, Lom cona Inscraver,deébitos oXLratributa-

Cou sblvida ative, cobicar Judicislmente os dibitos de qualquer

tataresa, Interitos ne divida aniva;

IX - examinor as ardens o soatengas judicisls quije cumpri
megte el de antarizagin do Brefeivg, ou de putra sdtoridate da
Y ieiplog

% - elal sanve -

ar, Aanglboar 0 poglatem on gontrat

Wiod, sraedes un qaadnpes adtron atos o negecias ur il

LRt LU [T

AMuneTpie poet s ipe LiEslamEnt ¢ sn cond InLeg

angepte;

o= proendier O and b

el andn e patecor on prnjetan

e 1o B Ao G pangan do Prefresng:
NEL o= elabarar gquan: il sxpersdaan die mtives, ra
s Wito, memcriarm o onfran quairsguer pogan eidieas

NELD = promower o expropriagan amlgAvel ou judicial e

trshiz lociagatan de ut ) §dade il wibiple pbiliea o nke

o REGeES

ve sacial:

X1V - premover a welformizagAo s paris

trativa, de mancira a evicar eonteadicgas o conflile ma inteeg

yda das leis e dos ator administrativon;

AV - colinir elemenros de Fate o de diroito » proparar, em
venime de urgéncia, as in farmngaes que devam ser prestadnas, em Man-
tudy de Soquranga, pels Prefeito, Secpstdring Munfcipatn o outras

antaridaten do Municipio, quando averbadas de coatoras:

AVE - provover s duspensdo de eficacia da medida liminar,
voncedida em Mandodo de Sogurangag

AVIT - provocar dirstamente o fepresentagdo do Procurador
Gernl dn Repiblica parn loclaragan e ;n:onslitln:mnnli:lude de Jei
ouAta napmat lvn do Mundeipio do Reeite;

AIVILET = propor an Prefeito o provocagas g rOprosent agiao
de Prociuradog feral da Repiblics para declaragiao de inconstleue ionn
idade dr lel ou ave normative Tederal o estadual;

XI1%X - arvazoar recursos intorposton de decistes de qual -
quer Instdneiog

X% - propor au Prefeito a revegagdo ou a declarigio da ny
lidade die atos adninistrotivos;

XX1 - promover & pesqulsa o a regularlezagio dom titulos
de propriedade do Municipio, & vista de elementos gue lhe forem fop
necidos pelos servigos comprtentes;

XX11 - exercer fungBo normativa, supervisore ¢ Fiscalize-
dora em matdéria de natureza juridica;

XX11T - represcntar a Fazenda Municipal junto aos Cartd -
rios do Registro de Imdvels, requerande & Snsccigéo, trandcricdo ou
averbagdo de titule relacivo a imdvel do patrimdnio do Municipio:

XXIV - sugerir no Prefeito. aos Secratdrios do Munieipio
e dirigentes de drgacs dirtamente subordinadas ao Chofe do Executi-
ve & e drghos da administragio descentralizada, providéncias de or
dem juridlce reclamadas pele interssse pablico ou por necessidade
de boa aplicafac das lels vigentes; .

XXV - participar, quando aolicitada, na claboragio de prg
jetos de lels, decrotos ¢ outros ates administratives da compecén -
cia do Prefeivo;

EXVI - requisitar 4 gqualquer Secretaria ou drgac da admi-
nistTagio centralizada ou descentralizada certiddes, céplas, axa -
mea, diligéncias, perfcias, informocdos e esclaroccimentos necessa -
rioe ao cumprimente de suas Einalidades;

XXVWI1 = zelar pels observanuia das leis e atod emanados
dos poderes [ibl beos; )

XXVIII - realizar astuaos ® pRsguisan de cardter legistin-



tive, mubretendn a6 Prefeito minntas de anteprojetos de led, de a -

198 requlamentares  ou Nnormativos;

XXIX <« participar sbrimaturismenty de Comi=sde au grups
0 trabalho gue trale de olteragio. revisio, reforma on eloboragio

#n cddiyos < lois mupicipaic, Aecidinda cancl

vamonte Kobre 08 af

pectar téeniev- mridice

XXX = emitie paeseee Jurddien em reourses hiordrquices, cy

A the Prefeito;

XXMY - levar ad conhecimento da Adminzstragis Direta ow

Intirera do Sunieipio. para finn de Dareate, qualguer Jolo, falsidae

dv, conumsan, pecsla

veaf irreqularntades o

i

ter cigncia. praticade por servidor poblies no exeecicin e Suas

Fan s 3
ENXII = claharar cus proposta orq-]uumrén.-i:

KXXL1Y - slaborar relatdrio enual de auss ativididea

CAPITULG 11
A ESTRUTIRA

AHT. 70 - A Procuradoria Geral do Munleipio do Recifs tenm
A oseguinte estrutura organizacional;

I b b Subpracuraderia Exteajudiclsl

Ja B 1.0 - GARINETE D0 SUNPROCURADOR GERAL [0 MUNICIRiD
10 6 1.1 - Divindo de Termos e Contratos
1,0 - Bivisde de Estudes Juridicoy

Lt o e Hiclloteca

1 i 1. 3 = Servigo do Processps Extrajudicials

Ik i 2, Sulprocucadorio d

I 2.2 = Bervige de Cantrole de Progesane

0. 7.3 = Subproacuradoria <o Cant

10,7, 9.0 - GARTHETE L0 SUBPHOCURADON GERAL DO MUNICIDIO

1T 84 - Subpracuraderia Fismal

107 ~ GABINETE B0 SUBIHOCURADOR GERAL DO %

L R 40 1 - pivisan das Excieugoes Plseals

IR 411 = Seevign de Controle de Pregessan
10, 6 4 2 = Sotor do Bivida Ativa

TiTULO TI1

BAS ATRIDUICOES DOS OHGAOS E COMPETERCiA
NOS SEVS DIRTGENTES

caplTuoLo 1
DO GABTHETE DO PRECURADOR GERAL B0 MUNTCEPIO
KECGAD 1
DA ESTRUTURA

ART, 8% - Sio Srgdcs comuns oos Gabinetes do Secretario de As-
muntos Jurfdices ¢ Procurador Geral do Municipio: :

1 = COSAJ - Coordpnadoria do Sistema do Assessoramento Jur
co do Municipio

IT - Cominnde de Desaproprisgao

SECGAO 11
DO PROCURADCR CERAL £
AR 99 - As [ung@ea de Procurador CGeral o Municipio serdo
exercidas pelo Secretdrio de Assuntos Juridicos.
ART 108 - Compete ao Procurador Geral do Municipio:

1 - prientar, supervisignar e diriyir os servigos doa ér -
gaos integrantes da Procuradoria Ceral;

1T - exercitar quaisquer don competéncias definidas no art
4% dente Regimento &, privativamente, exceto quando :fﬂ}&qii-lll: as
" egnatantes dos incisos s

II1 - expedir instrugDes pars os Membros da Pro‘#unduriﬂ Geg
ral e para seu pessoal adminiatrative, acbre o exerciclo das respeg
tivas fungdes;

Y
IV - receber citagdes, notificagdes e intimagbes nas agSes
de interesse do Municipio;
V = avocar a defesa de interesse do Municipio em qualquer a-

§A0 OU Processc; .

.
-

. V1 - designar os r.'o'pﬂnenhln"lr.u da Procuradorie-Geral do Mu=

niciplo junto sos Secretdriocs titulares de drgBos colagiadon, Comis-
gdc 0u Grupos de Trabalho e das entidades da adminsitragSo indirets;



CARITULO 11
DAS SUBPHOCURADORIAS ESPECTALIZADAS

SECGAD 1
UA SUBPROCURADORTA ENTRAJUGICTAL

ART. 11% - A Subprocuradoria Extrajudicial & dirigida pelo
Subprocurader Geral, 4¢ livre escolhs, nomeagdn ¢ destitulgdo pelo
Prefeite, por propsta do Procurador Geral do Municipio, dentre o8
Frocuradores Judicisis integrantes do Grupa Brocurhadoria, componen=
ten do Quadro Especial da Precuradoria Geral

ART. 12% - A Subpracuradoria Extrajudicial tem per Finalida
de: 1 = pxercer, concomitantementec com 48 demais Subprocuradorias .
as fungoes de Consultoria Juridiea, sm qualguer matéria afeta & Fro
curadoria Geral: 11 - exercer, relacivamente aos processos adminis-
tratives no que for cabivel e sem prejuirzo das atribuigdes eapecifi
cas das demais pubprocuradorins, as competéncias previstas nos inci
505
IV - eyorcer outras atribuigies correlatas, a critdério do PGM

ART. 137 - As atribuigdes previstas no inciso I & 11T do ap
tigo anterior serdo exercidas com 0 apoio das diversas unidades admi
nistrativas e que compSen a estrutura de Subprocuradoria Extrajudi -
cial, a saber:

1 = A D E ) competa proceder a esthdos, andlise, pesquisas
de interesss juridico do Municipio, mediante sclicitagdo ou iniciati
va prdpria, inclusive, a organizagdo de semindrios & palestras, bem
como a divulgagdo dos trabalhos da Procuradoria Geral do Municipio
oy de ouktos de interssse do Municipio em periddicos especializadon;

11 = A Secgdo de biblioteca compete:

a) erganizar, atualizar, manter e preservar as obras dou -
trindarias, repertérios, jurisprudéncia e coletdneas in
gislativos; ’

b) executar cutras tarefss afins, a critério do vitulac do
Grgho

111 = A DL C compete com exclusividade:a) elaborar. exami-
nar, formalizar, registrar todos os ates ¢ pegdcios juridicos, con -
tratos, acordos, ajustas & convénios em que o Municipic sejs parte
interessada ou interveniente; b® executar outras atividades afing, a
eritério do Titular do Orgac:

IV = a0 Servigo de Processos Extrajudiciais compete: a) orga
nlzar, controlar s manter atualizadon 4 tramitagdo de processos ne
dmbito da Subprocuradoria Extrajudicial; W proveder por delegagio
do Subprocurader Geral a discribuigdo de processon nfatos a cata sub
procuradoria; o) oxercer ocutras atividades afins, a erivério do Tity

lar da orgdo;.d) enviar relatdrio quinzenal & COSAL

SECGRo 11
DA SUAPROCURADORTA JUDECIAL, CIVIL E PATRINONIAL

ART. 14%f - A Subprocuradoria Judicial ¢ dirigida pelo Subprg
curador Geral, de livre escolha, nameagdo e destitulgde pele Prefei-
to, par proposta do Procurador Geral do Municipio, dentre os Procura
dores Judiciads intograntes do Grupe Procuraderia, componante do Qua
dro Especial da Procuraderia Geral.

ART. 15% - A Subprocuradoria Judicial tem por finalidade:
xercer as fungdes do procuratdrio forense, na drea Civel ¢ Patrimo -
nial, competindo-lhe exercer, guanto A matiéria de sua especialidade,
an atribuigbes previstas no Art. 12 deste Rogimento Interno, bem co-

nio cutras atribuigfen correlatas, critério de PCM, e

ART. 17t - N Secgio de Controle de Processos compute organizar,
controlar & manter atualizados a distribuigio e tramitagio de proces -
208 no Ambito da Subprocuradoria Judicial, enviande relatdrio quinze -
nal & COSAJ.

SECGAO TIT
DA SUBPROCURADORTA ¢ CONTERCIOSD DE PESSOAL

ART. 18% - A Sub. do Contencieso Pessoal # dirigida pelo Sub -
procurador Geral, de livre vacolha, nomeagdo e destcituigho pelo Prefej
to, por proposta do Procurader Geral do Municipio. dentre os Procuradg
res Judiciais integrantes do Grupo Procuradoria, componentes do Quadro
Especial da Procuradoria Geral,

ART. 197 = A Sub. 4 Contencioso Peasoaltem por finalidade e -
xercer a3 fungdns do procuratérin forenns na drea trabalhista, compe -
tinde-1he exercer, quanto & matéria de sus sspecialldade, as otribui -
gies previntas no art. 4% deste Regimento, bem coms outras ateibuigdes
carrelatas, a critévio do POM, onvionde relatérie gquinzenal & COSAT.

ART, 20% - Todas an notiflcagbes recebidan da Justlga do Traba
lho nerio encaminhadas & Subprocuradoria Trabalhists, no prazo mixl -
mo de 24 horas, para & adogio daa medidas gue conferem

ART, 21 - Quaisquer dividas quanto a aplicegido o intecpretagao
da legfalacdo do trabalho serfio encaminhadas & Subprocuradoris Traba -
thista para apreciagao e emissio de parecer conclusivo

ART, 22 - Nenhuma penalidade de suspensio ou demissio serd apli
cada a empregados piblicos da PCR sem que 4 autoridade encarregada de
aplici-1a consulte a Subprocuradoria Trabalhinta sobre a legalidade da
medida,

Paragrafo Unico -Tendo em vista ¢ principio da imediatidade, ‘a
empregade piblico faltoso, por mais de 310 dias, sera imediatomente a
Eastade e o fato com urgéncia comunicado 3 subprocuraderia Teabalhista
para emissdo de parecer.

ART, 2"._1 = o8 Brocuradores Judiciais inclusive o dirigente da
Subproc[:udoria'ix“"‘amlhlsu, ficam autorizados a representar a  PCR
como #mew preposto em agdes trabalhistas e em cazio da natureza dos
feitos, delegar tais atribuigdes ao dirigente do drgda em que for lo
tado o servidor reclamante

ART. 24 - 08 Procuradores Judiciais ficam autorizados s con-
cilisar perante a Justiga do Trabnlho, dissidios cujos t{tulos recla-
mados ou acordados ndo ulytrapassem o vilor de 50 (cinquenta) 0TNs ,
mediante prévia autorizagdo do Subprocurader Geral, atendidas as con
veniéncias o Municipio.

Paragrafo Unico - As concillagdes em valor superior ao esta-

belegido no caput sé serao feitas com expressa autorizagic do Prefef
to ou PGM.



SECCAD T11
DA SUBFROCURADDRIA FISCAL

ART. 25 - A subprocuradoria Fiscal € dirigida pelo Subprocu-
rador Geral, de livee escolha, nomeagdo e desticuicgio pelo Prefeito,
par proposta do Procurador Geral do Municipio. dentre os Procurads -
ref Judiciais integrantes do Grupo Proguradoria, componentes de Oua-
dro Especial da Procuradoria Geral.

ART. 26 = A Subprocuraderia Fiscal tem pur [inalidade exer -
cer o procuratorio forense na area fiscal, competindo-lhe: I - pxer-
cer, quanto a matéria de sua especialidade as atribuiches previstas
no art. 42 dekte Regimento; Il - apinar, A4 instancia do Procurader
Geral do Municipin, sobre a pxecesso de RXacan na cabranga de triba-
tos municipais: 11I - por delegacan expressa do POM, cancelar admi -
nistrativamente os d4bitos a que ae referem o art. 191 da Lai 14, 61,
de 21/12/81, com a alteragao da Lei n® 14, 933, de 24712/86;7 IV - p -
sercer oubtras atribuighes correlatas, a cricéric da PoM

ART. 27 = AS atribuigaers da Subprocuradoria Fiscal serdo ecxer-

cidas com o apoic das unidades administrativas gue compSem a sua o8
trutura organica a sabor: .

§ 12 = A pivisio de Execugao Fiscal sob 4 Chefia do Procura -
dor Judicial, compete preparar © ajuizamento, ocrganizar e controlar a
tramitagdo de processaos administrativos e judicinis nao Ambito da Sub-
procuradoria Fiscal.

§ 2% - Ao Setor de Divida Ativa compete a atribuicae de ins -

crever a divida ativa extratributaria ¢ controlar-lhe a execucao.

§ 32 - IISE;EO de Controle de Processos compete crganizar,con
trolar & manter atualizada a tramitagde de processos no dmbito da Sub

procuradoria Fiseal, enviando relatorio quinzepal 3 COSaL

Titulo IV
cAPITULD UNICD
NAS NORMAS ESPECIATIS DE TRABALHO
ART. 2A - Nenhuma autoridade municipal, alem da Peefeito, do
PFrocurador Geral, do Procurador Geral Assistente, do Sabprocurador Ge
ral, podera receber citagda inicial lare. 12, inc 11, do Codign  de

Frocesso Civil) :
ART. 29 - A auroridade gue receber qualquer notificagao ou ip

timagan judicial, inclusive em mandado Ae meguranca. remete-las-a in-
continente b Procuradoria Geral, independentemente de gualsquer formg

lidades. _
ART. 30 - As 1nrnrma¢6=5 em mandado de sequranga gserdo olriga

toriamente glaboradas pela Procuradoria Geral, com base nos elementos
e dados fornecidos pela asutoridade impetrads, vedado o esta e dirigir

se direamente ao Judicidrioe.

Pardgrafo Onico - Os elementos e diligénciass necessa-
rios & inatrugdo de mandades de seguranca impetrado contra atos de
auntoridades municipais, serdo encaminhadeos & Procuraderia-Geral
pelos 6rgios competentes, no prazo de 48 (guarenta e oito) horas,

ART., 31 - Todo funcionirio deve atender prontamente,
com privridade sobre gualquer outro servigo, ds requisigBes de
processos, pipeis, documentos, Informagdes ou pfnuidincins gue
lhe forem feitas pela Procuradoria=-Geral.

ART. 32 - Qualguer expedlente ou processo adminlstra-
tive, que se refira & materia sub judice, deverd ser, principalmen
te, encaminhado i procuradoria-Geral para dizer sobre a conveni@p
cia ou nap de ser atendido admipistrativamente.



Paragrafo Dnico - O disposto neste artige aplica-se
inclusive a pedido de certidio, para qualquer fim, desde que In-
clusive a pedide de certiddo, para gualgquer fim, desde gque rele-
rente i matéria sub judice.

ART, 331 - A distribuicdo nominal dos prn&unsns admi-
nistrativos em geral, bem como o8 respectivos parucnréﬁ e cotas
oxarados pela Procuradoria-Geral nao serdc publicados, nem dados
a conhecer aos interessados ou a kerceiros antes de proferida de-

cisdo final.
§ 19 - Em matéria Jjuridiea; exclusivamente os pare-

ceres e Cotas dos procuradores Judiciais, guer no exerciclios das
fungoes ﬁ:ﬁpr1an do cargo efetive ou no exercicio das fungdes pro
prias dos cargos em comissBo que lhes gdu privativon, devidamente
aprovados pelo PGM, constituem o pronunciamento oficial do Munici

plo.
§ 2¢ - Qualquer informagdes sobre decisGes ou despa-

chos da PGMR, para defesa de direitos, deverd ser fornecida atra-
vés de certidio expedida pela Subprocuradoria  competente, ohser-

vado o aspecto de legltimidade processual do requerente.,

ART. 14 - 0s servidores lotados ou em exercicio na Pro
curadoria-Geral deverdo cumprir as prescrigoes deste Hegimento 1In-
terno ¢ dos demais ates normatives expedidos para a correta execu
cio dos servigos, realizado com zelo e presteza as tarefas que lhes
forem cometidas, constituindo falta administrativa grave o descumpri
mento da norma estebalecida no caput anterior.

ART. 35 - B da excluslva competéncia do Prefeito, do
Chaefe de Gabinets, dos Assessores do Prefeito, dos Secretirios Mu-
nicipais e dos Dirigentes da Indiretas = Eurmulucin'dﬂ consulkas A
PGMR; as guais deverdo wversar sobre casos concretos, devendo ser
encaminbadas devidamente imstruidas.

§ 1¢ - Atendida a consulta, devera, a autoridade gue
solicitou o parecer proferir a sua decisdo, com fundamenta no

da PGMR. ’

§ 2¢ - 0s secretarios Municipais e Dirigentes dns-zndl
retras deverdo, quande discordarem do parecer da Procuradoria-Geral,
indicar em exposicao fundamentada, a sua discorddncia, requerendg
PGM o recxame da matéria, atraves do Conselho de Prm:ur:‘ldnf.:-.-"ﬂ

§ 3% - Mantido o entendimento da PGMR, no caso mencicna
do no pardgrafo, o PGM submeterd o caso diretamente ao Prefeito.

ART. 36 = Henhum orgdo de Administracdc Municipal, di-
reta ou indireta, podera decidir em divergencia com os pareceres nor
mativos da PGMR.

ART. 17 - o cumprimento de decisio jydicial sera  sem-
pre precedido de audiénecia da PGMR,

ART. 18 - Os pedidos de extensdo de julgamento somente
serio submetidos ao Prefeito apds a prévia audiéncia da PGMR.

ART, 19 - ppurada a existencia de guestdo Judicial cor
relata, ou que possa influir na decisdo de qualguer procedimento ad
ministrativo, o processo nac terd sequimento sem a autorizaghe  ex-
pressa do Procurador-Geral.

ART. 40 - 0= honeorarios a gque Fazem jus os Procoradores
em decorrencia do p;‘jncipju da sucumbencia serio rateados, iqualmen-
te, entre todos os integrantes da categoria, independente do drgao

de lotagéo.
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