DECRETO N@ / 607,92

EMENTA: Institwui a campanha
anual do SERVIDOR PADRAO

DO MUNICIPIO e dd outras
providéncias.

O PREFEITO DA. CIDADE DO RECIFE, NO US0 DE SUAS ATRIBUICGES
CONFERIDAS PELO - ARTIGO 54, INCISO IV DA LEI ORBANICA DO
MUNICiPIO, E TENDO EM VISTA A VALORIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL, DE CONFORMIDADE COM O PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE
RECURS0S HUMANOS APROVADO PELO DECRETO N2 14.893, DE 27 DE

OUTUBRO DE 1989,



D E C R E T a:

ART. 192 - Fica institurda, no Ambito municipal, ]
canpanha anual do Servidor Padrio do HunILrPID.

ART. 22 - A gscolha do Servidor Padrio do Municipio
5 E1R Tfeita por sele¢gio -entre os servidores previamente

indicados por seus irgios de arigem, no ambito do Municipio.

ART. 38 - Qg criterios para a escolha do Servidor

Padrio  do Muanicipio seriio estabelecidos por uma  comissio
especialmente criada para esse Fim, & cada ano, sob a presidéncia
do Riretor Geral de Administragiio de Recursos Humanos da

Prefeitura da Cidade do Recife.

ART. 49 - as homenagens ao Servidor Padriio do Municipio
sEran realixzadas, prefer unn:almenf&, no “Dia do Funcionario
Publico™, comemarado nacionalmente, no dia 28 de outubro.

~ ART., 59 - Este Decreto entra em vigor na data da  sua
publicacio. ’

ART. 49 - Revogan—se wus posicoes em conterario.
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ART. 32 - SHo membros natos do CHPP:
I -0 Szcretﬂr;n de Administracio, que o presidird;
IX - 0 Secretdario de Finangas;
IIX - O Secretdrio de Planejamento e Urbanismo; e

IV ~ O Secretdario de Assuntos Juridicos.

§ 19 — Integram ainda o CHPP =
I —Um (1) representante da Clmara Municipal do
Recife, indicado pela sua Comiss8o Executivaj
IXI - Um (i) representante dos servidores da

administragio direta;

IXTI - Um (1) representanle dn administragio
indireta;
20 — 0s representantes da administragio direta e

indireta serfio indicados pelas suas respectivas associagies QE
clagses, para um mandato anual, renovdvel uma dnica wvez, cujJo
exercicio encerra, inpreterivelmente, em 31 de dezembro de cada
ano .

30 - Para cada membro do CHMPP  haverd uam suplente
uja  designagip serd simultfnea a4 do titular e obedecera os
mesmos critérios de indicagio.

40 - 0Os suplentes dos membros natos sHe os respectivos
Secretdrios Adjuntos ou quem estiver no exercicio do cargo.

52 - Na falta on impedimento do Secretdrio de
Administragio, a presidéncia  serd esercida  por um dos membros
natos presentes.

ART. 42 - Na falta ou impedimento de qualquer dos membros
natos ou titulares assumird o respectivo suplente a fim de compor
o 5#9;ﬁm\do CMPP, que serd de maioria simplem

ART. 58 - 0 CHPP, quando achar conveniente, poderi convidar
um  representante da administragdo direta, indireta, sociedade
e economia mista, autarquia ou  fundagbes, para participar de
reunido  que  trate de assuntos que lhes digam respeito, SEM
direito a voto. T

ART. 62 - 0 CHPP reunir-se—a, mensalmente, por convocagio
prévia do seu presidente, que designard dia, hora e pauta da
reunido, da  qual constarfo oz  assuntos encaminhades com @
antecedéncia minima de dez (10) dias.

g 19 - 0 CHPP podera reunir-sc, culraordinariamente,
guando  convocado pelo presidente ou a pedido da maioria sinples
dos  seus membros, comn antecedéncia minima  de setenta e duas
(72 horas.

20 - As deliberagoes do CHPP serfio tomadas por maioria
Lwimples dos membros presentes @ serdo consubstanciadas em
Meesolugbes que, homologadas pelo prefeito e publicadas, terdo
"efeitos sobre os drafos da administragio direta, indireta,

auntdrguica e fundacional do Municipio.
ART. 78 - Compete ao Presidente do CHPP:
I - Convocar as reuniies do CHPP e presidi-las;

IT1 — Proferir, nas decistes, quando for o case, o voto
de desempate;

III - Assinar o5 atos, documentos e resolugBes do  CHMPP
e dar—-lhes encaminhamento;

IV — Comunicar & Camara Municipal do Recife e #s
associagles de classes, com anteced@ncia minima
de trinta (30) dias, o término do mandato dos
seus respectivos representantes. ¥

V - Estabelecer normas internas de operacionalizacio
dos trabalhos do CHPP. E

ART. B2 - As atividades téecnicas e especificas do CMPP
serio desenvolvidas por dois Assessores Técnicos, Cargos
Comissionados, simboleos — DDP, constantes do GQuadro de Pessoal
Comissionado ~ GPC da Secretaria de Administragfo.

18 - 0s Assessores Técnicos de que trata o “caput”
deste artigo serdo de livre escolha do Prefeito, dentre
profissionais com formagio, eqperiéncia efou especializacio nas
dreas de Administragio Publica & Juridica, respectivamente, por
indicacio do Secretdario de Administragfo.

§ 22 =~ SHo atribuigies bdsicas do Assessor Jur idico:

I - Assessorar o presidente do CMPP Nas reunites
& trabalhos do Conselho:



Cf-‘?gc’(?j?ﬂrﬁﬁ %;’:'fr}* ‘7 {4}"

DEQCLECIANO OLIVEIRA LIMA
SECRETARIO DE G




")
.J N ik fﬁfﬂg

ANTS ARTA MORBIRA CARDOSO JUNIOR
\ ARIO DB ESPORUES

“'" W Mg/\/ck-

REIRA CARDOSO
S50CIAL

RETAR I{J DE ACH

PHIRA AGSUNTOSL DE TURIGHMO

(REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCQRREGOES)



