DECRETO N2 18.155 DE 19 DE FEVEREIRO DE 1999

EMENTA: Altera a denominagéo da Coordenadoria
da Crianga e do Adolescents, modifica a estrulura
organizacional de seu Departamento Técnico,
define suas alribuigdes bésicas e dd outras
providéncias.

O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des constilucionais @ com fundamento no
Art. 54, VI, da Lei Orgénica do Municipio, promulgada em 04 de abril de 1890,

" DECRETA:

Art. 1* - A COORDENADORIA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE, a que se referem o Decrelo n®
16.149/93 B a Lei n® 16.282/96, passa a denominar-se COORDENADORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIRE-
ITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CASD.

Art. 2¢ - O Departamento Técnico da COORDENADORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE - CASD passa a vigorar com a estrutura definida no gréfico conslanle do Anexo
| daste Decreto. '

Pardgrato Unico - Por forga da nova estrulura, as unidades do Departamento Técnico passam a ter as
denominagdes e subordinagbes hierdrquicas, a seguir indicadas:

| - a Divisdo de Projetos Especials passa a denominar-se Diviséio de Projetos Especlals @ Apoio Técnico
aos Conselhos Tulelares,

Il - A Divisio de Integrago da Crianga e do Adolescente passa a denominar-se Diviso de Supervisio e
Acompanhamento as ONG's Conveniadas;

Il - A Divisio de Unidade Descentralizada passa a denominar-se Diviséo de Trelnamento;

IV - O Servigo de Abrigo Noturno |, subordinado, anteriormente, & Diviséio de Unidades Descentralizadas,
passa a denominar-se Servigo de Acompanhamento e Avaliag8o , subordinado & Diviséo de Supervisio e
Acompanhamento &s ONG's Conveniadas;

V - O Servigo de Abrigo Notumo I, subordinado, anteriormente, & Divisao de Unidades Descentralizadas,
passa a denominar-se Servigo de Colela & Andlise de Dados, subordinado & Divisdo de Supervisao e
Acompanhamento &s ONG's Conveniadas;

VI - O Servigo de Abrigo Noturna l1l, subordinado, anteriormente, & Diviséo de Unidades Descentralizadas,
passa a denominar-se Servigo de Articulagio com as Organizagdes Nao-Governamentals - ONG's, subordinado &
Divisdo de Mobilizagéo e Articulagao;

VI -O Servigo de Abrigo Noturno 1V, subordinado, anteriorments, & Diviséo de Unidades Descenlralizadas,
passa a denominar-se Servigo de Articulagéo com as Organizagies Governamentals - OG's, suberdinado & Diviséo
de Mobilizagéo e Arliculagio;

Art. 3% - As unidades administrativas que compdem a estrutura organizacional da Coordenadoria de
Assistncia Social e Direitos da Crianga e do Adolescente, serfio dirigidas por titulares de cargos de provimenio em
comisséo, de livie nomeagio e exoneragdo pelo Prefeilo, observados os requisitos e reservas legais, nominados,
qualificados e quantificados no anexo |i deste Decrelo. : :



Art, 4% - As alribuigdes das unidades administrativas, integrantes da estrulura organizacional da
Coordenadoria de Assisténcia Social e Direilos da Crianga e do Adolescenle, estéo descrilas para cada unidade,
através do seu Regimento Interno, disposto no Anexo lll, deste Decreto.

Art, 5% - Esle Decrelo enlra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 6% - Revogam-se as disposigdes em contrério.
Palécio Prefeito Anténio Farlas, 19 de fevereiro de 1999

ROBERTO MAGALHAES
Prefeito

MARGARIDA DE OLIVERA CANTARELLI
Secretéria de Educagéo

ZULEIDE DE VIDAL VASCONCELLOS
Sacretdria de Desenvalvimenta Institucional e
de Recursos Humanos

GERALDO DE OLIVEIRA SANTOS NEVES
Secretario de Assuntos Jurldicos

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

COORDENADORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS DA CRIANGA

E DO ADOLESCENTE - CASD
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE COORDENADORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREI-
TOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - CASD DESCRIGAO DOS CARGOS COMISSIONA-

DOs
QDE. CARGO
Gabinete do Coordenador
o1 Coordenador
01 Assessor Técnico
Departamento Técnico
01 Dirator do Departamento Técnico
o1 Diretor da Diviséio de Planejamento
01 Diretor da Divis&o da Supervisdo e Acompanhamento &s ONG's Convenladas
o1 Chefe do Servigo de Coleta @ Andlise de Dados
0 Chefe do Servigo de Acompanhamento e Avallagdo
01 Diretor da Diviséo de Treinamento
01 Diretor da Diviséo de Mobllizagéo e Arliculagéo
01 Chete do Servigo de Articulagiio com as OG's
01 Chefe do Servigo de Articulagfio com as ONG's
o1 Diretor da Divis&o de Projetos Especials @ Apolo Técnico aos Conselhos Tutelares
Departamento de Administragio Setorlal
o1 Diretor do Departamento de Administragio Selorial
01 Diretor da Diviséo de Administrag&o Financeira
o1 Chefe do Servigo de Administrag@o de Pessoal
01 Chafe do Servigo Financeiro @ Orgamentério
01 Chefe do Servigo de Suprimento Patrimonial
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE COORDENADORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREI-
TOSADA C:IANGA E DO ADOLESCENTE - CASD REGIMENTO INTERNO / FUNGOES
ORGANICA

Compete i Coordenadoria de Assisténcia Social e Direitos da Crianga e do Adolescente -CASD:

Anexo [l

A CASD é érgdo de nivel superior de natureza substantiva, subordinada diretamente & Secrelaria de Educagéo,
constituindo o Nucleo Central do sistema das agGes soclals do govemo Municipal, em assuntos de protecéo & cri-
anga e ao adolescente. E de sua compaténcia: '

. Coordenar e apolar a execugio da politica de atengio & crianga e ao adolescente no &mbito municipal;

- garantir direitos da crianga e adolescente da cidade do Recife, articulando, planejando e coordenando programas
@ projetos governamentals @ ndo govemamentais;
. desenvolver agbes de apolo em cooperaglio com o Conselho Municipal de Promogéo e Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - COMDICA, Conselhos Tutelares, Sociedade Civil @ Poderes Publicos;

. cooperar para o bom funcienamento do COMDICA;

- garantir o bom funclonamento dos Conselhos Tutelares;
. envolver @ convocar os diversos segmentos soclals para o exercicio de uma gestéo de co-responsabilidade;

- arregimentar e integrar os diversos nivels de agéo ¢ informagao
e a0 adolescente ;

no ambite municipal no que diz respeito & crianga



ASSESSORIA

- Prestar assessoramento direto a Coordenagido em assuntos das dreas sociais, de informatica e juridicas, nas
questdes da Crian¢a e do Adolescente;

- lornecer subsidios técnicos para o planejamento das alividades de cada drea especilica;

« propor ao Coordenador, quando necessario, medidas técnicas operacionais;

+ promover a autogestdo da Ceordenadoria, no que se refere a sua organizagio e funcionamenio do planejamento
aslralégico e operacional, estrutura, formas de gestéo, organizagéo, funcionamento, inclusive da informatica

DEPARTAMENTO TECNICO

- Promogao de execugdo e controle das agdes da Coordenadoria, em consonincia com a Coordenagéo e com o
DAS, orientando e fornecendo o apoio necessdrio,

DIVISAO DE PLANEJAMENTO

+ Promogéo de estudos, pesquisas e planejamento articulado de agdes integradas do Sisterna da Agbes da
PCR/LAR em assuntos de protegdo a Crianga e ao Adolescente, :

- promogao a realizagio de estudos e pesquisas para subsidiar as agdes de responsabilidade da Coordenadaria.

- assessoramento ao Departamento Técnico na promogéo e elaboragéio de projetos integrados da PCRILAR, visan-
do a Municipalizagéo da Politica de atendimento a Crianga e ao Adolescente, nos lermos do ECA.,

- articulag@o e monlagem de programas de trabalho e de relatérios frimestrais de acompanhamenio e avaliagéo das
agbes da Coordenadoria.

DIVISAO DE TREINAMENTO

- Promogéo de cursos, semindrios e encontros de capacitagdo de profissionais para atluagdo no atendimenlo a
Crianga e ao Adolescenle.

: programacéo, promogéo e execugéio de cursos, visando a capacitago das pessoas envolvidas na implementagao
das agdes de atendimento e prolegio da Crianga e do Adolescente,

* programagao, promogéo e execugio de cursos especiais de reciclagem continuada para os Conselhos Tulelares,
definindo com esles os conteiidos, épocas apropriadas e cargas horrias;

- programagao, promogéo e execugio de semindrios e encontros técnicos de interesse da Coordenadoria.

DIVISAO DE MOBILIZAGAO E ARTICULAGAO

- Arliculagéo/integrago dos drgdos da PCR e de oulras Instituigdes governamentais, atuantes no atandimenlo e
protegdo a Crianga e ao Adolescente,

- raalizagao de agdes de integragéo dos érgaos integrantes do Sistema de Agdes da PCR em assuntos de prolegao
& Crianga e ao Adolescente.

- arliculagao dos agentes puiblicos e privados do Sislema de Garantia dos Direilos da Crianga e do Adolescente da
Cidade do Recife, em especial do Poder Judiclario, do Ministério Pblico, do COMDICA, da FUNDAC e de érgdos
Piblicos da Regido Metropolitana do Recife.

- operacionalizagdo de canais de comunicagdes sistemalicas entre OG'S @ ONG'S, com vislas inclusive a lormagao
integrada de redes de atendimento 4 Crianga e ao Adolescente.

DIVISAO DE SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO AS ONG'S CONVENIADAS

+ Arliculagao/inlegragao/engajamento de érgios no-governamentais, para uma aluagéo inlegrada e coordenada
em assunlos de atendimento e protegdo & Crianga e ao Adolescente,

- realizagao de agdes de integragdo com as ONG'S aluantes na questdo da Crianga e do Adolescents, visando a
consolidagéo das redes de servigos, por especializagéo e por sub-regides administrativas, coma apoio ao trabalho
dos Conselhos Tutelares e das demais instituigdes especificas.

- eslabelecimento de parcerias entre a Coordenadoria @ ONGS para execugdo de programas especilicos para a
Crianga e o Adolescente, coordenando sua execugao.

- operacionalizagao de canais de comunicagio sistemélica entre as ONG'S, visando inclusive a divulgagdo dos
resultados das agbes e a polencializagio dos efeilos das experiéncias vitoriosas.

1)IVISAO DE PROJETOS ESPECIAIS E APOIO TECNICO AOS CONSELHOS TUTELARES

- Acompanhamento/supervisdo/apoio/avaliagio das AgBes da PCR/ILAR/Conselhos Tulelares, visando a atuagdo
inlegrada e a sintonia com os objetivos da politica de protegéo & Crianga e ao Adolescente.
+ acompanhamento/Supervisdo/Execugio de programas da PCR/LAR para a Crianga e o Adolescente, apoiando no
que lor da competéncia da Coordenadoria.
- proposigéo de gesioes da Coordenadoria junto acs execulores dos projelos, visando aos ajustes nacessérios
integragdo dos projetos e melhor sintonia de seus objetivos com aqueles da politica de protegéa & Crianga e o
A “~'sscantes,

r , /mpanhamento e apoio a aluagéo dos Conselhos Tutelares, em sintonia com o Departamente Téenico,

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO SETORIAL

- Execular e conlrolar, no &mbito da Secretaria, as atividades concernentes as éreas de pessoal, suprimento,
finangas, patriménio, comunicages, transportes e orgamentos;

- planejar, coordenar e supervisionar as atividades administrativas e financeiras da Secretaria;

- cumprir e fazer cumprir a legislagéo de pessoal e as instrugdes emanadas dos 6rgdos competentes;

- orientar e supervisionar as atividades da Divisdo Adminislrativa e Financeira e seus servigos;

- afeluar os pagamentos dos empenhos liquidados pelo Departamento de Empenho e Liquidagéo da Despesa;

- manter controle dos saldos bancérios;

- coletar dados necessarios a elaboragao do orgamento e da Programagéo Financeira do érgéo;

- elaborar relatérios gerenciais sobre as atividades administrativas, financeiras, de pessoal e patrimonial;

- exercer outras atribuigbes correlatas determinadas pelo Gabinete;

- manter, intercdmblo direto com as Secrelarias de Finangas, e de Servigos Publicos, sobre os assuntos pertinentes
&s respeclivas dreas;

« despachar regularmente com o Secretdrio Adjunto;

+ promover o apolo logistico necessdrio ao funcionamento da Secretaria;

- supearvisionar diretamente o desenvolvimento das alividades do DAS;

- atender piblico, interno e externo, em assunlos perlinentes a drea;

- cumprir e fazer cumprir este Regimento.

DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

+ adquirir e suprir a Secretaria dos bens materiais e servigos necessarios ao seu funcionamento;

- providenciar as solicitagdes de abertura de processos licitatdrios efou de sua dispensa;

- execular as alividades de controle e manutengéo dos servigos de transporte, comunicagéo, sistema elétrico e
hidréulico @ da conservagéo dos bens méveis do 6rgéo; .

- supervisionar e orlentar as alividades relativas ao Servigo de Suprimento e Patriménio;

- orfentar e supervisionar as atividades relativas ao Servigo Financeiro e Orgamentario;

- orientar e supervisionar lodos os registros, informagdes e pareceres das unidades subordinadas;

- exercer outras alribuigBes correlatas determinadas pelo Diretor do Departamento de Administrag&o Setorial;
- despachar regularmente com o Diretor do Departamanto de Administragéo Selorial;

- orientar e supervisionar as alividades relativas ao Servigo de Administragdo de Pessoal;

- cumprir e fazer cumprir este Regimento. .

SERVICO DE SUPRIMENTO PATRIMONIAL

. receber, conlerir, armazenar e distribuir os bens materiais adquiridos;

. manter controle sobre o estoque no almoxarifado;

- efetuar inventérios e emitir relatérios gerenciais sobre o consumo de bens maleriais;

- emitir solicitagdes de inclusdes, transferéncias e baixa de bens mév_ais; ‘

. efetuar o controle fisico @ a conferéncia dos bens méveis existantes, mediante Inventario fornecido pelo



Departamentos de Controle Patrimonial;

- cumprir a legislagao vigente e as instrugbes emanadas do Deparlamento de Confrole Patrimonial da Diretoria
Geral de Conlabilidade do Municipio da Secrelaria de Finangas;

- xercer oultras atribuigdes correlatas determinadas pelo Diretor da Divisdo Administraliva e Financeira;

- despachar regularmente com o Diretor da Divisdo Administrativa e Financeira;

- cumprir @ fazer cumprir este Regimento.,

SERVICO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO

- emilir as solicilagdes de empenho;

- manter controle do saldo financeiro e orgamentdrio;

- acompanhar os gastos da Secrelaria, visando fornecer subsidios para a elabora¢do da programagéo financeira e
do orgamento anual;

- exercer oulras atribui¢des correlatas determinadas pelo Diretor da Divisdo Administrativa e Financeira;

- cumprir a legislagao vigente e as instrugdes emanadas da Secretaria de Finangas;

- despachar regularmente com o Direlor da Divisdio Administrativa e Financeira;

- cumprir e fazer cumprir este Regimento.

SERVICO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

- orienlar os servidores em assunlos de natureza luncional;

- manter atualizados os assenlamentos e registros funcionais dos servidores da Secrelaria;

- eleluar o controle e o registro da frequéncia dos servidores;

- proceder a distribuiggo e o controle dos vales-fransporles, extrato de pagamento e dos vales alimentagdo;

- recaber, movimentar e prestar informagdes sobre os processos administralives relativos aos servidores lotados
na Secrelaria;

- eletuar o cadasiramento e o controle do pagamento dos eslagidrios;

- cumprir a legislagéio de pessoal e as insirugdes emanadas da Secretaria de Desenvolvimento Institucional e de
Recursos Humanos;

-despachar regularmente com o Direlor da Divisdo Administrativa e Financeira;

- exercer oulras alribuigdes correlatas determinadas pelo Diretor da Divisdo Administrativa e Financeira;

- cumprir e fazer cumprir este Regimenito,



