DECRETO N° 20.895 DE 19 DE JANEIRO DE 2005 :

Ementa: Aprova o Regulamento do Sislema de Assisténcia a Saude dos Servidores do Municipio do Recile - SAUDE-RECIFE, de que Irata
a Lei n® 17.082 de 14 da janesiro de 2005.

g EFI'}:EI:IET'IPADD RECIFE, no uso das alribuighes gue lhe confere o artigo 54, IV, da Lei Organica do Recife,

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamenio do Sisiema de Assisi@ncia a Saude dos Servidores do Municipio do Recife - SAUDE-RECIFE,
de que lrala a Lei n” 17.082 de 14 de janeiro de 20085, que inlegra o presente Decreto,

Ari. 2° - Este Decrelo enfra em vigor na dala de sua publicagao, produzindo efeilos a partir de 17 de janeiro de 2005.

Recile, 19 de janeiro de 2005.

Luciano Roberto Rosas de Sigueira
Prelailo
I[Em exercicio)

Elisio Soares de Carvalho Junior
Secretario de Finangas

Carlos Alberto Soares Padilha
Secretirio de Administragao

Bruno Arloslo Luna de Holanda
Secrelario de Assunlos Juridicos

REGULAMENTO DA LEI N° 17.082 DE 14 DE JANEIRO DE 2005.
DO SISTEMA DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO RECIFE - SAUDE-RECIFE

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente regulamento disciplina o Sislema de Assisténcia a Saade dos Servidores do Municipio do Recile - SAUDE-
RECIFE, criado pela Lei n® 17.082 de 14 de janeiro de 2005.

Art. 2° D SAUDE-RECIFE deslina-se a prestacio de servicos de assisténcia 4 saude no mdximo alé os limiles da Regido
Metropalitana do Recife - AMRA, aos seus beneliciarios, delinidos no Capitulo Il deste regulamenio, alravés de acoes prevenlivas e
curalivas desenvolvidas por meio de profissionais, hospilais e enlidades credenciados ou conveniados.

Art. 3° A adesio ao SAUDE-RECIFE é lacullativa, e dar-se-a na forma deste regulamento.

CAPITULO Il .
DOS BENEFICIARIOS DO SAUDE-RECIFE

Art. 4% Podem ser beneficiarios titulares do SAUDE-RECIFE:

| - 05 seguintes agentas publicos municipais da Adminisiragio Direta, Autdrquica e Fundacional e da Camara Municipal do Recile:

) lilulares de cargo efelivo em alividade ou aposentados (inativos),

b) tilulares exclusivamente de cargo em comissao; e

c) cgnlraladus por tempo determinado na lorma previsla no inciso 1X do an. 63 da Lel Organica Municipio do Recile, durante a vigén-
cia do contrato;

Il - os pensionistas des servidores publicos municipais, titulares de cargo eletive, da Administracéo Direta, Autdrquica e Fundacional
e da Camara Municipal do Recile;

- os ampnigdus das empresas publicas e sociedades de economia misla municipais, em alividade ou aposentados (inativos), na
lorma desle Hegulamenlo; e

IV - os pensionistas dos empregados das empresas publicas e sociedades de economia mista municipais inscritos no sistema, na
forma deste Regulamento. ,

Art. 5" Podardo ser inscritos como benelicidrios dependentes dos beneficidrios tilulares do SAUDE-RECIFE:

| - 0 chnjuge ou companheiro na constdncia, respectivamente, do casamento ou da unido estavel: o

Il - o5 filhos, desda que:

a) menores de 21 (vinte e um) anos, solleiros e que NAo exergam alividade remunerada;

b} maiores de 21 (vinte @ um) anos @ menores de 25 (vinte @ cinco) anos, solleiros, que ndo exercam alividade remunerada e este-
jam regularmente matriculados em curso secunddrnio ou de graduacao em estabalecimento de ensino olicial ou reconhecido; e,

c) de qualquer idade, os que forem definitivamente ou estiverem lemporariamente invalidos, desde que a invalidez lenha-se carac-
lerizado anles do falecimenio do beneficidrio titular @ havendo a invalidez sido determinada por evenlos ocorridos antes de ter o invali-



2, equiparar-se-3o acs filhos. .

10 ttular que esliverem com residindo sob a dependéncia econdmica & sustento alimentar deste, ndp
m recebendo beneli dao Kunicipio ou de cutro sistema de Seguridade Previdenciana, inclusive
terda dos sous bens. desde que Bsta N30 seji supenior ao valor coriespondente a duas vezes a
ncipio aos seus senidores. e R
or determ o udicial, & m £cb tutela do beneficiano tlular @ s& encontrem sob sua dependéncia e sustento,
o conjuge ou &0 companhero de uniao eslavel o conuge separado. judicialments ou de fato, & o divorciado,
anheiro de unido estavel aps quais lenha sido assegurada pensao alimenticia por decisio judicial,
nl2s enumerados nos ncisos | e Il do capul desle amigo, inclusive os equiparados a eles na loima dos
5, 05 benelicanos ltulares a que se referem os incisos | & Il do art. 4o potlerao Inscrevar como seus benehcidrios
AUDE-RECIFE .
¢ a renda bruta do casal, ou de um deles. na ausencia do outro, Ao Seja SUPCHor i dhwias verzes o valor da menor
fo I seus senvidores,

\ sub SUR dependéncia econdmica ¢ sustantd alimenti, Soode Gus attndun, comulativamer.te,

inos do Municipio ou de outro sistema de Sequndade Previdenciani, mclusivie privado, e
amente nvilidos.
vantes do falecimento do ben-

wao recebam benelicios previde LI ic

am menoras de 18 (dezoita) anos ou, independentemente de dade, sejam defimitiva ou tmnpr
A invalidez de gue hata a alinea "d” do incise |, do paragrato anterior, devera ler sido caractenzide

eficiario llular & antes que o dependente lenha atingido a idade imite de 18 (dezoito) anos. _

§ 5% A insencao dos benelicianos depandentes previstos nos incisos | e Il do § 30 nao serd cumulativa, podendo dar-se apenas aller-

nalivamenta, num ou NOUtro €aso. y

§ 6% A dependéncia do menor a que alude o inciso Il do § 10 somente sera caracler izada quando o menor cumulativamenta:

I - ndc seja credor de alimentos, _ _ B ) _

Il - nao receba benelicios previdenciarios do Municipio ou de oulro sistema de Seguridade Previdenciarnia, inclusive privado;

11 - nao receba renda de bens de sua propriedade, inclusive havidas em condominio, em valor igual ou superior a duas vezes a menor

remunaracao paga pelo Municipio acs seus servidores;

IV - coabite com o beneliciano tilular, no caso de guarda judicial, na forma da lei. s

§ 7* A dependéncia dos irmaos referidos no inciso Il, do § 3o, desle atigo, sera caractenzada quando a renda bruta dos pais néo lor

supanor a duas vezes o valor da menor remuneracao paga pelo Municipio aos seus SQ:\{idOﬂ‘.‘s.

§ B* Cada beneficiano titular poderd inscrever, com dnus adicionais para sua contribuicio mensal, de acordo com o Anexo | deste

ragkllamamo. até tés benelicianios dependentes no SAUDE-RECIFE. observado sempre o disposto no §11 deste arigo.

§ 9% A inscricdo, a panir do quarto beneficidnio dependente, implicard acréscimo na contribuigao mensal do beneficidrio titular, em

valor variavel de acordo com a faixa elaria do beneficiano dependente inscrito, na forma Anexo |l desle regulamento.

§10. O Municipio se valera dos meios admitidos em lei para a verificagéo da gualidade dos beneflicianos dependentes enumerados nesle artigo.

§ 11. Mao serdo abrangidos pela cobertura do SAUDE-RECIFE, em qualquer hipdlese, os dependentes dos benelicidrios dependentes de

que frata este artigo, bem como o5 dependentes dos benelicidrios titulares de que Iratam s incisos Il @ IV do An. 4o deste regulamenlo.

CAPITULO Il
DA INSCRIGAO E EXCLUSAO DE BENEFICIARIOS

Art, 67 A inscrigio prevista no arl. 77 ou no Art, 87 constitui ato preliminar & ind
ular ou dependente e ao exercicio de quaisquer direilos perante o SAUDE-RE )
Art. 7° Ainsericao dos beneticiarios, 1anto do tiular como de seus dependentes, & ato de inicialiva e responsabilidade do respectivo
beneficiario itular @ se lormaliza mediante procedimento administrativo inslruido com a documenlagao exigida em instru¢io norma-
tiva da Secretaria de Administragio, devendo, dentre outras, dele constar os sequintes documenltos obrigalorios:
1 - preenchimento de formulario padrao contendo requerimento de inscrigio dingido a Secretaria de Adminisiragao;
Il - certiddo do drgao ou reparticao ao qual se acha vinculado, comprovando o Seu enquadramento em uma das hipoteses previstas
no arl. 4" deste regulamento;
Il - declaragio de saude. ou exame de saude pré-admissional, na forma definida pela Secretaria de Administragao.
Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica acs beneficiarios inscritos automaticamente na fonni do Art. 87, caput,
Arl. 8° Todos os servidores municipais vinculados a 6rgaos da Administragao Direta Autarquica e Fundacional ou ao Poder Legislativo
que, na data da entrada em vigor da Lei n® 17.082 de 14 de janeiro de 2005, estavam inscritos no cadasiro dos segurados e depen-
dentes, habilitados a receberem a prestagao de assisténcia a saude oferecida pelo Municipio do Recife alravés de Convénio firma-
do com o Insliluto de Recursos Humanos de Pemambuco - IRH/PE, por inlermédio do Sislema de Assisléncia a Saude dos
Servidores do Estado de Pemambuco - SASSEPE, assim entendidos aqueles que possuem seus documentos de idenlificagao de
beneficiano alualizados, serao automaticamente inscritos no cadasiro dos benelicidrios do SAUDE-RECIFE, independentemente de
gualquer manilestacio expressa neste senlido, e estario dispensados do cumpnmento dos prazos de caréncia de que trata o an. 15
deste regulamento.
1° O servidor definido no caput desle artigo que ndo desejar ser benelicidrio litular ou que pretenda excluir algum(ns) dependente(s) do
UDE-RECIFE devera manifestar sua Opl,‘gg pela ndo adesao ao Sistema, mediante requenmento especifico a Secretaria de Administragao,
apresentado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da entrada em vigor da Lei n” 17.082, de 14 de janeiro de 2005.
§ 2° Caso o servidor opte pela nao adesdo ao SAUDE-RECIFE, dentro do prazo definido no pardgralo anlerior, sera ressarcido das
contnbuigbes ja desconladas, desde que ndo lenha leito uso do Sistema no periodo, em benelicio proprio ou de seus dependentes,
caso em que lerd caraclerizado a adesdo lacita. )
§ 3° O servidor definido no capul que optar pela ndo adesio ao sislema no prazo definido no § 1° desle artigo, poderd aderir ao sis-
tema postenorments, mas ficard sujeilo ao cumprimento dos prazos de caréncia de que Irala o art. 15 deste regulamento,
Art. 8° Ao benelicidrio tilular admilido em novo cargo ou fungao acumulavel com o anterior, serd exigida a comunicagao, no prazo
maximo de trinla dias, a Secrelaria de Administragao, do novo vineulo, com a devida comprovagio, para lins de alteragio na base
de calculo da contribuicao mensal, sob pena de exclusao do SAUDE-RECIFE em caso de omissao injustificada. )
Art. 10. O beneliciario tilular & obrigado a comunicar, por escrito, a Secretaria de Adminisiragao, qualquer modilicagio ultenior nos
dados que informou no ato da inscrigac sua ou de seu dependente, sendo cabivel a sua exclusio do SAUDE-RECIFE nas hipdleses
de omissao que interfira na qualidade de qualquer dos beneficidrios.
Pardgralo Unico. A comunicagao de que lrala esle arligo devera processar-se no prazo maximo de 30 (lrinla) dias, a conlar da data
da modilicagio e sera necessariamente instruida com documentos comprobaldrios.
Art. 11, Caberd a Secretaria de Administragdo a elaboragao, a adminisiragio e o conlrole dos cadastros dos beneficiarios litulares e depen-
dentes do SAUDE-RECIFE, bem como as suas possiveis inclusio e exclusio do cadastro, podendo ser tal nllihuigﬂo lerceirizada.
Paragrafo unico. A inscrigio de novo benelicidrio, titular ou dependente, a;c’n; a publicagiio da Lei n* 17.082 de 14 de janeiro de
2005, dependera de previa analise e aprovagao da Secrelaria de Administragio, bem como implicara na necessidade de cumprimento
dos prazos de caréncia de que trala o arl. 15 desle regulamento.
Art. 12. Podera ser excluido do SAUDE-RECIFE, mediante portaria do Secretdrio de Adminisiragao, o benelicidrio que descumprir
qualquer das exigéncias @ normas contidas neste regulamento.
§ 1% O beneliciano que pretender a sua exclusao ou de qualquer de seus depandentes deverd apresenlar requerimento especilico &
Secrelaria dej\dmin:‘slraf:ﬁq. anexando os respeclivos documentos de idenlificagdo de beneficiano do SAUDE-RECIFE.
§ 2° A exclusio do benehciano tilular acarelard a exclusio dos benelicidrios dependentes a ele vinculados.
§ 3° No caso de falecimento do benelicidrio litular lica garantida, acs beneficidrios dependentes a ele vinculados, a assisliéncia a
saude até a conclusdo dos processos de pensio, quando passar@o a ser tijulares do Sislema, na qualidade de pensionistas.
idrt. 13, rll:onslilui causa de perda da condicéo de beneficiario litular do SAUDE-RECIFE:
- a more;
Il - a perda do cargo ou emprego publico que habilitou o beneficidrio titular a in?ressal no SAUDE-RECIFE;
Il - & perda da condigio de pensionisla, nos casos dos incisos Il e IV do Ad. 4%
IV - o desligamento voluntano delerido nos lermos desle regulamento;
V - 0 nédo pagamenlo das conlribuigoes, na hipolese prevista no art. 39 deste regulamento, por 2 (dois) meses, conseculivos ou néo,
dentro do mesmo exercicio inanceiro;
VI - o descumprimento das narmas conlidas nesle regulamenlo, apuradas em procedimento adminisirativo especilico.
Art, 14, Os beneficidrios do SAUDE-RECIFE fardo jus & prestagao dos servigos por ele coberlos imedialamente apos o pagamento
da primeira conlribuigio mensal, observado o disposto no arl. 15 desle regulamento.

CAPITULO IV
DOS PRAZOS DE CARENCIA

Art. 15, Apos a publicacdo da Lei n” 17.082 de 14 de janeiro de 2005, a inscrigio de novo benelicidrio titular implicard no necessario
cumprimento dos sequintes prazos de canéncia:
a! 24 (vinte e quatro) horas, para atendimentos de urgéncia e emergéncia;

cpensavel a aquisigao da qualidade de beneficidrio til-
IFE.

b} 15 (quinze) dias, para consullas e exames laboraloriais e radiologicos de baixa complexidade;

c) 180 (cenlo e oitenta) dias, para exames especiais de diagnostico e terapia de alta complaxidade;

dl 180 (cento e cilenta) dias, para cirurgias e internamenios;

e) 300 (trezenlos) dias, para partos a termo, e

f) 24 (vinte e qualro) meses, para doengas preexistentes.

§1? O disposto no capul aplica-se também aos beneficidrios dependentes inscritos apés a publicagiio da Lei n? 17.082 de 14 de
janeiro de 2005,

§2° Fica dispensado do cum[?rin-amo dos prazos de que Irala o caput desle artigo o filho recém nascido de beneliciario titular que
venha a ser inscrito no SAUDE-RECIFE no prazo méaximo de trinta dias apos o nascimento.

§3° Equiparam-se ao filho recém nascido, para eleilos do pardgralo anterior, os menores que venham a ser adotados, nos lermos da
legislagao em vigor.

CAPITULO V .
DO CONSELHO DELIBERATIVO DO SAUDE-RECIFE

Art. 16. O Conselho Deliberativo, érgao inlegrante da estrulura administrativa da Secretaria de Administracdo, é de composigo par-

itania entre representantes da Administra&o e dos servidores, sendo composio por seu Presidenle e por mais 05 (cinco)

Conselheiros, lodos escolhidos dentre pessoas com formagéo superior, de reconhecida capacidade e oxperiéncia comprovada, prel-

erencialmente nas dreas de saude, administragao, direito, economia, finangas ou contabilidade.

gt“ O Conselho Deliberativo sera sempre presidido pelo Secretdrio de Adminisiragio, membro nalo, detentor do volo de minerva.
2* Serao de livre escolha do Prefeito do Recife os 02 (dois) Conselheiros representantes instilucionais.

§ 370 Secrelario de Administragdo, ouvidas as entidades rep ntativas dos servid , disciplinard, mediante portaria, a forma pela




qual us benehicianos inscritos no SAUDE-RECIFE indicarao, para nomeagao pelo Prefeito do Recife, dentre si, seus 3 irés) repre-
sentantes no Conselho Deliberative. 5

§ 4 Os membros do Conselho Deliberativo, representantes dos servidores, deverac obrigatoriamente eslar inscnlcs no SAUDE-
RECIFE, e preencher, allernativamente, ainda uma das saguinies condigoes:

I - serem servidores publicos municipais ttulares de cargo efetivo, ser‘udares das aularquias e fundagées publicas municipais ttulares
de cargo efetivo ou empregados publicos das Empresas Publicas e Sociedades de Ecomomia Misla municipais, em atwvidade, que
deverdo contar com, no minimo, 03 (Irés) anos de efelivo exercicio em cargo ou empreégo publico municipal,

m sido servidores publicos municipais litulares de cargo efetivo, servidores das autarquias e fundagoes publicas municipais,
: de cargo efelivo, ou empregados publicos, que tenham ingreéssado na natvidade; e’ ou

111 - serem pensionistas daqueles a que se referem os INCisos anteniores

§ 5 Os membros do Conselho Deliberativo serio dispensados de suas atribuigbes funcionais proprias do cargo ou fungdo publica
ocupada, em caso de reunides do Conselho, inclusive quanlo ao cumprimento dos horarios de Wiabalho. sendo preservada a remu-
nelagao correlata.

Arl 17. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por mes, e extraordinanamente sempre que convocado.

5 17 As wdoules ordindnas e exlraordindnas serao convocadas formalmente, por esciilo, com, no minimo, 72 (setenla e duas) horas
d lecedancia, por iniciativa:

I - do Preleito do Recits;

Il - do Secretanio de Administragao, ou

1l - de pelo menos quatro Conselheiros.

§ 22 0 Conselheiro que, injuslificadamente, ndo comparecer a 1/3 (um lergo) das sessoes, convocadas nos termos do § 1 daste arti-

go, num mesmo exercicio linanceiro, serd deshituido de seu mandato, devendo ser indicado novo Conselheiro nos termos do ant. 16
deste requlamento.

§37 O disposto no paragrafo anlerior ndo se aplica ao Presidente do Conselho Deliberativo do SAUDE-RECIFE

§ 4" O Conselho deliberara, validamenle, com a presenga da maiona absolula dos seus membros, proibida a representacio, sendo as decisées
lomadas pela maiona simples dos volos,

§ 5 As deliberagoes do Conselho serao expressas em ata circunstanciada especifica das reunides do Conselho e assinada por todos
6s participantes;

Art. 18. Compete ao Conselho Deliberativo:

1 - detinir a poliica de cobenura do plano;

1l - definir o financiamento do Sistema, podendo ap:emar proposlas de alteragac e incremento das verbas arrecadadas;

Il - elaborar as normas de administra¢ao do Conselho,

IV - apreciar as poliicas de cusleio, investimentos @ administragdo do SAUDE-RECIFE,
sevicos de audiloria e estudos atuaniais;

V - elaborar pareceres normativos a serem observados pelos demais drgdos integrantes da estrutura do SAUDE-RECIFE;

VI - apreciar propostas de alleragao da politica de assisléncia a saude dos servidores do municipio do Recife; e

Vil - exercet oulras atnbuicoes previstas em lei.

Arl. 19, As decisbes do Conselho Deliberalivo serdo baixadas em forma de Resolugao, homologadas pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS

quanio & i de cc do de

Arl. 20. A assisténcia a saude de que trata este Regulamento serd prestada aos beneficidrios regularmente inscritos no SAUDE-

RECIFE e em dia com o cumprimento de todas as suas obrigagbes, no maximo, nos limiles da Regiao Metropolitana do Recile @ com
itida pelos 1 financeiros auleridos como contribuigao para cusleio do Sistema e aplicados na lorma prevista

nesta Flegulamenla para:

I - assisléncia médica preventiva, compreendendo, dentre oulras, a profilaxia das doencas transmissiveis, educacao sanilana e

higiene do trabalho;

- lral1men|u amhuhlonal em clinica medica, cirdrgica, edontologica e outras espacializadas; e

I - ) lar nas d especialidades.

§ 12 A assisléncia a sadde sera prestada direlamente ou através de convénios ou conlratos com instituicbes publicas ou privadas,

conforme definido em ato do Poder Executivo Municipal.

§ 2" Observado o disposto no capul desle artigo, a cobertura g itida para os pr de assisiéncia 4 saude do SAUDE-RECIFE
seri aquela constante do rol de p em lugdo do Conselhc: Deliberativo.
§ 3" Os programas de assisléncia a saude do SAUDE- RECIFE sarae penadlcalnenle revistos pelo C o D vo, o,

respeitado sempre o equilibrio atuarial, computar a co-par ional de seus benelicidrios.

§ 47 Nao sera permitido, em nenhuma hipdtese, o reembolso, pelo SAUDE- FlECIFE de despesas eleluadas com a prestagao de
somvicos de saude aos seus benaficiarios.

Arl. 21, Para os eleilos deste regulamento entende-se por doencas e lesées preexistentes, aquelas que o beneficiario ou seu respon-
savel saiba ser portador ou sofredor, & época da adesao ao SAUDE-RECIFE.

Paragrafo unico. A definicao dos procedimentos para verificacdo, caraclerizagiio e oulras medidas relativas a doengas ou lesoes
preexislentas serd aquela conslante de resolugao do Conselho Deliberativo.

CAPITULO VII
DAS REGRAS DE USO

Art. 22. Serao autorizadas apenas 02 (duas) consullas num intervalo minimo de 30 (lrinta) dias por beneficiario.
§ 17 So havera coberlura de uma consulla para a mesma especialidade dentro do intervalo de 30 (trinta) dias, as demais que ocorram
neste periodo serao consideradas retormo,
§ 27 Ficara a critério da Junta Médica do Cenltro Administrativo do SAUDE-RECIFE a liberagao de nimero superior de consullas, para
efeitos do disposio no caput deste artigo.
Nao serao emilidas guias de consultas para as especialidades de psicologia, lisioterapia e lonoaudiologia, pois, por sua
especilicidade, os tratamentos dessas areas serdo realizados por meio de sessdes, em numero a ser definido pelo profissional
rasponsdvel,
Art, 24 O numero de sessies por paciente em Tralamento Global sera de no maximo 32 (rinta e duas) por més,
unico. Er por T ) Global os atos realizados por equipe multidisciplinar, com indicagio expressa do médi-

co assistente, para auxiliar na recuperacio das suas lUNGoes psicomoloras, perdidas em Ueconencla de patologias,

Art. 25, Os limites anuais por beneficiario, titular ou deg e, para a cao de  p los especiais sdo0 o5
sequintes:
1 - pali grafia, eletro mi fia e potenciais evocados: 01 (um):
Il - cito genélica ou imuno-histoguimica: 02 (dois);
1l - tomograha computadorizada: 02 (duas),
IV - ressonancia nuclear magnética: 02 (duas);
V - mapeamento cerebral e elelroencefalograma compuladorizado: 02 (dois);
VI - medicina nuclear 02 (dois),

VIl - endoscopia digastiva alta, color igmoid ia: 02 (duas);
vin - Illolnpsaa por ondas de cl‘mque (]2 {duas) e
X - sqralia, . 04 (quatro).

Art, 26 As |n!9rnaqoes eletivas Jeveréo ser reguladas e aulorizadas previamente, sempre que possivel com a presenga do paciente.
Art. 27, Para o usudrio deverd apresentar toda a documentagio perlinenle, exames pré-operatdrios
e diagnosticos e solu::llaqéo médica conlendo pelo menos as sequinles informagdes:

1 - diagnostico com CID (Codigo Internacional de Doengas);

Il - ralamento proposto com codigo da AMB (A ¢ao Médica Brasileira)

Il - nimero de dias de internamento;

IV - solicitagao para uso de driese, protese e/ ou materiais especiais, se nocessario; e

V - tempo de evolugao da pamlng

Art. 28. A validade da aulorizagao serd de 30 (trinta) dias para cirurgias e de 15 (quinze) dias para os exames especiais de diag-
noslico e terapia, contados da emissao da guia de autorizagao.

§ 12 Apds o vencimenlo da quia, nova aulorizagdo terd de ser solicitada com a ap ao da guia de aulorizagao vencida.

§ 2° O beneficiario que por .E:ITI molivo ndo realizar a consulla, o exame ou o procedimento autorizado, deverd prawdenmaro cancelamento
da guia do aulorizagao emilida no Centro Administrativo do SAUDE-RECIFE, sob pena de ficar i dido de
Art. 29. Consideram-se servigos especiais de diagndstico e terapia para fins de requlago:

I- cxames de cilogendlica ou imuno- hlstoqulmma

:III- ogralia em geral, ir

IV - ressonancia magnética nuclear.

V - hemodindmica;

Vi - madicma nuclear;

Vi - s gesliva alla, color pia e relo: '_,
VIl - may @ elelroer comp
1X - polissonografia, eletromiogralia, polenciais evocados;
X - quimolerapia & radiolerapia;

X1 - hemodialise e CAPD;

XII - litotripsia por ondas de choque;

X1l - procedimentos aluais, que ndo conslem da labela da AMB vigente no conlrato;

XIV - todos os prunedimemns cinirgicos que demandem a Eresem;a do an alou a G j de laxa de sala.

Art. 30. Estao excluidos de coberlura pelo SAUDE-RECIFI il procedi de di & lerapia:

| - procedimentos néo dlicos;

Il - procedimentos ndo reconhecidos pelo Mmlsléno da Saude;

Il - cirurgias plisticas estéticas, excelo as d de defeilos énilos, Iraumalismos, quaimaduras ou pds-cirurgias muli-
lantes, neopl gias desenvolvidas como gigantismo a avenlal e | H

IV - medicina estética;

V - massagens eslélicas;

VI - ginaslica e hidroginastica;

VI - "check up” ou internamento para este fim;

Ibl'III - desp durante a néo i com o Mo | ( ¢ao de
aluguel de televisao, dlierenclal de honorano. se houvel],

izado;

IK msamlna an artificial;
X - cirurgias de esterilizagéo definitiva (laqueadura e vaseclomia), excelo nos casos duvbdarnente juslificados pelo médico assistente;
X1 - recanalizagio de pas ou canais . BXCelo nos casos devidamente juslificados pelo médico;
Xl - teste de paternidade;
Xlll - sonoterapia;
XIV - remogoes aéreas

ia di

-3
xw lerapia ocupacional excelo nos casos de tratamento global;
VIl - procec los realizados no exterior ou fora dos limites de abrangéncia do Sistema;
XVIII - medicina ocunac-onat
XIX - cirurgias refrativas (excimer laser), salvo para pacienles com deliciéncla visual acima de 7 graus;
XX - Aeabililagio Postural Global - RPG;
XXI - condicionamento fisico, exceto para pacientes cardiacos por um periodo méximo de 6 (seis) meses; =
xIJ(I;I - drleses ndo implantadas cirurgicamente (6culos, lenles de conlalo, cinlas pernas ani deiras de rodas
elc.
XXl - bota ortopédica;
XXIV - palmilha ortopédica;
XXV - lipoaspiragao;
XXVI - medicina ortomolecular;
XXVl - vacinagao;
XXVl - tratamento em clinica de emagrecimento;
X - em hid Ou repouso,




XXX - ontodontia.

Art. 31. A implantacio de orieses & proteses durante o alo cirirgico. 8pos prévia autonzacao do 6rgao regulador, devidamente justiica-
do com relatono medco circunstanciada.

Paragrafo unico. Nao serdo autorizadas as implantagoes de:

| - arteses (dispositivas nao implantados cirurgicamente, como bra¢o mecanico); e

Il - proteses com finalidade estélica embelezadota.

Art. 32. As situagbes consideradas excepcionais seréo iraladas individualmenle através da analise delalhada de cada caso sub-
metidas a supervisdo médica e a apreciacao do Conselho Deliberativo

Art. 33. Fica autorizado, exclusivamente, o formecimento de calé da manha como refeigao para os acompanhantes dos pacienies
internadss nos hospitais da rede prapna ou credenciada,

Art. 34. Ficam excluidos do conceito de consulta os tralamentos de nulngao, os paeceres cardiologicos & oulros.

CAPITULO Vil
DO CUSTEIO DO SAUDE-RECIFE

Art. 35, O SAUDE-RECIFE sera custeado pelas sequintes lontes de receila:

| - contnbuigao mensal dos banelicidrios tilulares participantes do Sistema de Assisténcia a Saude dos Servidores do Muncipio do
Recife, no percentual de 3,576 (lrés inleitos & cinco décimos por cento) sobre o tolal da sua remuneragae a qualquer titula, subsidios,
proventos ou pensio previdencidnia, a ser descontada em folha de pagamenlo, exclusive a gratificagao natalina (13 salario);

Il - contiibuicao mensal por cada beneficiario dependente, até o terceiro inscrito, observada a laixa elana corespondente & o disposio
no 8o do artigo 5, nos percentuais constantes do Anexo | deste régulamento, incidente scbre o tolal da remungéragao peicebida pelo
tiular, a qualquer titulo, subsidios, proventos ou pensao previdenciaria, a ser descontada em lolha de pagamenlo, exclusive a grali-
licagao nalalina (137 salario);

Il - contnbuicao mensal por cada beneficiaio dependente adicional, observada a faixa elaria correspondente refendo no § 9o do art.
50. nos valores conslanles do Anexo | desle regulamento, a ser desconlada em folha de pagamento;

IV - contribuiciio dos beneficiarnios tiulares, a titulo de fator moderador, sobre evenlos e procedimentos no dmbito ambulatorial, real-
izados em benelicio destes e de seus dependenles, nos percentuais e valores fixados em ato do Poder Execulivo.

V - recursos provenientes da renda de aplicagdes no mercado linanceiro efetuadas com recurses do Sislema, na forma da legislagio
vigenta,

VI - oulios recursos eventuais ou permanentes oriundos de fontes publicas ou privadas.

§ 12 O sistemna buscara o equilibrio econdmico-financeiro e aluarial, entrelanto alé que a eslabilidade seja alingida, o Poder Execulivo
& o Poder Legislativo ficam aulorizados a cobrirem eventuais diferengas entre as receilas auleridas pelo Sislema e as despesas men-
5ais com a assisténcia a saude de seus respeclivos servidores. A

§ 2¢ O Municipio lerd conta especifica, em insliluigdo linanceira, para movimenlacio dos recursos do SAUDE-RECIFE, pagamenio
das despesas de pessoal, custeio e invesimento do sistema de que Irala este regulamento, vedada a transleréncia e a ulilizagao dos
recursos dessa conta para oubras finalidades.

§ 3% O servidor detentor de mais de um vinculo com o servigo pablico municipal, bem como no caso de pensionista tilular de mais de
uma Sensan. a contribuigdo sera descontatda em cada uma das respectivas folhas de pagamento.

§ 47 O servidor que possa inscrever como dependante outro servidor, a opgao pela inscrigo no Sistema sera leila pelo de maior remu-
neragio percebida junio ao Municipio.

§ 5% Nao integram a base de calculo da contribuigao mensal de gue trata o inciso | do capul deste arligo as vanlagens pecunianas
de cardler exelusivamente indenizalorio, o adicional de férias de que Irala o anigo 7, inciso XVIl, da Conslilicio Federal, a
Gratilicagio Nalalina (130 saldrio) e o Saldrio Familia, bem como aguelas ralerentes a periodos anteriores a data de adesao do ben-
eficidann ao SAUDE-RECIFE. .

§ 67 Além da contribuicio mensal voluntdnia de que trala o inciso | do capul desle arligo, os benelicianos litulares do SAUDE-RECIFE dev-
erdo pagar, como falor moderador, importancia a ser definida em alo do Poder Executivo, que sera periadicamente revista pelo Conselho
Deliberativa, por procedimentos ou evenlos realizados em nivel ambulatonal.

CAPITULO IX
DO RECOLHIMENTO

Arl. 36. As conirbuicbes de que lrala o inciso | do an. 35 desle regulamento serap descontadas “ex-officio” pelos &rgaos ou enti-
dades encarregados do pagamento dos respectivos benelicidrias hitulares,

Paragrafo Unico. Os valores descontados a litulo de conlribuigdo ao SAUDE-RECIFE deverio ser deposilados na conta vinculada
do Municipio, de que trata o § 2° do arl. 35 desle regulamento.

Art. 37. Os benelicidrios lilulares em gozo de licenga sem vencimenlo, bem como 0s empregados publicos inativos & pensionisias,
que percebam proventos de aposenladorias @ pensoes do Regime Geral de Previdéncia ial, que pretenderem continuar vincula-
dos ao SAUDE-RECIFE, deverao recolher as contribuigbes de que rata o an. 35 desle regulamento, por meio de gua avulsa, na
forma definida pela Secrelaria de Administragao.

Art, 38. Sio os seguintes os termos ou prazes para recolhimento de contribuicoes e prestagdes para o SAUDE-RECIFE:

I - Para os valores desconlades em folha, pelos Poderes Execulivo & Legislativo, alé o 5% dia do més subsegienle ao més de com-

peléncia respeclivo;

Il - para os valores a serem pagos pelo Poder Legislativo, em atendimenlo ao dispaesio no § 17 do ad. 35, o prazo vencera no dia

:nlglc{g SE %sllzigl.%%dn para pagamento das faturas dos servicos de saude preslado ao sistema, conforme definido pelo 6rgéo geslor
o - :

Il - para os benelicianos previstos no art. 37, esles deverdo recolher as coninbuicies ao Sistema regulado por este decreto, alé o 5° dia Ut domés

Gente ao més de competéncia,

Art. 29, As contribuiches ou presiagdes néo recolhidas lempestivamenle ao Municipio, serdo acrescidas de jures e atualizagio moneldria,

independentemente das sangoes cabiveis.

§ 1° Os juros moratdrios serdo calculados a taxa de 1% (um por cento) ao més.

§ 2° A alualizagao monelaria se dard com base nos mesmos indices utilizades pelo municipio para a atualizagdo dos seus crédilos

fiscais.

CAPITULO X
DISPOSIGOES FINAIS E DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 40. Ficam dispensados do cumprimenio dos prazos de caréncia previstos no ar. 15 desle regulamento, os servidores das
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista, que, na data da entrada em vigor deste regulamento, mantenham planos de
saﬂr:le.upar meio de convénios firmados com deslinagao de recursos publicos, desde que apresentem seu requerimenio de adesdo
ao SAUDE-RECIFE no prazo méximo de 60 dias apos o término da vigéncia dos respeclivos convénios.

Paragralo Gnico. A dispensa prevista no capul deste artigo aplica-se aos dependentes contraluais dos servidores ali referidos, que
wanhlam a ser inserilos no mesmo prazo delinido no capul como beneficidrios dependentes do SAUDE-RECIFE, nos lermos deste
regulamanto.

ANEXO | AOQ REGULAMENTO DA LEI N* 17.082 DE 14 DE JAMNEIRO DE 2005.
TABELA DE ALIQUOTAS DE CONTRIBUIGAQ ATE O TERCEIRO DEPENDENTE BENEFICIARIO
FAIXA ETARIA DO

DEPENDENTE VALOR (RS)
0 A 25 ANOS 15,00
26 A 39 ANOS 25,00
40 A 69 ANOS 35,00

> 70 ANOS 50,00
ANEXO il AO REGULAMENTO DA LEI N¢ 17.082 DE 14 DE JANEIRO DE 2005 '

TABELA DE VALORES DE CONTRIBUIGAO DE DEPENDENTES BENEFICIARIOS ADICIONAIS AO TERCEIRO

FAIXA ETARIA DO

DEPENDENTE ALiauoTa
0 A 17 ANOS 0,30%
18 A 28 ANOS 0,60%
30 A 30 ANOS 0,70%
40 A 49 ANOS 0,80%

> 50 ANOS 1,00%



