LEI N.° 2198
O PREFEITO DO MUNICIPIO DO RECIFE

Faco saber que a Camara Municipal do Recife decretou ¢
en sancionn a seguinle resolucao:

Reorganiza os servicos da Prefeitura Municipal
do Recife e da outras providencias,

"CAPITULO 1
- DISPOSICOES SOBRE A ORGANIZAGAQO

ART. 1.° — Qs servicos a cargo da Prefeitura Munici-
pal do Iecife passam a ser plancjados e execulados pelos
seguintes orgaos, diretamente, subordinados ao Prefeito:

I — Gabinete do Prefeito
I — Comissdo de Estudos e Planejamenlo do Re-
cife,
IT1 — Procuradoria Geral do Municiplo.
IV — Departamento de Administragio.
V — Departamento de Financas.
VI — Departamenlo de Engenharia e Obras.
VII — Departamento de Documentacao e Cultura,
VII — Departamento de Bem-Estar Pablico. :
IX — Departamento de Agricultura, Mercados ¢ Ma-
tadouro.

§ UNICO: — Haverd, diretamente, subordinada a0 Ga-
binete do Prefeito, o “Servico de  Construcio de  Cassas
da Prefeitura do Recife”, nos térmos da Lei n.® 1,722, de 27
de abril de 1952,

ART. 2° — Os Departamentos, a que se refere o arti-
go 1.° serio subdivididos em Divisges, Servicos, Inspeto-
rias, Secc¢des, Selores e Turmas, que funcionario devida-
mente articulados e coordenados.

ART, 3.° — O Prefeito completara mediante Decreto exe-
cutivo, 4 estrufura-administrativa da Prefeitura, observadas
as linhas gerais estabelecidas na presente lei.

§ UNICO — Em todos Departamentos havera uma Sec-
ciao de Administracdo que, subslituindo a Seccio de Expedi-
ente das alunais Diretorias, se incumbe dos servicos relaci-
onados em cada Departamenlo, .com a administracio de pes-
soal, material, comunicagoes, expediente, protocolo e ar-
quivo.

ART. 4.9 — Dentro do prazo de cento e vinte (120) dias,
conlados da data da vigéncia desla lei, o Prefeito expedira
0s I}egimunlﬂs de. todos os orgios da administragio muni-
cipal.



f UNICO: — Os Regimenlos, em forma lanto quanto pos-
sivel padronizada, conterio disposicdes  minuciosas sobre:

a) — organizacio, subordinacio e eslrutura de cada
Orgao;

b) — compeléncia das  unidades administrativas  que
constiluem os virios orgios:

¢) — atribuicoes do pessoal, especialmente dos servido-
res investidos em fungdes de supervisio e chefia;

) — mnormas de trabalho que, pela sua propria nature-

za nao devam constitulr objeto de disposicoes em
separado; ,
¢) — outras disposicdes julgadas necessirias.

ART. 5. — Publicados os Regimentos dos novos érgios,
consideram-se automaticamente extintas as Dretorias e Ad-
ministragoes atualmente integrados na organizacio da Pre-
feitura ¢ as unidades administrativas que lhes sio subordi-
nadas. :

DO GABINETE DO PREFEITO

ART. 6.° — O Gabinete do Prefeito compdie-se de um
Chefe, nomeado em comissio, um .oficial especialmente de-
signado ¢ de auxiliares de Gabincte necessarios para atender
ans encargos respectivos, .

ART. 7.° — O Gabinete tem por finalidade assistir o
Prefeito nas suas relacdes cexlernas, incumbir-se de sua re-
prescnlacao oficial, preparar o expediente que nio se en-
quadre na algada de outros 6rgios e cumprip as demais de-
terminagoes que lhes sejam feitas.

ART. 8. — A queixa de desaiuslados deveri ser ouvida
Por pessoa com curso de assisténcia  social, lotada no Ga-
binete do Prefeito,

DA COMISSAO DE ESTUDOS I PLANEJAMENTO DO
RECIFE

ART. 9. — A Comissio de Estudos ¢ Planejamento do
Recife substitui a Comissdo do Plano da Cidade, reorganiza-
da pela Lei n.° 317, de 2 de junho de 1942, ¢ sera constituida
por ato do Prefeito.

S5 UNiCO: — Da Comissdo, a que se refere éste arligo,
fardo parte representantes dos municipios abrangidos na
area metropolitana do Recife, mediante entendimento com
as respectivas Prefeituras., -

ART. 10.°© —, A’ Comissio de Estudos e Planejamento do
Recife incumbe estudar ndo so6 os problemas de ciescimento
da cidade, no sentido de urbanismo, cireulacio e “zoning”,
como também os problemas de populagio, com os Angulos cor-
relatos de abaslecimento, condicoes de trabalho e demais as-
pectos sociais e econdmicos da regiio metropolitana,

i



DA PROCURADORIA GEERAL. DO MUNICIPIO

ART. 11.° — A Procuradoria Geral do Municipio substitui
a atual Procuradoria Municipal ¢ compoe-se de um Procura-
dor "Geral, dos procuradores e funcionarios administrativos
que na mesma forem lotados.

ART. 12, — Incumbe & Procuradoria Geral representar
em juizo a Prefeitura e prestar assisténcia juridica ¢ legul
a Prefeitura ¢ & Chmara Municipal.

DO DEPARTAMENTO DI~ ADMINISTRACA(Q
ANRT. 13." — 0O Deparlamento de Administracao  compde-

se dos seguintes_ orgios:;

a) — Servico de Organizacio ¢ Métodos
) — Servigco de Orcamento ¢ Audiloria
¢) — Servico de Pessoal

() — Servico de Material ¢ Bens ‘
e) — Servico de Equipamento e Oficinas

f) — Servigp de Comunicacées.

ART., 14° — (abe ao Devartamento de Administracio,
nos termos do respeclivo Regimento, planejar, orientar, exe-
cutar, coordenar e conlrolar as alividades da Prefeilura con-
cernentes a:

a) -—organizagﬁn ¢ reorganizacio de servicos puliblicos
l'l]llIllCl])ﬂlE‘

b) — racionalizacdo dos mélodos e processos {la admi-
Illh‘ll"lf::lt‘.i‘

¢) — estudo das questoes técuicas de orcamento ¢ das

repercussaes orcamentarias e ['inm'u:'uims'. dos planos
e programas adminisirativos:

d) — exame das propostas parceladas dos varios or ga0s e
preparo das propostas orcamentarias a serem enca-
minhadas & Camara Municipal;

¢) — fiscalizacdo da execucao ﬂr:;.unwnt&r‘n e contrale
das atividades de ordem financeira dos orgios da adminis-
Iracio municipal;

f) — claboracio, revisio, l}ddl onizacao, sistematizacio,
publicacdo e registro de atos, decisGes, contratos, relatorios
outros documentos oficiais;

g) — conirdle da entrada, expedigio, distrubuicio ¢
andamento da correspondencia, processos e demais docu-
mentos;

h) —an_denagﬁq, classificagio e arquivamento da  do-
cumentacio adminisirativa que nio devia ser encaminhada
ao Arquivo Geral; -

i) — asseio, conservacio ¢ seguranca do ediflicio-sede da
Prefeitura;
i} — classificacdo de quadros e tabelas de pessoal, re-

crutamento, selecio e aperfeicoamenlo de lunciondrios e ex-
lranumerar 1u5'



k) — registros relativos aos servidores mwunicipais;
1

1) — dircitos ¢ vantagens, deveres e responsabilidades
e demais aspectos da administracio de pessoal; '
m) — padronizacgio, especificacin, requisicio; entrega;

recebimento, regisiro, guarda, d’stribuicio ¢ utilizacdo  do
material;

n) — aquisicio de material destinado aos servicos da
Prefeitura, mediante concorréncias e coleta de précos;
0) — altos, ajustes ¢ conlralos relativos a aquisicio, re-

cuperacio ou reparo de material e instalacio de servigos
bem assim, fisealizacio do seua cumprimento;

p) — estimativas do  consumo de malerial, estatisticas
sobre as suag alividades, fornecimento  de  dados para  as
proposias orcamentarias;

q) — consérto, conservacao, Iroea, cessio ¢ venda de
material e equipamentos;

r) — inventarios. depdsitos e almoxarifados;

s) — recebimenlo, conferéncia e exame do  material

adquirido, decidindo da conveniéreia de sua aceitacio em
face das especificacoes estabelecidas;

t} — distribuicio e expedicio  do material requisitado
pelos  diversos Orgios; _

u ) — guarda, movimentac¢io, réparo, conservacao e
abastecimento de veiculos;

v) — servicos de oficinas, de maneira que fiquem devi-

damente assegurados o fornecimento de pecas e a execugao
de reparos e consértos necessarios as maquinas ¢ utensilios
dos demais Departamentos;

x) — registro atualizado dos bens patrimoniais da
Prefeitura, providenciandg quanto a sua produ¢do e conser-
VACHO;

v) — demais atribuicdes roncernentes a adminisiracao
goral que se enquadrem nas suas finalidades.

DO DEPARBRAMENTO DE FINANCAS

ART. 152 — O Deparlamento de Finangas compdie-se de:
a) — Divisio de Receila

b) — Divisidp de Despesa

¢) — Tesouraria

(l) — Contadoria Geral

e} — Servico de Fisealizagio

f} — Servico de Mecanizacio

g) — Secgio “de Administracio.

ART. 16.° — Ineumbe ao Departamento de Financas, na

forma que estabelecer o respectivo Regimentlo, centralizar as
atividades da administracio municipal referentes a:

a) — lancamento, arrecadacio ¢ fisealizacio de {ribu-
tos; -
h) — cobranca da divida aliva;

¢) — despesa ¢ divida puablicaj .



d) — recebimentos, pagamenlos, deposilos e reliradas
de numerario ¢ baneos;

¢) — recebimento e reslituicdn de depositos ¢ [linancas;
) — conlabilidade; _
) — oulros aspectos da administragio fazendaria.

DO DERPARTAMENTO DE ENGENHARIA E OBRAS

ART. 172 — O Deparlamenlo de Engenharia e Obras
compoe-se dos seguintes orgaos, que serio desdobrados em
Servicos e unidades menores, conforme dispuser o respecti-
vo Regimento:

a) — Divisip de Planejamento ¢ Urbanismo

h) — Divisdo de Viacio

¢) — Divisio de Obras

) — Inspetoria de Servicos Publicos

e) — Seccao de Administracao

ART. 18.° — O Departamento de Engenharia e Obras

lem por principal finalidade projelar, construir e conservar
obras municipais relativas a:

n) — arruamentos e esgotos pluviais;
) — sistema circulatorio:
c¢) — sistema reerealivo;

) — estradas;

£) — pavimentacio;

[y — pontes; '

g) — cdificios publicos;

h}) — recuperacin de arcas alagadas;

i) — censura esiética wurbana;

1) — outros aspectos da administracio de engenharia
¢ obras,

]

$ LY — O Departamento realizard ainda estudos de urba-
nismo em geral, em colaboracio com a Comissip de Estudos
e Planejamento do Recife, & qual prestara o concurso técnico
a0 sea aleance,

S 2° — Cabe também ao Departamento de Engenharia
e Obras centralizar as airibuicdoes do Prefeitura no que se
refere a aprovacio de plantas, 4 policia de construcdes par-
ticulares ¢ fiscalizacdo dovs Servigos piblicos concedidos.

3 3. — O Servigo de Estradas de Rodagem do Munici-
pio do Recife, criado pela Lei n.° 2.084, de 20 de janciro de
1953, fica subordinado & Divisio de Viacdo do Departamento
de Iingenharia e Obras.

§ 4.° — Para os efeitos da Administracio de Engenharia
€ Obras, a drea do Municipio do Recife serd dividida em
distritos,



DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACIO E CULTURA

ART. 19.° — O Departamento de Documentacio e Cullura
compoe-se dos seguintes orgaos:

a) — Divisio de Documentacio e Divulgacio
h) — Divisao de Cultura e Recreacio
¢) — Secciio de Administracio.

ART. 20.° — Cabe ao Departamento de Documentacio e
Cultura, conforme dispuser o respectivo Regimenlto, centra-
lizar as atividades concernentes a:

a) — documentacio;

b)Y — divulgacio;

¢) — estatistica;

(1) — turismo e cariazes;
e) — arquivo;

f) — imprensa municipal;

g) — bibliolecas;

h) — teatro;

i) — musica; :

i) — outras manifestacdes cullurais,

DO DEPARTAMENTO DE BEM-ESTAR PUBLICO

ART, 21° — O Dep-u*huucnlu de an Estar Piblico com-
poe-se dos seguintes oOrgios:

1) — Divisio de Parques, Jardins e Cemitérios
h) — Divisio de Limpeza Publica

¢) — Servico Médico

de Administracao,

ART. 22 — Tncumbe ao Departamento de Bem-Estar
Pu];-]mo na forma que estabelecer o respectivo Regimento,
exercer as atividades referentes a:

a) — conservacido de jardins, pracas e parques infan-
tis;
bh) — protecic e conservacao de velhas darvores e aa
paisagem tipica regional;
¢) — administracio e conservacio de cemitérios;
d) — coleta, incineracio e outras formas recomendadas
para o tratamento do lixo;

e) — varrimento, capinacio, ciscacio e lavagem de lo-
gradouros;
f) — apreensiao e 1*(:1110;&10 de animais encontrados na

via publica;



g) -— assisténcia médico-sanitaria;

h) — seguranca dos banhistas nas pralas;

i) — oufros aspectos relacionados com o bem esfar pi-
blico,

DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, IhiiEHCADOS E
MATADOTURO

ART. 249 — Ao Departamento de Agricultura, Mercados
¢ Matadouro compde-se dos seguintes Orgiaos;

a) — Divisio de Agricultura e Arborizacgio;

b) — Divisio de Mereados e Matadouro;

¢) — Secciao de Administracic,

ART. 24° — Ao Departamenlo de Agricullura, Medcados

¢ Matladouro, incumbe, de modo geral, as atribuigdes da
Prefeitura concernentes a:

a) — assisténcia agricola e pastoril;

b) — colahoragiio com os oOrgidos federais ¢ esladuais
incumbidos do fomento da produciio ¢ das quesloes de abas-
tecimentos™ da Capilal;

) — colonizacio ¢ cooperativismo;

() — sementeiras, preparo ¢ fornecimento de mudas;

¢} — horticultura e avieultuta;

f) — administracio do hérto  municipal e da colénia
agricola tipo;

g) — servicos de frigorificos;

h) — administracio dos mercados, feiras ¢ Matadouro ¢
aproveitamento dos sens sub-produtos;

i) oulras questdes relacionadas com as finalidades
especificas do Departamento.

CAPITULO 1I

DISPOSICOES SOBRE PESSOAL

ART. 25.° — Os cargos e funcoes de direcao e chefia das
reparticoes municipais sio considerados de confianca, de-
vendo ser exercidos em comissio ou constituir funcoes gra-
tificadas, nos térmos do artigo 193 da Constituicio Estadual
e do artigo 82, do Decreto-lei n.°® 792 de 28 de outubro de
1042 (ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS CGIVIS DOS "MUNI-
CIPIOS).

ART. 26.° — Ficam eslabelecidos os seguintes simbolos e
niveis de renumeragio para os cargos em comissio e fungoes
gratificadas a que se refere a presente Lei:

a) - Cargos em comissio:

] i B P CRs 9.000,00
BO—& (avi iner aheranrs CR$ -7.500,00

-



CC—3 ... +ivv vii ... CRS 6.000,00
CO—d T GRS, 500000

h) — TFuncoes gratificadas:

Bl = e s CRS. 2.000,00
Bla—g i i CRS  1.500,00
L L Ty e e CRS  1.000,00
Bl v e O e ey CRS 800,00
B ore aies weva sevs CRS 300,00

ART. 27.° — Sao criados os seguinles cargos isolados,
de livre provimento, em comissiio: :

6 cargos de Diretor de Departamento, padrao CC—I1

5 cargos de Direlor de Divisio, padrio CC—2

1 cargo de Inspetor de Servicos Puablicos, padrio
CC—-2.

¢ UNICO: — Os demais eargos em comissio serio ceriados
oporiunamente, mediante proposta do Prefeito ¢ de acordo
com as exigéncias da implantaciio da presente reforma.

ART. 28.° — Sdo instituidas as scguintes fungdes grati-
ficadas. que o Prefeito Municipal enguadrard no escaloamen-
lo geral a que se refere o artigo 26",

a) — Chefia de Servico
b)Y — Chefia de Seccio
¢) — Chefia de Setor ou Turma

2 1.0 — (O desemipenho de funcio gratificada sera atribui-
do ao funcionario mediante alo expresso do Prefeilo Muni-
cipal,

80 — A gratificacio de fungido sera percebida cumulati-
vamenlte com o vencimenio ou remuneracio do cargo.

§ 3.2 — A nenhum funcioniric serd concedida gratifica-
c¢ao de funcio que, somada ao respectivo vencimento ou re-
numeracio ultrapasse o total das mesmas vantagens alribui-
das no seu superior imediato.

ART. 292 — As demais gratificacoes atribnidas a ser-
vidores da Prefeitura deverio ohedecer, estritamente, ao
clisposto no- capitulo ITT do Decreto Lei Estadual n.® 792 de
28 de outubro de 1942 ¢ nas leis que o alterarem.

ART, 30.° — O Prefeito submetera a exame e discussao
da Cimara ‘kIunicipa] no prazo de cento e vinte (120)*dias,
contados da vigéncia desta lei, projeto de lei destinada a
gistematizar a administracdo de pessoal e a reclassificar, em
bases técnicas, os cargos e funcdes da Prefeitura,

§ 1. — Ficam extintos os seguintes cargos: Diretor da
Diretoria de Engenharia e Servigos Téenicos, Diretor (Ge-
ral da Diretorin da Fazenda, Direlor da Diretoria de Do-
cumentaciio e Cultura, Administrador Geral de Mercados ¢



Cemilérios, Engenheiro Administrador de Arborizacioc e
Jnr::lins e Assistentes do Diretor Geral da Fazenda, padrio
I[QI i

§ 2.° — Serdo ainda extinlos os cargos dos varios qua-
dros da Prefeitura Municipal que, na conformidade da pre-
sente lei, correspondem a fungao de confianga e devem, com
denominacio igual ou diferente, ser exercidos em comissao
ou constifuir fungdes gratificadas.

§ 3.2 — Aos afluais ocupantes, em carater efetivo dos
cargos a que se refere o § procedenle, serio garantidos to-
dos os direitos ¢ vantagens que porventura lhes estejam as-
seguradas pela Constitnicio e as leis.

§ 4.2 — Os cargos extintos de’ chefe de seecido serio subs-
tituiddos por oulros de equivalente ou melhor remuneracio,
afim de que niao fiquem prejudicados, com a supressio  dos
aludidos cargos, os funciondrios efelivos das respectivas car-
reiras.

ART. 31.° — Enquanto ndo se alterar, em profundidade,
o sistema de administracio de pessoal, os cargos ¢ funcdes
erindos por esta lei pertencem aos respectivos Departamen-
tos, aos quais também se  subordinario, na conformidade
do que dispuser o Prefeito, os quadros de pessoal das Dire-
torias exiintas. _

ART. 32° — E’' criado o cargo de Técnico de Adminis-
tracio padrao “S”, isolado e de provimenlo efetivo, a ser
lotado nc Servico de Organizacdo e Métodos, do Departa-
mento de Administracio,

ART. 33.° — Quando uma Diretoria se transformar, em
decorréncia desta lei, no oOrgao mais importante de um dos
Departamentos, tera preferéncia para ocupar a direcio dés-
le, em comissin, o Direlor efetivo da Diretoria extinta.

ART. 34.° — Constitui dever fundamental dos servido-
res municipais, especialmente dos que ocupem cargos e fun-
¢oes de direcao e chefia, prestar toéda a colaboracio ao seu
alcance para  exeeucdo da presente reforma.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

ART. 35.° — As despesas decorrentes da execucao da
presenfe lei serdo atendidas, sempre que possivel, pelas
dotacdes estabelecidas na parte fixa do orcamento da des-
pesa aprovada pela Lei n.® 2,074, de 6 de dezembro de 1952,

§ UNICO: — Para ésse fim, consideram-se os saldos
das dotacoes veferidas, neste artigo, consignados aos novos
Departamentos incumbidos dos respectivos encargos e  ser-
vicos. p

ART. 36. — Depois de efeluada a reclassificacio do
pessoal, o Prefeito alterard, por alo expresso, as especifica-
yoes referentes a parle variavel do orgamento da despesa,



ART. 37.° — Fica o Prefeito autorizado a:

a) — Eﬁl"-'ﬂdil“ﬂ-‘i alos execulivos que, sem contrariar 0
disposto na Constiluigio e nas leis, sejam necessarios &
implantacdo da reforma administrativa;

b) — determinar a ado¢iio das providéncias cabiveis
para que a execucdo da reforma se processe- nas melhores
condicoes de rapidez, ecconomia ¢ seguranca;

c) — apressar a claboraciio dos novos Codigos Tribu-
tarios ¢ de Obras, de manecira que possam ser discutidos e
votados no decorrer do presente exercicio:

d) — solicitar, oportunamente, a autorizacio para a
abertura dos créditos adicionais 2caso necessarios, -

ART. 38.9 — Esta lei entrard em vigor dez dias depois
de sua publicacao, revogadas as disposicées em contrario.
Recife,, 19 de Maio de 1953,

a) José do Régo Macicl
Prefeilo



