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LEI N2 9515

EMENTA: = Regula o expediente do

trabalho do pessoal de
nfvel universitdrio do servigo
téenico cient{fico-padrao 2 - do
guadro do Pessoal Fixo da Prefej
tura Municipal e d4 outras provi
dénecias,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO RECIFE FAZ SABER QUE O PODER DELIEE
RATIVO DECRETOU E EU SANCIONO PARCIALMENTE A SEGUINTE LET :

ART. 12 =

ART, 22 =

PARAGHARO

0 expediente normal de trabalho do pessoal de nivel u-
niversitdrio do Servigo Téenico Clent{fico, classifica
do no padrao 2, do Quadro do Pessoal Fixo da Prefeitu=-
ra Municipal serd de vinte e quatro (2l1) horas semanais,
Fica respeitado o disposto no artigo 17l da Lei Estadu
al 1691, de 16 de outubro de 1953 (Estatuto dos Funcio
ndrios Piblicosg @o Estado e dos Munic{pios).

0 servidor integrado no regime de trabalho déste arti-
go nao fica desobrigado, entretanto, da execucio  de
servigo que, pela sua natureza, ndo possa ser concluf-
do ou realizado no ambito da respectiva reparticio, ca
so em que continia sujeito ainda ds prescrigoes do De--
creto Municipal ne 7215, de 29 de setembro de 196l.
Contimia em pleno vigor o artico L7 e seu pardgrafo -
nico, da Lei Municipal 8121, de 3 de setembro de 1962.

Atendendo A conveniencia do servico piblico, poderd o
Prefeito do Municipio autorizar, relativamente asos fun
ciondrios de que trata a presente lei,ces.....(VETADO)
a prestacao de servige suplementar em regime de tempo

complementar ou de tempo integral.

ONICO - A prestagao de servigo em Regime de Tempo Inte
gral ficard condicionada a prévia aceitagﬁo pelo ser=-
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= 0 Rezime de Tempo Complementar obfizard o funcionirio a

uma prestacao minima de dez (10) horas semamais e mdxi-
ma de vinte (20) horas semanais de trabalbo, além do ex
pediente normal,

0 funcionidrio submetido ao Regime de Tempo Complementar
nzo poderd exercer qualquer outro cargo ou fungao pibli
ca ou privada em prejuizo do hordrio fixado pela repar-
tiqic onde estiver lotado, devendo ser remunerado pelas
horas de servigo prestado.

llo Regime de Tempo Integral previsto no art. 2L2 da Lei
Bstadual ne 1691, de 16 de outubro de 1953, (ESTATUTO
DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS CIVIS DO ESTADO B DOS rurict-
PIOS), fica express-mente proibido aos funciondrios sub
metidos a &sse resime o exercfcio de qualruer atividade
niiblica ou privada.

As ﬁrafificﬁgSCS pela prestacaéo de cervico nos Rerimes
de Tempo Complementar e de Temno Irtesral serso compute
das para os efeitos de anesentaderia e disponihilidade
desde que o funciendrio venha trabalhando em qualguer
ddsses regimes hd mals de eineo (5) anos,

Esta lei serd rezulsmentsde dentro do mrazo de cessenta
(60) dias, a partir de sua ublicocho,
] p D =

A presente lei entrard em viecar na data de sua publicge
gao, revogadas as disposigoes em conirdrio,

Comunico a Vossa Excelencia rue mesolvi vetar, parcial-
mente, o artico 22 da presente Resolugio de Iei, d8le
retirando a expressao W... m ercendo ca COm
misgion.

Leva~me a opor o presente veto a consider&gﬁo de que -
analisando detidamente og térmos do projeto ora parcial
mente sancionedo =-, poderao tornar-se comuns, com o de-
correr do tempo, distorcgoes na interpretacaoc de dispos}
tivo desta natureza, podendo vir alguns a atribuir-lhe
um alcance demasizdamente amplo, em desacorde com o pen
semente dos legisladores.

Acresce que a citade expressao & desneccessdrie para a
boa aplicaceo da lei, pois uma vez gue o funcienfpio fa
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ga jis 4 gratificagdo pela prestacio de servigo su-
plementar em regime de tempo complementer ou de tem
po integral, é irrelevante o fato de estar ele - ou
nio = no exercfcio de cargo em comissdo, pois, de
acdrdo com a redagﬁo do mesne artigo, o Executivo g
penas outorgard a concessdo da citada gratificacéo
atendendo 3 conveniéncia do servicos.

Recife, 25 de outubro de 1965
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a) Augusto Lucena.



