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EMENTA := Avtoriza o Chefe do
Execulivo a insti -
tuir uma Fundagéo Educacional.

0O PREFEITO DO MUNICIPIO FAZ SAPER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETOU

E EU SANCIONO PARCIAIMENTE A SEGUINTE LEI

iRT. 12 -

=’

ART- 29 a

ARAGRAFO

PARAGRAFO

ART, 72 -

ART e ﬂ.n -

Fica o Chefe do Hxecutivo Municipal autorizado = insti =
tuir, dentro do prazo de noventa (90) dias, uma Fundacio
que tenha por finalidade a promogao educacional do homem
e da fam{lia através do ensino elementar, médio, nrofis-
sional e, facultativamente, religioso, do servico de co
munidade; dos desportos; da higiene habitaciopal e do cg
operativismo.

4 ertidade terd como drgio de deliteragio e de adminis -
tragdo um Conselho Administrativo constitufdo por ~trés
(2) membros, sendo um (1) Presidente, um (1) Diretor 2d-
ministrativo e um (1) Diretor Téenico, cabendo as fun =
goes executivas a um (1) Direter Geral, tedos com atriby
igoes fixadas nos Bstatutos,

PRIMETH) - 0s membros do Conselho Administrativeo e o Di-
retor Geral serao designados pelo Prefeito do Kuniaipio]
para o exercfcic de mendoto de tres (3) anos

CEGUNDO = WETADO

0 patrimdnio de entidade constituir-se-4,¢inicialmente ,
pelo acervo de bens existentes na chamade Fundacfo Guara
rapes, bens esses distribufdos e instalados nos diversos
iméveis em que funciona a referida Fundacfo.

A institvigao a ser eriada manterd, do drgdo preexisten-

te, o pessoal que lhe convier e organizara um guzdro de
-~

servidores de acordo com as suas necessidades, todos sob
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P.RT: SQ -

ART, 62 -

J’iﬂT. 79 =,

ART, 82 -

ﬂRT. 9Q by

o regime da Consolidacao das Leis do Trabalho.

0s atos de contratacao do pessoal scrao referendados
pelo Secretirio de Educaqao e Cultura do Municipio e
divulgados no "Didrio Oficial" do Estado.

A entidade a ser criada poderd firmar, com a interve
nisrcia do Bxecutivo Municipal, acordos ou convenios
com pessoas jurfdicas de direito pdblico, de direito
privado, ou mistas, sObre assuntos pertinentes as
suas atividades espec{ficas.

Serao, annalmente, consignados no Orgamento do Muni-
ci{pio os recursos indispensdveis & manutencio da en-
tidade, cuja utilizacao serd fiscalizsda pela Secre-
taria de Educagdo e Cultura do Mmic{pio.

0 patrimdnio da Fundacio reverterd ac Municfpio no
caso de extingio.

Os Estatutos da Fundagfo serao elahorados por uma cg
missio especial designada pelo Prefeito e aprovados |
por este.

ART,10 = Até que se institua o dérgdo autorizado por esta lei,|

ARTs 11 =

eontinuard funcionando sob a gestao do Secretdrio de
Educagao e Cultura a atual Fundagao Guararapes,podep
do o mesmo para desineumbir-se Aésse eNcargo, nomear
assistentes de sua confianca, ad-referendum do Chefe
do Executivo Municipal.

4 Prefeitura Municipal do Recife auxiliard com a
importincia de duzentos e guarenta milhdes de cruzei
ros (i 2010.000.,000) a chamada Fundagﬁo Guararapas,fi
cando o Prefeito do Munic{pio autorizado a abrir cré
dito especial, o gqual correrd por conta da amilagao|
parcial da Subconsignagio F.1.1.7 - Consizhagfo ...
Zelele0 = do Quadro 2.08.03, do orcamento vigente.
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ARTs 12 - A presente lel entrard em vigor na data da sua publi-
cacho, revogadas as disposigoes em contrdrio.

No uso da prerrogativa gue me & assegurada pelos arti
gos 129, ineiso II, da Constituigio do Estado, e 67, {tem II,da
Lei Estadual Wi5/L49 (LEI DE ORGANIZAGAO MUNICIPAL DO BSTADO DE
LRNAMBUCO), resolvi vetar, como de fato veto, no Projeto de
Lei incluso, que avtoriza o Chefe do Bxecutivo a instituir uma
Fundagao Bducacional, todo o Parderafo Segundo, do artigo 29
assim redigido :

" A nomeagio do Presidente do Conselho Administrativo
pelo Chefe do Executivo, dar-se-4 apds a escolha do
nome pela Camara Municipal, nesdiante proposta do
Prefeito, em lista triplice".

’

0 processo de nomeagao preconizado poderd criar, se g
dotado, situagdes de constransimento, ndo sé para o Prefelto,cg
mo para as pessoas cujos momes Viessem integrar a lista tripli-
ce e, ainda, para a prépria Camara de Versadores.

De fato, sdmente personalidades de reconhecida probi-
dade e competéncia deverdo ter seus nomes lembrados pvara farmarv
na lista triplice.

Ora, como somente uma dentre as trﬁs, poderd ser nome
ada, criar-se-ia para as outras duas uma situacfo incomoda, jul
gando-se eventualmente preterides.

T essa circunstancia, por dbvios motives, seria cons-
transedora para todos.

Importa, na hipbdtese, que a escolha recaia em pessoa.
eapaz, eficiente e de reputagﬁo ilibada.

De outro lado, cumpre notar que o Executivo Municipal
indica ou nomeia, validamente, os Presidentes da COHAB, da CTU,-
e da COMPARE, pelo que, por lsonomia de desempenho administrati
vo, também se poderd extender & diregdo désse importante Srgdo|
de ensino do Munici{pio a mesma prética adotada en relacio as
suas socledades de economia Mista.

o significa, portanto, nenhum desapr@go a essa Bgrs
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gia Camara Municipal, nem pessoalmente a nenhum dos seus dignos
componentes, 2 restrigdc oposta ao pardzrafo segundo do artiro |
sepundo do projeto.

E, por 8sse motivo, VETO a disposigio em aprégo, vor
considerd-la contrdria A sistemftica da administragao Municipal.

Recife, 26 de novembro de 1965.

PREFEITO

a) Augusto Lucena



