LEI N.» 12157

EMENTA: — Majora vencimentos e sala-
rios dos servidores municipais, eleva o
valor de pensées e do salario-familia e da
outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO RECIFE
FACO SABER QUE O PODER LEGISLA-
TIVO DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

ART. 1Y — Sobre os padroes, niveis, simbolos de

ART. 2.° —

vencimentos e siglas de retribuicao
dos funcionirios e dos Secretarios do
Municipio, fica concedido um aumen-
to de 30% (irinta por eento), com base
nos valores vigentes.

0 reajuste previsto no artigo anterior
aplica-se ao salirio do servidor contra-
tado sob regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho.

PARAGRAFO UNICO — Ficam excetuados do dis-

ART. 3.° —

posto neste artigo os servidores cujos
salarios tenham sido aumentados em
virtude de dissidios coletivos de traba-
lho.

0 vencimento ou saldrio que nao atin-
gir, mediante aplicacao do percentual
estabelecido no artigo 1., a quantia
de CrS 603,00, nesta quantia ficard
fixado,

ART. 4" — O disposto nos artigos anteriores é

ART. 5.° —

ABT 69 =

ART. 7.° —

extensivo aos proventos do pessoal
aposentado pela Prefeitura ou em dis-
ponibilidade.

O wvalor do salario-aula previsto na
Lei n. 11.777, de 03 de setembro de
1975, fiea reajustado em 309% (trinta
por cento).

O percentual indicado no artigo 1.°
incide, igualmente, sobre as gratifica-
(;ﬁefa* pela prestacio de servicos em
reglmc_de tempo complementar e de
tempo integral com dedicacdo exclu-
siva,

0 salério familia do funcionario mu-
nicipal, ativo ou inativo, serd pago a
razao de Cr$ 52,00 (cinquenta e dois
eruzeiros), por dependente.

PARAGRAFO ONICO — O salério familia do ser-

vidor contratado serd caleulado na
forma da legislacao especifica.

ART. 8" — Ficam fixados em Cr$ 200,00 (duzen-

tos cruzeiros), mensais, todas as pen-
s0es que estao sendo atualmente pa-
gas pela Prefeitura. em wvalor inferior
aquela quantia,



ART. 9. — Mediante proposta fundamentada do
Secretario de Assuntos Juridicos e a
critério do Prefeito, podera ser atri-
buida aos ocupantes do cargo de Pro-
curador Judicial—PJ' gratificacao es-
pecial de 25%, calcuiada sobre o ven-
cimento do nivel do referido cargo.

§ 1.° — A gratificacho  especial estabelecifla
neste artigo somente poderd ser atri-
buida ao Procurador Judicial — PJ
que se encontre prestando servico na
administracdo direta ou indireta do
Municipio.

§ 2¢ — 0 Procurador Judicial — PJ que per-
ceber a referida gratificaciao especial
se obriga a horario correspondente a
6 (seis) horas diarias de trabalho.

ART. 10 — A gratificacao de que ftrata o artigo
anterior se incorporara ao vencimen-
to, para fins de aposentadoria e pen-
sao, desde que o funciondrio ao apo-
sentar-se ou falecer, a venha perce-
bendo.

ART. 11 — Niao acarretarao a perda da gratifica-
¢ao especial os afastamentos decorren-
tes de férias, casamento, luto, doenga
comprovada, licenca para tratamento
de saude, licenca a gestante, licenca-
prémio, licenga por motivo de doenga
em pessoa da familia ou servicos obri-
gatoérios por lei.

ART. 12 — O Procurdor Judicial — PJ perderd a
gratificagdo especial:

1 — a pedido, mediante requerimen-
to;

II — de oficio, por inobservancia do
horario estabelecido no § 2.9, do
art. 9.%, desta lei ou pela falta
de requisitos indispensaveis a
sua percepeao.

ART, 13 .— A gratificacio especial nao  excluirh
outras vantagens decorrentes do exer-
cicio de cargo em comissdo, quando o
Procurador Judicial — PJ optar pelo
vencimento do seu cargo efetivo.

ART, 14 — Nos calculos decorrentes de aplicagio
da presente lei, serdo desprezadas ou
elevadas 4 unidade imediata, respec-
tivamente, as fracoes inferiores ou
iguais e superiores a Cr$ 0,50 (cin-
quenta centavos), inclusive em relacao
a gratificacoes e vantagens calculadas
sobre o vencimento base.

ART. 15 — Fica mantido, em relacdo aos servido-
res municipais, o teto para percep¢ao
de retribuicio mensal, conforme o fi-
xado no artigo 10 e seus paragrafos,
da lei n. 6291, de 20 de maio de 1971,

ART. 16 ~- O artigo 90 e o paragrafo 5.9 do arti-
go 162, da Lei n. 10.147, de 30 de ju-
lTho de 1969, passam a vigorar com a
seguinte redacao:

“ART. 90 — A duragdo normal do
trabalho, salvo as excecbes previstas
neste Estatuto, sera de 30 (trinta) ho-
ras por semana, divididas igualmente
por cinco dias, podendo, extraordina-
riamente, ser prorrogada ou antecipa-
da na forma que dispuzer o regula-
mento.”

"ART. 162 — (omissis)

§ 5.2 — Entende-se por companheira a
mulher solteira, desquitada ou vifva
que viva ha 5 (cinco) anos, no minimo,
sob a dependéncia econémica de fun-
cionario solteiro, desquitado ou via-
vo», '

ART. 1T — As despesas decorrentes da presente
lei correrdo a conta das dotacoes orca-
mentarias préprias.

ART. 18 — Os efeitos financeiros desta lei terdo
vigéneia a partir de 1.2 de julho de
1976.

ART. 19 — Esta lei entrard em vigor na data de
sua publicacio. e .

ART. 20 — Ficam revogadas as disposi¢oes em
contrario.
Recife, 29 de junho de 1976.
a) Anténio Farias — PREFEITO



