Lei N.° 12.641

EMENTA: — Majora vencimentos, sa-
larios e proventos dos servidores municipais,
eleva valor de pensoes e do salario familia e
da oulras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO RE-
CIFE FACO SABER QUE O PODER LEGIS-
LATIVO DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

ART. 1.° — Fica concedido um reajuste
de 30% (trinta por cento) nos padroes, ni-
veis, simbolos de vencimentos e siglas de re-
tribuicao do funcionalismo municipal, com
base nos valores vigentes.

ART. 2. — Os vencimentos atribuidos
aos cargos de niveis de 1 a 11 e QE-1 a QE 3,
ja incluido o reajuste de que trata o artigo
anterior e para restabelecer o escalonamento
de retribuicao entre as varias categorias fun-
cionais, passam a ser os constantes do Anexo
1 da presente lei.



ART. 3. — O reajuste previsto no arti-
go 1.° aplica-se ao salario do servidor contra-
tado sob regime de Consolidacido das Leis do
Trabalho.

§ 1. — Para os contratados que perce-
bam salarios até o valor do vencimento atri-
buido ao nivel 11, o reajuste salarial sera
proporcional ao concedido através da vigén-
cia da tabela constante do Anexo I, referida
no artigo anterior.

§ 2 — Ficam excetuados do disposto
neste artigo os servidores cujos salarios te-
nham sido majorados em virtude de dissidios
coletivos de trabalho ou adogao de salario
normativo estabelecido pela justica trabalhis-
ta, bem como compensados os aumentos re-
sultantes da fixagao do salario minimo regio-
nal vigente,

ART. 4° — O disposto nos artigos ante-
riores € extensivo aos proventos do pessoal
aposentado pela Prefeitura ou em disponibi-
lidade.

ART. 5" — O valor do salario aula pre-
visto na Lei n.” 11.777, de 3.09.75, com a al-
teracac feita pela Lei n.° 12.157, de 29.06.76,
fica reajustado em 30% (trinta por cento) .

ART. 6. — O reajuste estabelecido na
presente lei incide igualmente sobre as gra-
tificacbes pela prestag¢ao de servigcos em re-
gime de tempo complementar e de tempo In-
tegral com dedicagao exclusiva.

ART. 7." — Aos ocupantes dos cargos de
fiscal Auxiliar de Rendas, Fiscal de Rendas
e Fiscal Geral de Rendas, podera ser atri-
buida gratificagio de tempo integral de até
250% (duzentos e cinguenta por cento) e
aos ocupantes dos cargos de Agente de Ar-
recadacao e Fiscal de Arrecadacao de até
125%¢ (cento e vinte e cinco por cento).

ART. 8° — Fica elevado para 40%c
(quarenta por cento) o indice de calculo da
gratificacdo especial de que tratam os arti-
gos 9. a 13 da Lei n.” 12.157, de 29 de junho
de 1976.

ART. 9.° — O salario familia do funcio-
nario municipal, ativo ou inativo, passa a ser
pago a razao de Cr$ 68,00 (sessenta e oito
cruzeiros) .

PARAGRAFO UNICO — O salario fa-
milia do servidor contratado sera calculado
na forma da legislacéao especifica.

ART. 10 — Ficam reajustadas em 30%
(trinta por cento) as pensoes atualmente pa-
gas pela Prefeitura e elevado de Crs 200,00
(duzentos cruzeiros) para Cr$ 400,00 (qua-
trocentos cruzeiros) o limite minimo do va-
lor das referidas pensoes.

ART. 11 — Nos calculos decorrentes da
presente lei, serdo elevados a unidade ime-
diata as fracoes de cruzeiros, inclusive em
relacao as gratificagdes e vantagens calcula-
das sobre os vencimentos base.

ART. 12 — O artigo 2 do Decreto n."
9.600, de 22.10.70, passa a ter a seguinte re-
dacgao:

“ART. 2.° — A gratificacao de funcio e
vantagem contingente e accessoria do venci-
mento e nio sera computada para qualquer
vantagem, inclusive o adicional por tempo
de servigo, mas sera integrada aos vencimen-
tos para o calculo de proventos quando o ser-
vidor, ao aposentar-se, a venha percebendo
ha mais de 5 (cinco) anos ininterruptamen-
te’,. t"



ART. 13 — O teto para percepgao de re-
tribuicao mensal pelos servidores munici-
pais € o fixado no artigo 10 e seus paragrafos,
da Lei n.” 6.291, de 20 de maio de 1971.

ART. 14 — As disposicoes contidas nes.
ta lei poderao ser estendidas aos servidores
da administracao indireta do Municipio, atra-
vés de proposta a ser submetida a prévia au-
torizacao do Chefe do Executivo.

ART. 15 — As despesas decorrentes da
presente lei correrao a conta das dotacoes
orcamentarias proprias.

ART. 16 — Esta lei entrara em vigor na
data de sua publicacdo, com seus efeitos fi-
nanceiros a partir de 1.° de julho de 1977.

ART. 17 — Revogam-se as disposicoes
em contrario

Recife, 05 de julho de 1977.
a) ANTONIO FARIAS — Prefeito
ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTOS DE NiIVEIS
l1alle QE1la QE-3

NiVEL VENCIMENTOS — Cr$

1 957,00

2 1.000,00

3 1.045,00

4 1.094,00

5 1.146,00

6 1.196,00

7 1.246,00

8 1.385,00

9 1.540,00

10 1.779,00

11 2.071,00
QE-1 1.678,00
QE-2 1.724,00

QE-3 1.770,00



