LEI N¢ 14.138

EMENTA: — Reformula a estrutura organizacional da Cimara Municipal do Recife e estabe-
lece vutras providéncias correlatas. 5

O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO
DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

ART. 1? — O desempenho e o desenvolvimento das atividades bdsicas de apoio legislativo e
assisténcia parlamentar, orientagdo superior especializada e de apoio juridico da Camara Munici-
pal do Recife, bem como, a decorrente organizagdo estrutural de suas unidades executoras obe-
decem ao que dispoe esta Lei. :

ART. 2* — As unidades executoras, a que se refere o artigo anterior, existirdo apenas na
medida em que sejam necessdrias ¢ suficientes ao pleno funcionamento das atividades da Camara
Municipal do Recife.

ART. 3¢ — Fica estatuida, como norma de agdo permanente ¢ obrigatoria para cumprimen-
to desta Lei, a continua capacita¢iio e valorizagio dos recursos humanos da Camara Municipal do
Recife.

PARAGRAFO UNICO - Para execugio do disposto neste artigo, deve a Comissdo Execu-
tiva da Camara, estabelecer, implantar e controlar um sistema de treinamento integrado de pes-
soal, celebrando, os acordos, contratos, ajustes e convénios que se fizerem necessdrios,

ART. 4 - O mecanismo acionador das atividades bdsicas a que se refere o art, 1° desdobra-
se nas seguintes faixas funcionais:

I — Diregido Superior Normativa ¢ Coordenagio Geral;
11 — Dire¢iio Superior Delegada;. =~
111 — Orientagdo Superior Especializada;

IV — Execugiio de Apoio Legislativo e Assisténcia Parlamentar.

ART. 5% — A drea funcional de Diregdo Superior Normativa e Coordenagio Geral ¢ inte-
grada pela Comissdo Executiva e suas unidades componentes.

PARAGRAFO UNICO — A Diregdo Superior Normativa compete indelegavelmente ao
Presidente da Comissdo Executiva, coadjuvado pelo Primeiro Secretdrio.

ART. 6* — A Diregdo Superior Delegada cabe ao titular da Secretaria de Administragdo
Geral e estende-se, por projegido, aos Diretores dos Departamentos que lhe sdo subordinados.

~ ART. 7° — Cumpre & Secretaria de Apoio Juridico exercer e coordenar as atividades de
Orientagdo S_upr.gnor Especializada ¢ de procuratdrio Judicial da Cimara, complementadas pela
Assessoria Técnica das Liderangas Partiddrias e aos Gabinetes dos Membros da Comissdo Execu-
tiva,

PARAGRAFO UNICO - A Orientagiio Superior Especializada consubstancia-se no
exercicio orginico ou pessoal de aconselhamento técnico, juridico, administrativo e parlamentar
aos orgios diretivos e membros do Poder Legislativo do Municipio, suas Comissées Permanentes
e Especiais e as Liderangas Partidirias.

ART. 8- Asfungdes de Apoio Legislativo e Assisténcia Parlamentar impedem aos Depar-
tamentos da Secretaria de Administragio Geral.

ART, 9% - As atividades a que se referem os arts. 77 ¢ 8¢ desenvolver-se-do, no que couber,
mediante a técnica de sistemas integrados cada um dos quais sob supervisio, coordenagio ¢ con-
troie de um orgdo central interligado a 6rgdos setoriais e agentes de execugio especifica.



PARAGRAFO UNICO — A Comissdo Executiva compete institucionalizar os sistemas de
que trata este artigo.

ART. 10? — Para complementar o desempenho das atividades de Orientag¢do Superior Es-
pecializada e de Apoio Legislativo, haverd uma Consultoria Técnica da Comissdo Executiva, com
a finalidade especifica de emitir parecer sobre matérias de competéncia da aludida Comissao.

ART. 11? — O funcionamento do mecanismo gestorial-administrativo Camara Municipal
do Recife apoiar-se-d na estrutura orginica constante do ANEXO “I"°, desta Lei, sendo extinta
aquela atualmente em vigor.

ART. 129 - Ficam extintos todos os cargos em comissio da Cimara Municipal do Recife,
respeitados os direitos adquiridos que houver por parte dos atuais ocupantes,

ART. 13- Sio criados os cargos em comissdo constantes do ANEXO “[I"", aserem provi-
dos mediante proposta da Comissdo Executiva e resolugiio do Plendrio, ficando integrados ao
Quadro Permanente de Pessoal da Camara Municipal do Recife.

§ 19 — Excetuam-se do disposto neste artigo, quanto ao processo de provimento, 0s Cargos
de Chele de Gabinete, Assessor Técnico, Assistente e Oficial de Gabinete integrados 4 estrutura
funcional das unidades componentes da Comissdo Executiva, das Comissdes Permanentes e Lide-
rangas Partiddrias, assim como, os de Assistente Parlamentar, cujo preenchimento, sob o regi-
me de livre nomeagio e exoneragio, serd procedido mediante indicagao do titular da unidade ou
orgio estrutural ou do Vereador ao qual estiverem vinculados e aprovagio do Plendrio, precedida
de parecer da Comissdo Executiva, sendo vedada a apresentagdo de emenda.

§ 2¢ — Em sendo contrdrio a indicagiio para o provimento de qualquer dos cargos enumera-
dos no artigo anterior, o parecer da Comissido Executiva deverd conter fundamentada justificagdo
de motivos e somente prevalecerd quando aprovado pela maioria absoluta dos membros da Ca-
mara.

§ 39 — No caso de rejeigdo da indicagdo, caberd ao titular da unidade estrutural ou ao agen-
te politico a que for vinculado o cargo indicar outro candidato ao provimento, observadas as dis-
posigoes dos pardgrafos precedentes.

§ 42 — Os cargos em comissdo de Diretor de Divisdo, Chefe de Servigo e Chefe de Se¢ido so-
mente poderdo ser providos por funciondrios da Camara Municipal do Recife.

ART. 14 — Obedecidas as limitacdes constitucionais, a Comissio Executiva estabelecerd as
normas necessirias a implementar, em seus aspectos gestoriais, operacionais, especiais ¢ comple-
mentares, as disposi¢oes desta Lei, inclusive quanto a alteragio transitéria de subordinagdes orga-
nicas ¢ 4 modificagdo de nomenclatura de unidades orgamentarias.

ART. 15— A regimentagio dos orgdos enumerados no Anexo I compete 4 Comissdo
Executiva, mediante a expedi¢io do Regulamento Geral de Organizagdo Administrativa da Ca-
mara Municipal do Recife. )

ART,16 — Os Anexos citados nesta Lei sdo dela partes inseparaveis ¢ a integram para to-
dos os fins.

ART. 17 — Esta Lei entrard em vigor a partir de 1¢ de junho de 1980, correndo as despesas
consequentes 4 conta das dotagbes orgamentidrias proprias.

ART. 18 — Revogam-se as disposigdes em contririo.

Recile, 19 de maio de 1980

4) Gustavo Krause
Prefeito
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ANEXO

LS

ESTRUTURA ORGANICA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFF

PLENERIO

coMISSEN EXECUTIVA

PRESIDENCIA

Gabinete deo "F_:j-sichnte
VICE~DPRESTDENCIA

Gabinete do 19 Vice-Presidente
Gabinete do 2¢ Vice-Presidente

SECRETARIA

Gabinete do 19 Saecret@rio

Gabinete do 2@ Sacretario

CONSULTOHRIA TECNICA DA cOMISSRO EXECUTIVA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

DEPARTAMENTO

DE ADMINISTRACRO

Comissdo Permanente de Licitagdes
Divis@o da Comunicagoes

- Servigo
Servigo de
Servigo de

Segav de

de Redagac e Registros

Raprografia
Atendimento e Distribuigao
Protocolo Geral

pivisio de Suprimento e Patrimdnio

Servigo de
servigo de
Segdo de
Segdo de

Controle Patrimonial
Suprimento
Aquisigoes
Almoxarifado Central

pDivisao de Servigos Gerais

Servigo ‘de
Servigo de
Servigo de
DEPARTAMENTO
Divisdo de
Segao de
Servigo de
DEP ARTAMENTO
Servigo de
Servigo de
DEP AT AMENTO
Servigo de
Servigo de
DEPARTAMONTO
Divisao de
Divisdo de
DEPARTAMENTO
Divisdo de
Servigo de

Manuten¢ac de Equipamentos e Instalagdes
Vigiléncia e Zeladoria
Tranhport&s

DE RECURSOS HUMANOS

Controle Funcional

cadastro Geral

Selegdo e Capacitag@o Funcional
DE CQNTnBILIDhDE E ORGAMENTO
Registros Contébeis

Controle Orgamentario

DE FINANCAS

Processamento Financelro
Tesouraria

DE DOCUMENTAGRO

Organizagio Documental

Consulta Documental

DE ASSISTENCIA LEGISLATIVA
pegistros Legislativos

Produgao Legislativo

"SECRETAR[A D& APOIO JURIDICO

Procuradoria Judieial (Grupo~Tarefas)
Servigo de Apoio Administrativo
DEPARVAMENTO DE IMPRENSA
pivisd3o de Operacdc e Administragdo
jervigo de Produgio do NoticIario
Servigo de Divulgagio e Expediente
DIVISKO DE CONTROLE DO FUNDO DE PROVIDENCIA DO
PARLAMENTAR DE PERNAMBUCO
COMISSUDES PERMANENTES
LIDERANCAS PARTIDARIAS
hasessoria T&cnica de Lideranga
Pasisténcia Parlamentar

ANEXO RIT®

CARGOS EM coMIsSKO: NOMENCLATURA, QUANTITATIVOS E sfiMBOLOS

a) PRESIDENCIA DA COMISSKO EXECUTIVA

- Chafe de Gablnate ....ssscsscsssssvssssnssossene
- ij,ci&l de Gabinete ..scessssscevsssssascorssrssas

01 DDP
02 CTOR



b)

e)

d)

e)

f)

g9)

h)

1)

3)

1) pIvISKO DE CONTROLE DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO PAR

WICE-PRESIDENCIA DA COMISSEO EXECUTIVA
- Oficial de Gabinete ,...cssrscvssssosensnnansnns

SECRETARIA DA COMISSEO EXECUTIVA
- Oficial de Gabinete ..ccocvovesnsncnsovsncnnnens

CONSULTORIA TECNICA DA COMISSRO EXECUTIVA
-~ Consultor Té&cnico da ComissZo Executiva .....,...

LIDERANGAS PARTIDARIAS
- Asgessor Tacnico da LiderANGA ,.veeeeecersanrnse
- 0ficial de Gabinet® ..cccicvsvvcncsvsscncncaness

COMISSOES PERMANENTES
- Oficial dea Gabineta ..ciessrcsssosovsnrosancsnne

ASSISTENCIA PARLAMEWNTAR
- Assistenta Parlamentar ,.cecscsasscscossasscsans

SECRETARIA DE ADMINISTRAGED GERAL

- Sacretfrio de Administragido Geral ........ec..ss
- Diretor de Departamento ...essvesstcrossencncnss
- Diretor de DiVISEO .eiseesecasnssescaarsannnanen
- Chefe de Servigo ....scssesssssssstosascsssansans
- Chafe de S@CHD .escesctossasssstsesosassrsaunsnns

SECRETARIA DE APOIO JURIDICO

- Secretirio de Apolo JUrfdico ...eeesseseeseneses
= Chefe de Servigo sisessscrssssssssscsersassnnsas

DEPARIAMENTO DE IMPRENSA
- Diretor de Departamentod sessssssssssossesnsonasns
-~ Diretor de DiviSA0 s.ececesssesreasosncassacsonas

= Chefe de 5ervigo icssvrsssnsrsrasnsaiaess

D

LAMENTAR DE PERNAMBUCO

- Diretor de DLiVISBO eicevsevsssnssinssnsnsasssans
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02 CTOR

01 DpP

05 CTOR

21 DDI

01 DS
06 DbLP
07 DbLI
14 Cs
04 CSEC

01l DS
01 Cs -

0l DDP
01 ODI
02 s

01 DpI

CARGOS EM COMISSKO, SEGUNDO AS CATHGORIAS, QUANTITATIVOS B SfMBOLOS

CATRGORIAS FUNCIONALS s stesonos |
SDTRABTARTO. sy sssnonasrsnanssnsed 02 D8
DIRZTOR DE DEPARTAMENTO, .evveees 07 DDP
CONSULTOR THCNICO DA CONISSKO EXE
CUTIVAucatarsnsasvanrossascensns 01 DDP
CHEFE DE GABINZTE DA PRESIDENCIA 01 DDP
ASSESSOR THCNICO DE LIDERANGA... 03 DDP
DIRETOR DE DIVISEO 4. eevseenensss, 09 DDI
ASSISTENTS PARLAMINTAR.,...vecvs 21 DDI
CHEPE DE SERVIGO.eerascsvensnsss 17 cs
CHEFS DE SECE0. 0 eevsacinssonsas ol C8RC
OFICIAL DE GABINZTE.....eveeesss 14 CTOR
TOTAIS aeecovocnsncanssasas 79




ANEXO *II"" DA LEI N¢ 14.138, DE 27.05.1980

NOME

Jurandy Albuquerque Lima
Lindaura Silva Pereira
Carlos Alberto Lima Braga
Maria Zyta de Lima Coelho
Maria das Neves Martins
José Francisco da Costa

Cargo

Oficial de Gabinete
Assistente Parlamentar
Oficial de Gabinete
Assistente Parlamentar
Assistente Parlamentar
Oficial de Gabinete

SIMBOLY).

H-CTDR!‘I
“DDI"
“CTOR”
“DDI"
iIDD I. L
“CTOR"

 Departamento de Recursos Humanos da Cimara Municipal do
Recife, em 30 de julho de 1980.

a) Paulo Amorim Wanderley
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