LEI N.° 14,931

EMENTA: Realinha os vencimentos e salarlos dos ser.
' vidores da Prefeitura da Cidade do Recife
e da outras providéncias.

O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE FACO SABER
QUE O PODER I.EGISLATIVO DECRETOU E EU SAN-
CIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1. — Os valores de Referéncias, Simbolos de ven-
cimentos e Siglas de refribuicio pecuniaria dos servidores
estatutarios e contratados, da Prefeitura da Cidade do Re-
cife, ficam majorados em vinte por centuv (209%), a partir
de 1.° de janeiro de 1987, de acordo com a tabela constan-
te do Anexo Unico que é parte integrante vesta Lei.

§ 1.2 — O Simholo “DS" (Direcio Superior) tem seu
valor estabelecido em noventa por cento (90%) da remik
neracao do Prefeito da Cidade do Recife.

§ 2.9 — O reajuste de gue trata o “caput” deste artfgo
é estendido, no mesmo percentual e na mesma data, aos
servidores dos Orgios e das entlidades da Administracio In-
direta e das Fundacdes Instituidas ou mantidas pelo Poder
Publico Munlicipal, bem como aos proventos de aposenta-
doria, ao salarlo familia do estatutirio, ao pessoal em dls.- |
pcnibilidade e as pensdes pagas pelo municipio.

§ 32 — O saldario familia do pessoal contratado sera
pago na forma da legislacio especifica vigente.

§ 4.» — O percentual de majoracio concedido no “caput”
deste artlgo devera ser considerado como anlecipac¢io sala-
rial para as Calegorlas funclonals, vinculadas ao processo
de dissidio coletivo, das Administracées Direta, Indireta e
Fundacoes Instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, sen-
do, portanto, compensivel com gqualquer outra vantagem
de natureza salarial concedida aquelas categorias, poste-
iormente a este aumento e no periodo de sua vigéncla.

Art. 22 — A remuneracio dos cargos de Presidentes,
Diretores ou ecargos equivalentes em Empresas Publicas, So-
ciedades de Economia Mista, Autarquias e Fundacoes, Ins-
tituidas ou mantidas pelo Poder Publico Munieipal corres.
ponderda a percentuals calculados sobre a remunerac¢ido do
cargo Simbolo "DS" (Direcio Superior):

a) para Presidente ou cargo equivalente das Empresas
Publicas ou Sociedades de Economia Mista, até noventa por
cento (807:);

h) para Presidente ou cargo equivalente das Autar-
cuias e Fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Mu-
nicipal e Diretores de Empresas Publicas e Socledade de
Economia Mista ndo contemplados na alinea "a“, anterior,
até oitenta por cento (80%);

¢) para os demais Diretores das Fundacoes Municl-
pais, até setenta e cinco por cento (75%).

Art. 3.° — Flca mantido o limite de que trata o Artlgo
BR, da Lei n? 14.850, de 31.03.86,

§ 1.2 — O limite estabelecido neste Artigo, para as ea-
tegorias funcionais que percebem a gratificacio de produ-
tividade, poderia ser aplicado de forma diferenclada, consi-
derando-se, prioritariamente, o objetivo estaWelecido no
Artigo 154, do Estatuto dos Funciondrios Puablicos do Mu-
nicipio do Recife,



§ 2.2 — A repercussio financeira decorrente do dispos--
te no “caput” deste Artigo somente tera aplicacio para
as categorlas que percebam a Gratificacio de Produtivida-
de, apos a regulamentacio da matéria prevista no para-
grafo anterior a ser baixada pelo Poder Executivo, no pra-
z0 de 30 dlas da vigéncia desta Lel.

Art, 47 — O elenco de gratificacdes citadas no Artigo
249, do Estatuto dos Funciondrios Piblicos do Municipio do
Recife, fica acrescido da Gratlficagao de Produtividade e a

cpecial concedida aos Procuradores Judicials,

Art., §° — O cargo de Auditor Municipal passa a de-
nominar-se Técnico de Controle Municipal, mantidos os
reauisitos -para  provimento, caracteristicas e atribulcdes
constantes da Lei n? 14.904, de 17.10.86, bem como guais-
quer atos dela decorrentes.

PARAGRAFO UNICO — O Regulamento Geral da Se-
cretaria de Financas devera definir as funcdes especificas
do Técnico de Controle Municipal, obedecendo ao que de-
terminam as regulamentacodes das profissdes envolvidas.

Art. 6 — Exclui-se do limite de que trata o Artlgo 5°,
da Lei n.o 14,850, de 31.03.86, e demais mnormas sobre o
mesmo assunto a percepcdo das gratificacoes Inerentes ao
exercicio de cargos em comissio e a prevista no Inciso VI,
do artigo 146, do Estatuto aprovado pela Lei n.? 14.728, de
0f.03.85 hem como a gratificacio concedidsa, aos Procura-
dores Judiciais. através da Lel n.? 12.157, de 01.C576 e suas
alteracdes posteriores.

Art, 7?2 — Esta Lel entra em vigor na data de sua pu-
blicacio,

Art. 8.9 — Revogpam-se as disposicGes em contrério,

Recife, 24 de dezembro de 1986

a) Jarbas Vasconcelos
Prefeito

ANEXO UNICO DA LEI N. 14.931
DE 24 DE DEZEMBR(O DE 1986

€+ 200 )

REFERENCIA A" VALOR €14 REFERENCIA "A" VALOR C1f
1 1.448,00 26 1.799,00
2 1.448,00 7 1.915,00
3 1.440,00 18 1.937,00
4 1.448,00 9 21.001,00
5 1.448,00 30 1.018,00
[ 1,448 00 ; 3l 1.020,00
7 1,448,00 32 2.121,00
B L. 448,00 13 2.037,00
] 1.448,00 34 1.240,00
10 lL.4a8,00 5 15 1.043,00
11 1,448,00 56 2.094,00
12 1.448,00 57 1.224,00
13 L,4dp, 00 58 1.357,00
14 1.448,00 1] 1.504,00
15 1,448,00 40 1.713,00
16 1,457,00 41 2.816,00
17 1.474,00 41 1,979,00
18 1.489,00 43 3.175,00
19 1,497,00 4 3.363,00
10 1,514,00 45 3.571,00
3 1.526,00 46 3.795,00
22 1.541,00 47 4.021,00
13, 1.558,00 48 4.165,00
14 1.802,00 'l 4,551,00
15 1.595,00 : 50 6.114,00

ans won cit e
DDR 3.473,00 GF (1-2-3) 257,00
DDP 2.603,00 GF (4.5.8) 3se, 00
DDl 1.900,00
cs 1.627,00

CSEC 1,448,006
cTCR 1.448,00

OBS: 01 valorss em contavos foram mjustados pars maler,
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