LEI N.? 15.057

EMENTA: Reestrutura as Tabelas Salarial Basica —
TSB e de Retribuicio Pecuniaria do or-
gao Executivo do Governo Municipal e da
outras providéncias.

O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE FACO SA-
BEER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1.2 — A Tabela Salarial Basica — TSB e a Tabe-
la de Retribulcio Pecunlaria de que frata os Anexos IV e
V da Lei n? 15.054, de 07 de marco de 1988, passam a ter
a estrutura constante nos Anexos I e II desta Lei.

PARAGRAFO UNICO — Fica o Poder Executivo au-
torizado a pagar a diferenca de valores relativa aos me-
ses de marco e de abril de 1988, decorrente da compatibi-
lizacio da TSB com o Piso Nacional de Salarios.

Art. 29 — Para fazer face as despesas decorrentes
da presente Lei, fica o Poder Execulivo autorizado a abrir
ao Orcamento Programa Anual da Prefeitura da Cldade
do Recife, crédito suplementar em favor das unidades
respectivas, até o limite de Cz$ 50.000.000,00 (cinquenta
milhées de cruzados), destinado ao refor¢co das dotacdes
préprias.

PARAGRAFO UNICO — 0Os TeCursos necessarios ao
atendimento das despesas mencionadas neste artigo se-
rdo obtidos através das formas estabelecidas pelo § 1.9
do Artigo 43 da Lei Federal n.? 4.320, de 17.03.64.

Art. 3.9 — Esta Lel entrarda em Vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeltos financeiros, decor-
rentes da aplicacio do Art. 1.9, caput, a 01 de maio de
1988,

_ Art. 4. — Ficam revogadas as disposicées em con-
trario.

Recife, 11 de maio de 1988

Prefeito

a) Jarbas Vasconcelos
Prefeito
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