LEI N? 15.256

EMENTA: Reajusta os vencimentos e proventos dos
servidores da Cimara Municipal do Recl-
fe, institul a mensalidade e dd outras provi-
déncias.

0O VICE-PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, NO
EXERCICIO DO CARGO DE PREFEITO, NO-USO DE
SUAS ATRIBUICOES, FAZ SABER QUE O PODER LE-
GISLATIVO DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUIN-
TE LEI:

Art. 19 — A Tabela de Venclmento Bdsica (TVB) de
que trata 0 Anexo I da Lei n® 15.237, de 14 de julho de
1089, passa a vigorar com os valores majorados em 66,7%
(sessenta e seis virgula sete por cento), de acordo com o
Anexo I da presente Lei,

Art, 29 — Os proventos de aposentadoria e os valores
de pagamento do pessoal em disponibilidade ficam majora-
dos no mesmo percentual de que trata o artigo anterior,

Art. 3? — A retribui¢io pecunidria mensal dos cargos
Em comissio passa a ser & constante do Anexo II desta Lei.

Art. 49 — Os vencimentos dos servidores da CaAmara
Municipal do Recife, os proventos de aposentadoria e os
.valores de pagamento de pessoal em disponibilidade terfio



reajuste mensal equivalente, no minimo, ao I.P.C. do més
anferior.

Art. 5% — O valor da representacio de que frata o Art.
3" da Lei n? 15,100, de 22 de julho de 1988, passa a ser de
1,926, mantida a base de cdlculo.

Art. 6° — Ficam transpostos para o ponto de venci-
mento imediatamente subsequente #aquele em que se en-
contram todos os servidores da Cimara Municipal do Re-
cife, & excegio dos que ji estio enquadrados nos pontos
de vencimento 3-E, 4-E, 5-E e 6-I2,

Pardgrafo Unico: Os efeitos financeiros do disposto no
“eaput” deste artigo aplicam-se aos proventos dos funecio-
ndrios aposentados.

Art, T — Para fazer face hs despesas decorrentes da
presente Lei, proceder-se-d, na forma legal, ao reforgo das
dotagbes orcamentdrias proprias,

Art. 8° — Esta Lel entrard em vigor na data de sua pu-

blicacio,

temhro/89.
Art, 99 — Revopam-se as dlsposlg&es em contrdrio,

Recife, 19 de setembro de 1989

a) Gilberto Marques Paulo

Prefeito em Exercicio

CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
TABELA SALARIAL BASICA

retroagindo seus efeitos financeiros a 1?7 de se-

ANEXO 1 DA LEI N* 15.256 DE 19 DE SETEMBRO DL 1989,
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
RETRIBUICAD PECUHLARIA ANEXOD 11
LEL N* 15.256 DE 19 DE SETEMBRO DE 1989,
CARGOS EM COMISSAQ
SMBOLO CARGO RETRIBUIGAD
DDR DIRETORIA GERAL OU SIMILAR NCZ§ 2.0H4 1D
nop DIRETOR DE DEPARTAMENTO OU SIMILAR NCZ§ 1.547.59
ASG ASSESSOR DE GABINETE (90% do DDP) . NCZ$ 1.392,84
ASC ASSESSOR DE COMISSAO (904 do DDP MCZ$ 1.392,84
DI DIRETOR DIVISIONAL OU SIMILAR NCZ§ 1.142,08
Cc5° CHEFE DE SERVIGOD OU SIMILAR HCZS 849 .25
SEG SECRETARIO DE GABINETE (701 do DDI) NCEZ§ 799,45
SEC SECRETARIO DE COMISSAO (70% do DDI) NCzZ§ 799,45
CSEC | CHEFE DE SECAO OU SIMILAR NCcZ§ 641,56
CTOR | CHEFE DE SETOR 0U SIMILAR NCZ§ 542,17
AUG  * | AUXILIAR DE GABINETE (701 do CSEC) NCZ§ 449,09
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