LEI N.o 15342

EMENTA:. Concede aumento dos vencimen
tos ¢ proventos dos. [unciona
rios Pdblicos du Administragio Dircta

do Municipio e di outras providéncias.

0 PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE IFACO SADER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETOU
L EU SANCIONO A SEGUINTE LEL: .

ATt. 1% -
Art, 2% -
Art. 3° -
Art. 4% -
Art, 59 -
Art, 6% -
Art.

Os vencimentos basicos mensais para jornadas de 30 horas sc
manais, -dos intégruntcs do Quadro Geral de Pessoal - QGP,
Quadro Suplementar de Pessoal - QSP ¢ dos Quuadres Lspeciais
de Pessoal Fazendario, de Cultura ¢ de Procuraderes, S5CTao
os constantes das Tabelas Grupo Administrativo - GA, Grupo
Engenharia, Arquitetura ¢ Agronomia = GEA ¢ Grupo Técnice Ci
entifico - GTC, conforme Anexo I, II e III desta Lei. -

PARAGRAFO ONICO - A intepracio nas Tabelas serd automdtica),
obedecida a correspondéncia constante do Anexo V desta Ledi.

A Tabela de Retribuigdo Pecuniaria dos Cargos Comissionados-
TRP, de que trata o Ancexo IT da Lei n® 15.339, de 09.03.90
passa a ser a constante do Anexo IV desta Lei.

Os proventos de aposentadoria e os valores de pagamento  do
p0559a1 em disponiﬁilidndc serido reajustados com base nos
mesmos percentuais concedidos aos funcionidrios ativos, puar
dada a correspondéncia dos respectivos cargos exercidos.

Os vencimerntos dos funciondrios que integram a Administracio
Direta do Municipio, bem como os proventos de aposcentadoria

e os valores do pagamento do pessoal em disponibilidade, se -
rio reajustados mensalmente, asscgurado, no minimo, o percen
tual fixado pelo Governo Federal, para o reajuste dos  sald
rios em geral.

Aplica-se ao Assistente Técnico Financeiro quando ocupunte de
Cargo Comissionado na Administragao Dircta do Municipio 0
disposto no § 2 incisos I, II, IIl e IV do Art. 16 da Lei n?
15.054/88 com a sua nova redagao dada pelo Art. 1° da Lei n?

15.341/90.

0 inciso I do Pardgrafo 3¢ do Art. 16 da Lei n® 15.054,de 07.
03.88, com a rodagdo dada pela Lei n® 15,341, de 15.03.90 ,

passa a vigorar com a seguinte redagiio:

“1 - Diregiio de Diretoria ¢ Chefia de Gabinete - DOR: 719
(setenta ¢ um por cento)".

7% - 0 Art. 128 do Estatuto dos Funciondrios ‘Plblicos do Munici

pio do Recife, aprovado pela Lei n? 14.728, de 08.03.85, com
a Redagao dada pela Lei n?® 15.076, de 15.06.88, passa a ter
a seguinte redagio:



Art. Aos integrantes da Comissio de que trata o artigo Z11 do Es
tatuto dos Funciondrios Piblicos do Municipio do Recife, a
provado pela Lei n® 14.728, de 08.03.85, da Comissdo Central
de Licitagio ¢ da Comissdo de Acumulagdo de Cargos, sera a
tribyidn uma gratificagdo mensal correspondente ao valor in
tegral do simbolo DDI.

Art. 99.- Para fazer face as despesas decorrentes da presente Lei, fi
ca o Poder Executivn autorizado a abrir, no Orgamento - Pro
grama Anual da Prefcituyé da Cidade do Recife para o presen
te exercicio, crédito suplementar em favor das unidades res ?
pectivas até o limite de Cr$ 530.000.000,00 (quinhentos e
trinta ‘milhces de cruzeiros), destinados ao reforgo das do
tagdes orgamentdrias proprias.

PARAGRAFO UNICO - Os recursos necessarios ao atendimento das
obtidus através das formas estabelecidas pelo pardgrafo ¢
do Art. 43 da Lei n® 4,320, de 17.03.64.

Art.zlp - Esta Lei entrgré em vigor na data de sua publicagﬁo, retro |
agindo os seus efeitos financeiros a 1% de abril de 1990,

Art. 11 -

ge -

“Art. 128 - Vencimento &é'a retribuigdo pecunidria bdsica
mensal, devida ao funcionirio pelo efetivo exercicio de car
go em comissio ou efetivo, correspondente.a ung referencia na
Tabela de Retribuigdo de Cargos Comissionades - TRP e Tube
la de Retribuigio Pecunidria Basica - TRPB, respectivamente'.

despesas mencionadas neste artigo Seriao

Revogam-se as disposigoes em contrario.
Recife, 04 de abril de 1990.

P

a) Gilberto Marques Paulo.

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

TABELA DE RETRIBUIGAO PECUNIARIA BASICA
ANEXO 1

LEI No 15342 1990

GRUPO: GRUPO ADMINISTRATIVO - GA

Ref. ' Cr§

GA. 10 5.511,00
GA. 2 5.676,00
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GA.3 5.846,00
GA. 4 6.022,00
GA.5 6.203,00
GA. 6 : 6.389,00
GA. 7 6.581,00
GA. B ‘ 6.778,00
GA. 9 6.981,00
GA.10 7.190,00
GA.11 7.406,00
GA.12 7.628,00
GA.13 7.857,00
GA. 14 8.093,00
GA.15 ' 8.336,00
GA-16 8.586,00
GA.17 ' 8.843,00
GA.18 9.108,00
GA.19 9.381,00
GA. 20 9.662,00

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

TABELA DE RETRIBUIGAO PECUNIARIA BASICA

ANEXO 11 : .
LET N? /52 3¢/2 1990

GRUPO: ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA, QUIMICA E VETERINARIA
_-% -

Ref. Cr§ .

GEA.1 22.044,00
GEA. 2 23,300, 00
GEA.3 24.647,00
GEA. 4 ' 26.076,00
GEA. S 27.570,00
GEA. 6 29.144,00
GEA.7 30.834,00°
GEA. 8 32.607,00
GEA.9 34.511,00
GEA. 10 36.602,00
GEA.11 - 38.688,00
GEA.12 40.893,00

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

TABELA DE RETRIBUIGAO PECUNIARIA BASICA
ANEXO I11 '

LET N° /5 Feze 1990

s

GRUPO: TECNICO CIENTIFICO - GIC

Ref. Cr$
6TC.1 15.500,00 , I
GTC. 2 . 16.383,00
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GIC.3 17.330,00

GTC.4 . 18.335,00
GIC.5 19.385,00
GTC.6 20.492,00
GTC.7 21.680,00
GTC.8 22.927,00
6TC.9 24.266,00
GTC. 10" 25.736,00
GTC.11 27.128,00

GTC.12 28.699,00

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
RETRIBUIGCAQ PECUNIARIA

LEL N° /3 34 ANEXO 1V
STMBOLO CARGO " RETRIBUICAO
DR DIRETORIA GERAL OU SIMILAR Cr$ 45.058,00
pDP DIRETOR DE DEPARTAMENTO OU SIMILAR - Cry 33.459,00
DDI DIRETOR DIVISIONAL OU SIMILAR Cv§ 21.898,00
cs CHGFE DE SERCIGO OU SIMILAR Cr$ L6.287,00
CSEC CHEFE DE SECAO OU SIMILAR Crs 12.314,00
CTOR CHEFE DE SETOR OU SIMILAR Cr 10.407,00
DEMONSTRATIVO DE ENQUADRAMENTO NA TRPB
ANEXO v
GRUPO ADMINISTRATIVO - GA GRUPO TECNICO CIENTTIFICO - GIC
TSD TRTB . 4 TSB TRTR
3-A GA.1 7-A,7-B,7-C,7-D GIC.1
3-B GA.2 7-E Gre. 2
3-C GA.3 ; " B-A GTC.3
3-D GA.4 8-1 GTC.4
3-L GA.5 8-C GIC.5
A=A GA.6 : 8-D GIC.6
a-p GAL7 ‘ 8-1; GTC.7
4-C GA.8 9-1 Gre. 8
1-D GA.9 9-1 GIC.9
A-F GA.10 0-C GTC. 10
5-A GA. 11 9-D GTCL10
5-B GA-12 0-F GrC 12
5-C GA.13
5-D GA. 14
5-F GA.15 GRUPO ENGENIARIA, ARQUITETURA, AGRONO
6-A GA.16 MIA, QUIMICA i VETERINARIA
6-3 GA, 17 ) - GEA -
6-C GA.18
6-D GA.19 TSH TRTB
6-E GA.20 '
7-D GEA.1
7-E GEA, 2
8-A GEA. 3
8-B GEA. 4
8-C GEA.S
8-D GLA.6
8-E GEA. 7
9-A GEA. 8
9-B GEA.O
9-C GEA.10
9-D GEAL11
9-1 GEA. 12
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