LEI Ne__ 15502
EMENTA: Dispbe sobre a politica de rea
juste dos vencimentos dos ser-
vidores plublicos do Municipio
e da outras providéncias.

O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE FACO SABER DUE O PODER:LEGISLATIVO DECRETOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Os vencimentcs dos servidores da Administragao Direta, huta:qui

Art.

20 =

ca e Fundacional, bem como os proventos de apoaentadoria e o8
valores do pagamento do pessoal em disponibilidade, serio - rea
Jjustados trlmaatrangnte,ﬁap-l? de janeiro, 19 de abril, 19 de
julho e 19 de outubro da;haﬂa ano, a partir de 19 de outubro
de 1991.

PARAGRAFO ONICO - Os reajusted de que trata o caput deste arti-
go, serao calculados com hnaa} no mInimu; no percentual f£fixado
pelo Governo Federal destinado & protegao do valor real dos ven
cimentos, respeitado, em qualquer caso, a partir de outubre de
1991, o limite de gabBtps com pessoal, fixado pela Constitvigao’
Federal.

A partir &g 19 de julho'de 1991, os vencimentos dos servidores
mencionndén no artigo anterior, ficam reajustados no percentual
de 23% (vinte e trés por canto). ‘calculado sobre os vencimentos
do més de malo do corrente Aano, a ger implantado em trés parce-
las de 12% tduze por aento), ‘6% (seis por cento) e 5% ( cinco
por cento), nos mesgs. de julho, iagosto e setembro, respectiva-
mente.

Art. 39 - Ao servidor cujo vencimento se inferiorizar ao valor do salario

minimo, no perlodo, serd paga a tIitulo de abOnn, a diferenga
entre um e outro, o qual nao se incorporarai pnra qualquer efel-~
to legal e nem serd computado nos cilculos dos reajustes futu

Iros.

Art. 49 - As Tabelas de Retribuigdo, Pecunidria Bisica-TRPB e de Retribui

Art,

59 =

.gao Pecuniidria dos Cargos Comissionados, bem como o valor da

Hora/Aula do Professor Auxiliar, Professor e Orientador Educgl
clonal, referentes aos meses de julho, agosto e setembro de
1991, passam a ser as constantes dos Anexos I, II e III desta
Led.

Os proventos de aposentadoria e os valores do pagamento de pes
soal em disponibilidade serao reajustados.com base nos mesmos
percentuais concedidos aos servidores da ativa, guardada a cor-
iaspcndincia dos respectivos cargos exercidos.



Art. 69 -

Art, 79 -

Art. 89 -

Art. 99 -
Art. 10 -

Art. 11 -

Os vencimentos dos motoristas da Administragao Direta, Autarqui
ca e Fundacional, a partir de 19 de julho de 1991, passam a
ser de Cr$ 116.000,00 (cento e dezesseis mil cruzeiros), confor
me o Dissidio Coletivo DC-TRT n® 62/91.

Fica o Poder Executivo autorizado a expedir, se necessario, a
cada més, a partir do més de margo de 1991, decretos reajustan
do valores originais de todas as dotagOes das despesas orgamen-
tdrias e das rubricas da receita estimada, constantes da Lei n®
15.450, de 07 de dezembro de 1990, utilizando como fator de
reajuste o Indice Nacional de Prego ao Consumidor-INPC ou outro
indice que vier a substitul-lo.

O Artigo 34 da Lei n? 14,947, de 29 de junho de 1987, passa a

a ter a‘segulnte redaéﬁo:

"ART. 34 - Os representantes das entidades civis, membros da
comissdo de Urbanizagdo e Legalizagio da Posse de
Terra e represe@tantes do Poder Pilblico, farao jus.a
um jeton ccrraqundeﬂte a duas (2) Unidades Financei
ra do Récife—UFR; mensalmente, desde que comparegam'
a todas as reunioces".

As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei,correrao
por conta da dotagdoc orgamentdria prépria.
Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagao.

Revogam-se as disposigOes em contrario, especialmente o artigo

49, da Lel n? 15.342, de 06 de abril de 199q e 6 artigo 35, da
Lei n? 14.947, de 29 de julho de 1987.

PALRCIO PREFEITO ANTONIO FARIAS, em, 42 de julho de 1991.

a) Gilberto Marques Paulo.

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE SULHO/9
TAGELA DE RETRISUICAD PECINIRRIA BASICA - TRPD
LEI Mo, 15,5029
6RUPO. ADNINISTRATIVO - 64
168,11 A2 160.31 GA.4l {GA. 5!
226000 0 23500,00 0 | 2067000 | | 26,209,801 | 27.760,0 |
164, 61 {6A.71 16A.81 164,91 16A. 10}
DWW 1 JLM7,00 0 | 30.018,00 | | 34.608,00 | | 36.687.00 |
B4 111 160,121 16 13! 160, 141 168451
| O30.758,00 | | A0.968,00 1 | A3.303,00 | | AS.773,00 1  : AB.382.99 |
160161 168171 164,181 16A.19} 16A.20!
POSLAMM L | SASS,M L | SI.A37.80 1 | 60.395,80 | 1 63.899,00 |
BAUPO UKIVERSITARIO - 6U
TTRY 160.2! e 0.4 160,51
| OTAA76,M Y L 782,00 1 1 83.200,80 1 | B7.954,801 | 92.968,00 |
1606} 1607} 16U.61 160.9! 16U, 49}
| 98.267,00 | | 103.849,08 | 1 109.790,00 © ! 116.050,00 1 | 122.665,84 |
160411 160,121 16013 16U, 14! 16U £51
1129.650,00 1§ 137.048,00 1 ! 144.864,00 1 | 153.149,80.1 ! 160.847,00 |




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
TﬁlEléthE RETRIBUICAO PECUNIARIA BASICA - TRPB
ANEX!

LEI Mo. _15.502./9
GRUPO ADMINISTRATIVO - BA

ABOSTO/94

164,41 164,21 184,31 16A.A! 1BA.5
D23A53,00 1 L 279,001 | 262080 | 24701 | 2.1
16A. 4! 16472 164.8) 164,91 16A. 101
| 6N 11 37001 | BLSEM L | 365,001 | 30,6308 |
164, 41} 168,121 16A. 131 164,441 164,151
OALEL® | | AL63,80 1t AS.Z,00 1 ! AB.25.00% | 50.974.08 I
168,161 168,171 16A.181 164,191 164.20}
|OS3.E79,80 | | 5695000 | | S0.098,801 | 83.63,00 | | 67.250,00 1

BRUPO UNIVERSITARIO - BU
16041 160,21 160.3! 180.Al 160.51
| 78.466,00 | 1 82,939,801 | B, % | 92.666,00 1 | 97.949,00 |
16U.6¢ 16071 160.81 60,9 160401
D 1035300 | | 109.434,00 | 1 45.672,00 ¢ | 422.207,00 | | 129.23,08 |
18U 413 160,121 160,131 160,14} 160151 -
D13660,00 1D AI0M 1 1 IS2.62,0 1§ SLEZ2,0 1 L 70.518,0 |
PREFEITURA DA CIDADE 00 RECIFE SETENBRO/91
IBELA OF RETRIBUIC) PECONIARTA BASICA - TRP
LEL No., 13.502 /94
GRUPO ADNINISTRATIVO - 6A
1B 1} 184,21 164.3! 16A.AL 164,51
DOAMTM L 252,000 273,000 1 280,01 | 30.57.00 1
16A.41 16871 16A.81 1691 16410}
| 32.257,00 10 3A.096,80 | | 36.00,00 | | 30.095,00 1 | 40.200,00 |
16A 111 168,12} 16A3! 16A.141 16, £51
OALSES0 L | AMILG L | AZSS6M | | 50.200,80 1 1 5913080 1
164,161 16AL 47! 16A.16! 164,491 164,201
D 56.162,00 1 1 59.364,00 | 1 274900 | ! G4.37.80 ¢ ! 70.100.80 1
GRUPO UNIVERSITARTO - U
160, 1 160,21 16031 16041 160,51
DOBLTSLM L BA.ASA,O0 | | 9L.302,00 1 | 96.592,00 1 1 182.499.40 |
160,61 16071 160,81 160,91 50, 10
DAOZ.010.00 1L HA75,00 1 | 20.574,00 | § L27.MB,00 | 1 1307190 1
16014} 160,42 160,134 160,441 16U. 45

————————————

1 142.393,00 |

- e

i 150.508,00 |

! 168.157,08 |

A ATT. 743,00 1

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

RETRIBUICAO PECUNI
ANEXQ IT s

JI’-— BINBOLD -~

DDR

DDI
C§
CSEC

|
|
:
!
i
! CTOR
\

=\

DDP .

————————

1 159.089,00 |

——— o

DIRETORIA GERAL OU BINILAR
DIRETOR DE DEPARTAMENTO OU SIMILAR
DIRETOR DIVISIONAL OU SIMILAR
CHEFE DE BERVICO OU SINILAR
CHEFE DE SECAO OU STMILAR
CHEFE DE SETOR OU SIMILAR

N e e ———

e ——————

-,_...-._..-_....-.-......-‘.-.-....----
/.-._---.--_-....._-.---..--

\/—- RETRIBUICAQ -=-\
248.179, 00
'486.136,90
111.573, 00

B80.661,00
62.044,00
00,834, 00

e




S e e e e o e e

oy, S . e — - ——— —————

My, o —— e —— i —

- SINBOLO \{ CARGO }{—-—_Rmuuxcm =\
i DDR “ DIRETORIA GERAL OU SINILAR H 264.474,00
; DDP :: DIRETOR DE DEPARTAMENTO OU SIKILAR :; 196.107,00
1 DD I H DIRETOR DIVISIONAL OU SIMILAR p 117,550, 00
} C8 “ CHEFE DE SERVICO OU SIMILAR IE 84,982, 80
} CSEC ii .mEnEsemousmm i 65.376,00
' CTOR 1| CHEFE DE SETOR OU SIKILAR 1 58.827, 00
\ /\ y p—
SETENR0Y1
/- BINBOLO 4 CARGO H—-- RETRIBUICAD ===\
DDR :: DIRETORIA GERAL 0U STHILAR 272.554,00
DDP || DIRETOR DE DEPARTAMENTO OU SINILAR T
DDI |1 DIRETOR DIVISIONAL 0U SINILAR i 122.50,00
CSs | CHEFE DE SERVICO OU SIMILAR n 88.583,00
CSEC il CHEFE DE BECAD OU SIKILAR : 68.149,00
CTOR I { CHEFE DE SETOR OU SINILAR }{ 61.320,00
PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
2&1;3 ??!IEISTERIO
LET No. _13:502 /o1
JULHO/9%
DO . M VALOR HORA-AULA =\
i PROFESSOR AUXILIAR ! 679,94 !
E PROFESSOR ; ! 863,78 i
' ORIENTADOR EDUCACTONAL r 863,78 :
\ en [\ /
il bl
EE—— e Ve VALOR HORA-AULA —\
' PROFESSOR AUXILIAR ” 716,33 :
i PROFESSOR H 910,85 |
i ORIENTADOR EDUCACIONAL ii 910,85 i
\ AN !
SETENBRO/9S
/ CARGO ---}{-—— VALOR HORA-AULA -—~}
i PROFESSOR AUXILIAR 1! 746,68 |
| PROFESSOR e © u 948, 61 i
{ ORIENTADOR EDUCACIONAL ¥ 948,61 |
- ' /\=== /



