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EMENTA: Reestrutura o Quadro
de Assessor Juridicoz

do Municipio do Recife, em

cumprimento ao Artigo 158
da Lei Organica do  Munici
pio do Recife e da  outras

providencias.

O POVO DA CIDADE DO RECIFE, POR SEUS REPRESENTAMTES, DECRETA E EU EM
SEU NOME; SANCIONO A SEGUINTE LEi:

Art. 19 =

§ 19 -

§ 29 -

Art., 29 -

a)
b)
c)

Art, 29 -

11 -

IEL =

§ 19 -

Fica reestruturado, no ambito da Administragao Direta do
Municipio do Recife, o Quadro de Assessor Juridico do Mu
nicipio do Recife, vinculado @ Secretaria de Assuntos Ju

ridicos e Administrativos e organizado em carreira.

Compoem o Quadro 'de Assessor Juridico do Municipio do Re
cife os Assessores Juridicos, com suas respectivas compe

tencias e atribuigoes ja definidas em lei.

0 Quadro, de Assessor Juridico do Municipio do Recife se
ra dirigido pelo Secretiario de Assuntos Juridicos e Admi

nistrativos.

0 Quadro de Assessor Juridico do HUHICIPLO do Recife fi

ca organizado em carreira composta dns uegulntes classes:

Assessor Juridice I;
Assessor Juridico ILI;

Assessor Juridico III.

0s servidores titulares de cargo de Assessor Juridico integra

rao o Quadro de que trata esta lei, ‘da seguinte maneira:

no nivel inicisl, os 37 (trinta e sete) que contarem com mg

nor tempo no servigo publico municipal;

no nivel intermediario, os 21 (vinte e um) que se seguirem

aos 10 (dez) mais antigos mo servigo piblico municipal;

no nivel final os 10 (dez) mais antigos no servigo publico mu

nicipal.

0 quantitativo inicial de Assessores Juridicos fixado em ses
senta e oito, serd reduzido, paulatinamente, a 40 ('quarenta)
CATROS, sendo que 20 (vinte) deles corresponderao ao nivel
inicial, 12 (doze) ac nivel intermediario e os 08 (oito) Tres
tantes ao nivel final, sendo que o8 excedentes dos niveis ini
cial ‘e intermediario serdao extintos i medida em que  vagarem

por morte, aposentadoria, demissdao e ou exoneragao de seus



Art. 49

Art., 5%

Art. 69

Art. 79

Art. 89

atuais titulares, ate atingirem os quantitatives fixades nes
te paragrafo.

As vagas que ocorrerem nos niveis intermediario e final serao
preenchidas por ocupantes do nivel imediatamente inferior, al
ternadamente, mediante promogao pelos criterios de antiguida

de e merecimento.

A remuneragao da categoria integrante do Quadro de que trate
esta lei sera composta por duas parcelas, uma a titulo de Ven
cimento, outra a titulo de Representagao por Assessoria Juri
dica e Assistencia Judiciaria,

0s vencimentos basicos dos integrantes do Quadro em refer:l
cia, classes 1, II e III serac correspondentes aos valores de’

referencia N5-7, N5-8 e N5-9, respectivamente.

A Representagaoc por Assessoria Juridica e Assistencia Judi
ciaria ser¥ automaticamente concedida ao Assessor Juridico
que estiver no efetivo exercicio do cargo, ou ocupante de car

go comissionado da Administragaoc Direta.

&

- A Representacao constante do caput e § 29 deste artigo corres

ponderda aos percentuais de 27,17, 29,87 e 32,5Z do limite pre
visto no § 19 do artigo 16 da Lei n? 15,054, de 07 de margo
de 1988, com a redagao dada pelo artigo 19 da Lei n? 15.3@1,
de 13 de margo de 1990, para os Assessores Juridicos I, II e

I1I, respectivamente. h{? -

‘A. Representagao de que trata o § 3? deste artigo passa a cor

responder a ate 27,1%, 29,8% e 32,5Z do limite previsto no
§ 19, do artigo 19, da Lei n? 15.341, de 13 de margo de 1990,
desde que o valor total da remuneragao nac ultrapasse o limi
te de 100Z (cem por cemto) do Simbolo DS.

0 disposto no caput e paragrafos anteriores deste artigo e
extensivo aos advogados e/ou assessores juridicos inativos

e/ou em disponibilidade.
Aplica-se a Representagao por Assessoria Juridica e Assistén
cia Judiciaria instituida nesta lei o disposto no caput do

artigo 19 e seu § 29 da Lei n? 15.559, de 27 de dezembro de
1991,

As despesas decorrentes da presente lei correrao por conta

de dotagao orgamentaria propria.
Esta lei entra vigor na data de sua publicagao.
Revogam-se as disposigoes em comtrario.

Recife, &6ade dezembro de 1993,

P R E F E T T 0O

a) Jarbas de Andrade Vasconcelos.



