LEI n® 16,701 /2001
EMENTA: Institui normas de funcionamento do Conselho Municipal de
Direitos Humanos, Cidadania e Defesa Social.

O POVO DA CIDADE DO RECIFE, POR SEUS REPRESENTANTES,
DECRETOU, E EU, EM SEU NOME, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1? - O Conselho Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e
Defesa Social, dotado de autonomia, é drgdo deliberative da politica
municipal de Direitos Humanos e tem por finalidade promover a eficé-
cia das normas vigentes dos Direitos Humanos, consagrados na
Constituigdo da Republica federativa do Brasil, na Declaragio
Americana dos Direitos e Deveres Fundamentais do Homem, na
Declaragao Universal dos Direilos Humanos.

Paragrafo Unico - Enlende-se por Direitos Humanos, para efeitos
desla lei, os direitos civis, politicos, econdmicos, sociais, culturais e
ambientais assenlados nas praticas de integralidade, universalidade e
interdependéncia e passiveis de exigibilidade politica e juridica, tendo
em vista a afirmagao da dignidade da pessoa humana e ao mesmo
tempo a construcdo de uma nova cidadania, entendida como a luta
para incorporar a vida puablica lodos os seres humanos.

Art. 2¢ - O Conselho Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e
Defesa Social sera vinculado a estrutura da Secretaria de Assuntos
Juridicos do municipio do Recife, que deverd dota-lo de recursos
humanos, materiais e financeiros necessarios a seu funcionamento.

Art. 3% - Compete ao Conselho:

| - elaborar regimento interno, estabelecendo normas para seu fun-
cionamento;

Il - aprovar projetos, programas, planos e politicas municipais de
Direitos Humanos;

Il - monitorar a execugao da Politica Municipal de Direitos Humanos;
IV - elaborar critérios para aplicagdo dos recursos e gerir o Fundo
Municipal de Direitos Humanos;

V - fiscalizar a execucdo da politica municipal de Direitos Humanos
nas esferas governamentais e ndo-governamentais;

VI - organizar e realizar, a cada 02 (dois) anos, a Conferéncia
Municipal de Direitos Humanos; '

VIl - denunciar e investigar violagdes dos Direitos Humanos ocorridos
no Municipio de Recife;

VIl - receber representagdo que contenha denuncias de violagao de
direilos da pessoa humana, e notificar as autoridades competentes no
senlido de fazer cessar o abuso;

IX - manter entendimentos com fitulares e dirigentes de drgdos e enti-
dades da Administragao Municipal, visando coibir abusos de poder de
qualquer natureza,

X - receber e encaminhar as auloridades competentes peligoes, re-
presentagdes, dendncias ou queixas de gualquer pessoa ou entidade
por desrespeito aos direitos individuais e coletivos assegurados na
legislagao em vigor,

X| - realizar as diligéncias que reputar necessarias, tomando depoi-
mento de pessoas, de autoridades, inquirir teslemunhas, para a apu-
rag@o de fatos considerados lesivos aos direitos humanos e, ainda,
deslocar-se para localidade onde se fizer mister sua presenca.

Xl - solicitar aos érgdos publicos federais, estaduais e municipais,
certidées, atestados, informagbes, copias de documentos e de expe-
dientes ou processos administralivos;

Xt - solicitar a autoridade de qualquer nivel a instauragio de
sindicancias, inquéritos e processos administrativos ou judiciais para
a apuragao de responsabilidade pela violagéo dos Direitos Humanos;
XIV - acompanhar diligéncias, vistorias, exames e inspe¢des, com
acesso a todas as dependéncias de unidades prisionais, estabeleci-
mentos destinados a custddia de pessoas e unidades de internamen-
to de adolescentes, localizadas no municipio do Recife;

XV - instalar comissdes tematicas, quado se fizer necessdrio;

XV| - prestar contas, anualmente, em assembléias préprias, devida-
mente convocada para este fim.

§ 19 - Fica criada a Comissao Especial de Recebimento de Dentincias
de Violagao de Direitos Humanos, composla parilariamente por 4
{quatro) conselheiros.

§ 22 - Os pedidos de informagées ou providéncias do Conselho deverdo
ser respondidos no prazo maximo de 30 (irinta) dias.

Art. 4% - O Conselho Municipal de Direitos Humanos, cidadania e defe-



sa social sera composto por 16 (dezesseis) membros, guardada a
paridade entre representantes institucionais e entidades da
sociedade civil.

Art. 57 - Os 08 (oilo) conselheiros, representantes de instituicoes ofi-
ciais, serao indicados, com seus respectivos suplentes, para um
mandato de 02 ( dois) anos, na forma abaixo:

| - 01 {um) representante do Gabinete do Prefeito;

Il - 01 (um) represeniante da Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos;

Il -01 (um) representante da Secretaria Municipal de Politicas de
Assisténcia Social;

IV -01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

VI - 02 (dois) representantes da Camara Municipal do Recife;

VIl - 01 (um) representante da OAB - Ordem dos Advogados do Brasil
- Secgdo Pernambuco

Art. 62 - Os 08 (oito) conselheiros representantes de entidades da
sociedade civil, e seus respectivos suplentes, serdo eleilos entre as
entidades filiadas ao Movimento Nacional de Direitos Humanos -
Pernambuco e/ou entidades que ha 03 (trés) anos, estatutariamente
sejam constituidas como entidades de Direitos Humanos.

§ 1% - O mandato dos conselheiros representantes eleilos da
sociedade civil € de 02 (dois) anos, permitida uma Gnica recondugdo
consecutiva.

§ 2° - Cada membro do Conselho terd um suplente, indicado, com o
respectivo titular, pela entidade & gqual estdo vinculados.

§ 3% - O membro do Conselho perderd o mandato, garantido o con-
traditorio e a ampla defesa, nas seguintes hipoteses:

| - de falta, sem motivo juslificado, a trés reunides consecutivas ou a
cinco alternadas, no periodo de 01 (um) ano;

Il - de conduta incompativel com os objetivos do conselho, e da pro-
mogao e garantia dos direitos humanos.

Art. 7% - Os procedimentos para caracterizag@o da perda do mandato
serao especificados no Regimento Interno do Conselho.

Art. 8% - Os servigos prestados pelos membros do Conselho nao serao
remunerados, sendo considerados relevantes ao Municipio do Recife
e tendo prioridade sobre suas atividades no servigo publico.

Art. 92 - O Pleno do Conselho sera instalado com o minimo de 1/3 de
conselheiros.

Art. 10 - A Coordenagao do Conselho sera escolhida por elei¢ao, den-
tre 0s membros do Conselho, e exercida por um Coordenador Geral,
um Vice-Coordenador, um Coordenador Secretdrio e um
Coordenador Tesoureiro, sendo 02 (dois) representantes do governo
municipal e 02 (dois) representantes de entidades da sociedade civil.

Art. 11 - As atribuigbes dos coordenadores serdo definidas em regi-
mento interno do Conselho Municipal de Direitos Humanos, Cidadania
e Defesa Social.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal assegurard as condigbes de
funcionamento do Conselho, garantindo dotagédo orgamentdria, e pro-
porcionara as garantias necessdrias para o pleno exercicio de suas
fungdes.

Art. 13 - Fica criado o Fundo Municipal de Direitos Humanes, com a
finalidade de custear os programas, projetos e planos do Conselho
Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Defesa Social, cuja re-
gulamentagao a lei definira.

Art. 14 - O Fundo Municipal de Direitos Humanos gerenciard recursos
do Or¢amento municipal e de transferéncias estaduais e federais e
serd conslituido das seguintes receitas;

| - dolagGes que Ihe forem consignadas nos orgamentos do municipio,
do estado e da Uniao;

Il - recursos provenientes de convénios ou acordos de qualquer
natureza, celebrados com instituigbes nacionais ou internacionais,
para execugdo da politica municipal de Direitos Humanos:

Il - recursos decorrentes de doagdes do poder publico ou da iniciati-
va privada.

Pardgrafo Unico - O Conselho fixara critérios para a utilizagao dos
recursos financeiros e dotagdes orgamenldrias integrantes do Fundo
Municipal, bem como prestard conlas, em assembléia, ao final de
cada exercicio fiscal.

Art. 15 - Para a implantagdo do Conselho serdo adotadas as
seguintes providéncias: '

| - O Poder Executivo Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias contados
a partir da vigéncia da presente lei, constituird Grupo de Trabalho



Paritario, formado por 06 (seis) membros representantes governa-
mentais e ndo-governamentais, a seguir denominados:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Politicas de

Assisténcia Social;
c) 03 (trés) representantes do Movimento Nacional de Direitos

Humanos;

d) 01 (um) representante da Camara Municipal do Recife.

Il - O Grupo de Trabalho Paritario ficard encarregado de adotar
providéncias necessdrias a instalagao e funcionamento do Conselho,
inclusive com publicacao de editais.

Il - Os representantes nao-governamentais do grupo de Trabalho
definirio o Regimento Eleitoral e convocarao as enlidades da
sociedade civil para, em dia, hora e local designados, promoverem a
eleicao, em assembléia, de seus 06 (seis) membros, que comporao o
Conselho Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Defesa Social.
IV - O Conselho devera ser instalado dentro de um prazo de 30 (trin-
ta) dias, contados da vigéncia desta Lei.

Art.16 - Fica o Poder Executivo municipal autorizado a abrir crédilo
suplementar no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais) para as
despesas iniciais decorrentes do cumprimento desta Lei.

Art. 17 - Fica revogada a Lei 15.088 de 30 de junho de 1988.

Art. 18 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 19 - Revogam-se as disposigoes em conlrario.

Recife, 26 de outubro de 2001

Jod@o Paulo Lima e Silva
Prefeito

Projeto de Lei de autoria do Poder Execulivo



