LEI N® 16.768/2002

EMENTA: Cria o Sistema Municipal de Ensino do Recife - SMER.

O POVO DA CIDADE DO RECIFE, POR SEUS REPRESENTANTES,
DECRETOU, E EU, EM SEU NOME, SANCIONGO A SEGUINTE LEL:

Titulo |
Da Criacao e Natureza do Sistema Municipal de Ensino do Recife - SMER

Art. 12 - Fica criado o Sistema Municipal de Ensino do Recife - SMER, cujos
érgaos terao, na forma desta Lei, naturezas consultiva e normativa que, em
colaboragdo com os Sistemas Federal e Estadual de Ensino, tern fungdes de
planejar, organizar, implantar e executar politicas e planos educacionais, em
consondncia com as direlrizes e planos nacionais e estaduais, de educacao.

Titulo 1l
Do Conceito e principios da Educagdo

Art. 22 - A educagio abrange os processos formalivos que se desenvolvern na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituicies de ensino e pesquisa, nos movi-
mentos socials e organizagoes da sociedade civil @ nas manifestacoes culiurais.

Art. 32 - Esta Lei disciplina a educac@o escolar que se desenvolve nas
unidades educacionais integrantes do Sistema Municipal de Ensino do
Recife - SMER & tem como base os sequintes principios previstos no Art.
206 da Conslituigao Federal de 1988, no Art. 3° da Lei de Diretrizes e
Bases da Educag@o Nacional e no Art. 132 da Lei Organica do Municipio e
na Lei Municipal n? 16.520 a saber:

| lgualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;

Il iberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte
e o saber;

Il pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas;

IV -coexisténcia de instituigtes plblicas e privadas de ensino do municipio;
V gratuidade do ensino publico;

VI valorizagao dos profissionais do magistério, garantida na forma do Plano
de Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério Municipal, Lei n® 16,520
de 20 de outubro de 1999, com as alteragbes da Lei n* 16.556, de 29 de
fevereiro de 2000 e demais legislagao perinente;

VIl - gestao democratica do ensino, na forma da lei;

VIl - garantia de padrao de qualidade;

IX - respeito & liberdade e aprego a tolerancia.

Titulo Wi

Da Organizagao e das AtribuigGes do Sistema Municipal de Ensino do
Recife - SMER

Art. 42 - O Sistema Municipal de Ensino do Recife compreende:

| - a Secretaria Municipal de Educacao;

Il - o Conselho Municipal de Educagao;

Il - As Escolas Publicas Municipais de Ensino Fundamenial;

IV - as Instituiges de Educagée Infantil mantidas pelo Poder Pdblico
Municipal e pela iniciativa privada;

V - as Escolas Puablicas Municipais de Ensino Médio.

Art. 52 - A Secretaria Municipal de Educagdo compete, além de outras
atribuigdes que |he forem conferidas em legislagao propria:

| - organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituigoes oficiais de edu-
cagao do Municipio do Recife, interagindo com as politicas educacionais
da Unido e do Estado de Pernambuco;

Il - exercer agao distributiva, em relag@o as suas unidades educacionais;
Il - oferecer:

a) educagao infantil em creches e pré-escola e, com prioridade, o ensino fun-
damental, a partir dos 06 anos de idade, respeitando o que preceitua a LDB;
b) outros niveis de ensino, desde que atendidas plenamente as necessi-
dades de sua area de competéncia.

IV - prestar atendimento educacional especializado aos alunos portadores
de necessidades especiais, preferencialmente na rede regular de ensino;
V - atender aos alunos do ensino fundamental e pré-escolar, matriculados
na Rede Municipal com programas suplementares de alimentacdo e mate-
rial didalico-escolar,;

VI - realizar cadastramento das unidades educacionais no seu ambilo de
atuagao;

VIl - executar atividades correlatas que lhe sejam inerentes.

Art. 62 - O Conselhe Municipal de Educagéo - CME é drgdo deliberativo,
consultivo e normativo do Sistema Municipal de Ensino do Recife - SMER.

§ 1% - Ao Conselho Municipal de Educagdo - CME compele as seguintes
alribuigbes, alem de outras que Ihe forem conferidas pela legislagao em vigor:
| - aprovar, em primeira instancia, as politicas e planos educacionais pro-
postos pela Secretaria Municipal de Educagéo;

Il - deliberar sobre os decumentos normativos curriculares elaborados pela
Secretaria Municipal de Educagio;



Il - autorizar a criagao e extingao de unidades educacionais, no ambito do
Sistema Municipal de Ensino do Recife - SMER, de acordo com os critérios
de credenciamenio de instituigdes fixados pelo proprio CME, apos analise
de processos encaminhados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

IV - pronunciar-se sobre processos de regularizagdo da vida escolar e da
assisténcia educacional de criangas demandantes ou atendidas pelo
Sisterna Municipal de Ensino do Recife - SMER;

V - apreciar programas, projetos e diretrizes para os niveis de ensino
municipal;

VI - zelar pelo cumprimento da legislacdo educacional.

§ 22 - A estutura, funcionamento e atribuigbes do Conselho Municipal de
Educagao - CME encontram-se previstos em legislagio especifica e em seu
proprio Regimento, aprovado pela Resolugao n? 04, de 07 de dezembro de 1999,

Art. 72 - A fungdo de Conselheiro Municipal de Educagao é considerada de
interesse publico relevante.

§ 12 - Os membros do Conselho Municipal de Educagao - CME terdo direi-
to, por sessao a que comparecerem, a uma gratificagdo de presenga, num
tolal de ate 08 (oito) por més, no valor de AS 83,00 (citenta e trés reais);

§ 2% - A gratificago de que trata o paragrafo anterior sera reajustada na
mesma epoca e no mesma percentual em gue for procedido o reajusia-
mento da gratificacdo correspondente ao simbolo DDP, constante da
tabela de remuneragao da Prefeitura do Recife.

Art. 82 - As Unidades Educacionais que integram o Sistema Municipal de
Ensino do Recife - SMER de acordo com suas especificidades, compete:

| - elaborar sua proposta pedagdgica e executd-la através de agGes com-
pativeis com as normas vigentes neste Sistema de Ensinog;

Il - administrar seu pessoal e os recursos maleriais e financeiros a elas
destinados;

Ill - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;
IV - prover os meios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento;
V - articular-se com as familias e comunidade, desenvolvendo processos
de gestao participativa da unidade educacional;

VI - infermar aos pais e responsaveis sobre a proposta pedagdgica, a fre-
quéncia e o rendimento dos alunaos;

VIl - elaborar seu regimento, garantindo os direitos e deveres dos alunos,
respeitado o que preconiza a Constiluicdo Federal, o Eslatulo da Crianga
e do Adolescente e demais legislagao perinente;

VIII - executar outras alividades correlatas.

Titulo IV
Da Gestao Democratica

Art. 92 - A gestdo democrdtica de ensino norteard as agoes de planeja-
mento, implementagao e avaliagao de politicas e planos de educagdo do
Municipio, garantindo a participagdo de docentes, pais, alunos, fun-
ciondrios e representantes da comunidade, das entidades que atuam no
campo educacional e dos drgades que integram este sistema de ensino.

Art. 10 - O Sistema Municipal de Ensino do Recife - SMER, além de outros
mecanismos previstos em lei e instituidos pelo Poder Executivo, contara
com 0s seguintes instrumentos de gestao democratica:

| - o Conselho Municipal de Educagao - CME;

Il - a Conferéncia Municipal de Educagao (COMUDE) de que trata o Art.
134, § 2° da lei Municipal n® 15.547/91, promovida pela Secrelaria
Municipal de Educagao, para formulagao das diretrizes de politica educa-
cional e de avaliagdo de sua implementagado, que se realizard periodica-
mente, com ampla parlicipagao das entidades representalivas da
sociedade, dos poderes executivo e legislativo e de todos os integrantes da
comunidade escolar;

Il - as Comissoes Regionais, cujos representanies serdo escolhidos
através de eleigao paritdria, para mandato de dois anos, a partir da posse,
competindo-lhe:

a) acompanhar e avaliar a qualidade do ensino nas escolas da regido
Politica Administrativa - RPA;

b) apoiar e estimular iniciativas que visem & melhoria da qualidade do fun-
cionamento dos Conselhos Escolares, bem como assegurar sua autonomia;
¢) promover a formagao continuada dos agentes do Sistema Municipal de Ensino
do Recife na APA, em sinlonia com a Comissao de Geslao Democratica.

IV - o Conselho Escolar, instituide em cada unidade escolar pablica, cujo
objetivo é ajustar as diretrizes e metas estabelecidas pelo sistema a reali-
dade da unidade escolar, paricipando do planejamento didatico, acom-
panhando e avaliando o processo pedagdgico-administrativo, nos seus
varios aspectos, visando a melhoria do ensino;

V - implantagdo de projeto para escolha dos dirigentes das instituigdes de
ensino mantidas pelo Municipio, na forma que a lei vier a estabelecer;

VI - implementagao dos grémios estudantis em todas as unidades de ensi-
no do SMER.

Titulo V
Do Grupo Ocupacional Magistério

Art. 11 - 580 membros do Grupo Ocupacional Magistério da Rede de
Ensino do Municipio do Recife os funciondrios plblicos municipais que
ocupam fungdes de docéncia e lécnico - pedagocicas, previstas no Plano
de Cargos, Carreira ¢ Remuneragéo, Lei n® 16.520/99, com as alteragdes
da Lei n¥ 16.556/2000.



§ 12 - Docéncia é a fungao de magistério, exercida no _aimbiiﬂ da educacéo
basica da rede de ensino publico do municipio do Recife, de conformidade

com o art. 13 da Lei Federal n® 9.394/96,

§ 2% - Fungdes técnico-pedagbgicas sdo as fungoes de magisterio concer-
nentes ao suporte para as atividades de ensino e aprendizagem;,

§ 37 - Consideram-se fungoes técnico-pedagogicas as alividades ‘de plane-
jamento, superviséo, inspegao, orientagao educacional e administragéo

das instituigbes de ensino;

§ 4% - As fungoes técnico-pedagdgicas serao desempenhadas por profes-
sor com mais de 3 (irés) anos de efetivo exercicio em regéncia de classe
na Rede Publica de Ensino Municipal do Recile.

§ 5 - O exercicio das fungoes técnico-pedagogicas de planejamento,
supervisio, inspegao, orientago educacional e administragao requer a for-
macgao de professor em curso de licenciatura plena ou em nivel de pds-
graduagéo na drea especifica;

§ 6° - Fica estabelecido o prazo de 5 ( cinco) anos a partir da publicagio
desta lei, para que sejam universalizadas, no Sistema de Ensino do
Municipio do Recife, as exigéncias minimas de formagao para o exercicio

das fungbes a que se refere o paragrafo anterior.

Art. 12 - Os direitos, deveres, carreira e remuneragéao do Grupo
Ocupacional Magistério sdo os previstos nas leis municipais n®
14.728, de 08 de margo de 1985, Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio do Recife; lei n® 14.410, de 12 de maio de 1982,
Estatuto do Magistério da Rede de Educagéao da Prefeitura da Cidade
do Recife, e suas alteragdes; Lei n? 16.520/99, Plano de Cargos,
Carreira e Remunera¢do do Quadro Efetivo do Pessoal do Grupo
Ocupacional Magistério da Rede de Ensino da Prefeitura da Cidade
do Recife - PCCR, com as altera¢des da Lei n? 16.556/2000 e demais
legislagdo perlinente.

Titulo VI
Consideragoes Finais

Art. 13 - O Sistema Municipal de Ensino do Recile - SMER obedecera, em
seu funcionamento a Constituigao Federal, as diretrizes e bases da edu-
cacgdo nacional, expressas na Lei n® 9394/96, a Lei Orgénica do Municipio,
a lei Municipal n* 16.520 de 20 de outubro de 1999 com as alteragoes da
Lei n® 16.556 de 20 de fevereiro de 2000, ao Estatulo da Crianga e do
Adolescente, bem como, a legislagao federal, estadual e municipal que lhe
for aplicavel.

Art. 14 - Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que
tratam os paragrafos 2% e 3% do artigo 7 desta Lei correrdo por conta do
Tesouro Municipal.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 16 - Revogam-se as disposigbes em conlrério.
Recife, 03 de Maio de 2002

Jodo Paulo Lima e Silva
Prefeito
Projeto de lei de auloria do Poder Execulivo
Republicada por ter saido com incorreges



