LEI N® 17.118/2005

: Dispd i direl laboracao da lei orgamentaria de 2006. . —
(E)rgglt'ao DD:\S E?anog EDSSREEF’E.QI?‘ODE;; £US REPF ESEN‘:’ANT‘ES, DECRETOU, E EU EM SEU NOME, SANCIONG A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

art, 123 da Constiluicdo do Estade de Pernambuco, de 5 de outubro

o ) umpni: I 10 No 4 : s
Art. 10 Ficam eslabelecidas, em cumprimento ao disposto o 990, as diratrizes orpamentdrias para © exercicio financeiro do

de 1989, e no an. 94 da Lel Organica do Recife. de 4 de abn
2006. compreendendo:

| - as priondades da administragao piblica municipal;

Il - a estrutura e organizagao do orgamento do Municipio; ; i
Ill - as diretrizes para a elaboragio & execugdo do orgamento do Municipio e suas alleragoes.
IV - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal @ encargos sociais,

V - as disposigdes sobre alteragbes na legislago tribularia do Municipio;

VI - qutras disposicbes. e

Vil - anexo de metas fiscais.

CAPITULO I o
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 20 Constituem prioridades do Poder Legislativa:

| - desenvolver o processo legislativo ordinario;

Il - fiscalizar e controlar o3 atos do Poder Execulivo, 2 o : .

1l - divulgar os eventos e as agbes da Camara Municipal do Recife junto as comunidades:

IV - consolidar e editar a legislag#o vigente -

V - editar, em versao popular, a histonia da Camara Municipal do Recife; . ) -

VI - apoiar a organizagio de comissao especial para resgatar & legitimar as origens e as denominaghes dos logradouros publicos da
cidade do Recife;

VIl - editar dicionario histérico e cultural dos logradouros do Recife;

Vil - implementar o programa "Camara nos bairros™, Y

IX - editar e expor ao pablico, em versdo popular, a preslagio de contas do Municipio; . .

X - promover eventos e campanhas de carater socio-educativo-cullural, abservando o preceile da unificacio das agoes cullurais em
todo o Municipio; . . . )

X - consolidar os instrumenlos de participagio popular, no &mbito da Cémara Municipal, através dos conselhos cidadaos e da tnbuna popular,
XII - instituir informe publicitirio nos meios de comunicagio para exposicdo dos alos do Poder Legislalivo Municipal; )

Xl - executar convénios de cooperagio t&cnica entre a Camara Municipal do Recife e as universidades publicas efou privadas do
estado de Pernambuco, ) ;

XIV - apoiar a constiluicio de comissdo para selecionar artigos, poesias € oulras malérias para publicagio de colelinea sobre a cul-
tura e a historia da cidade do Recife; i o

XV - realizar semindrios, conferéncias e palestras sobre lemas da administragio municipal; . .

XVI - implementar a consolidagio da legislagéo municipal, através da homepage da Camara Municipal do Recife;

XVII - dotar as comissbes permanentes e os gabineles dos vereaderes de infra-estrutura de recursos financeires, humanos e mate-
riais para efeito de aperfeicoamento das suas alividades, .

XVl - dar funcionalidade a sede e ao anexo da Camara Municipal do Recife;

XIX - treinar e reciclar os servidores da Camara Municipal do Recife; ) ) .

XX - conceder estagios supervisionados a estudantes de nivel lécnico, médio ¢ universitario, selecionados conforme convénios com
as inslituigbes de ensino; .

XXI - informalizar os servigos lécnicos e administrativos da CAmara Municipal do Recile,

XXl - modernizar @ manter o servigo de seguranga da Céimara Municipal do Recife; e )

XX - implementar agdes com vislas a propiciar assisléncia médico-hospitalar e cirlrgica emergenciais.

Art. 3° A administragio municipal, dentro de sua opgio de inverler as prioridades e democralizar a gestéo, eslabelece para 2006, por
area, as seguintes pricridades:

I - MODELO DE GESTAO GOVERNAMENTAL:

a) planejar e gerir, de forma integrada, a agio governamental;

b} promover a descentralizacéo da gestao nas regides politico-administrativas;

c) administrar com eficiéncia, promovendo a racionalizagdo dos gastos pablicos e a lransparéncia das conlas do municipio;

d) aperfeigoar os instrumentos de paricipagio e controle social das politicas pablicas municipais;

&) consolidar o orgamenta participativo como instrumento central do modelo de gestio democralica;

L} irnpianlall; sislematica de avaliagdo das politicas poblicas utilizando-se entre outros meios, a formulagiio de indicadores sociais de
esempenho;

g} consolidar o padrao de referéncia de tecnologia da informagao e comunicagio na Prefeilura do Recile;

h) fontalecer a escola de gestéo piblica, consolidando o novo modelo de gestao democralica;

i) valorizar e qualificar os servidores municipais;

L] propiciar melhores condicdes de salde e previdéncia para os servidores municipais;
} inlegrar e qualificar o servico de alendimento ao cidadéo nos diversos programas da prefeiturg, ampliando sua abrangéncia para

as regides politico-administrativas;

1) incrementar o ingresso de receilas, realizando com exceléncia e jusliga fiscal a arrecadagdo tributdria; e

m) aperfeicoar o processo de cobranga judicial da divida ativa.

Il - GESTAO URBANA E AMBIENTAL:

a)implementar as medidas decorrenies do plano direlor da cidade do Recife;

b) implementar plano de regularizaco fundiaria priorizando as comunidades carentes;

c} elaborar e implantar planos urbanisticos, promovendo a requalificagio urbana nas ZEIS do Recife:

d) implantar a municipalizagéo do licenciamento ambiental;

&) gerir o sistema de conservagdo ambiental e promover a requalificago e a reapropriagho piblica das pragas, parques, ospacos
piblicos e do Jardim Botanico;

) ampliar a coleta seleliva de lixo, implementar agBes de educagéo sanitaria e ambiental e zelar pelos espagos publicos da cidade;
g) consalidar o modelo de geslao da polilica municipal de saneamento e inlegrar as agbes de saneamento e savde;

h) promover a dinamizagao urbana e sécio-econbmica de dreas de baixa renda nas bacias dos rios Gapibaribe e Beberibe;

i} promover a requalificagao e a gestao das orlas de Brasilia Teimosa, Pina e Boa Viagem;

j} assegurar a melhoria dos padroes de acessibilidade e mobilidade sustentavel;

k) dar continuidade aos esludos e projelos de infra-estrulura que busquem novas concepgies para @ malha viaria de Recife;

I} consolidar o trabalho de revisdo e reestruturagdo da malha vidria para Boa Viagem/Via Mangue e Corredores da Boa Vista e
Benfica/Caxanga, com a parceria da iniciativa privada;

m) realizar melhoria da qualidade das infra-estruturas vidrias, de drenagem e de saneamento intagrado, com énfase nas areas pobres;
n} conselidar a implantacao do projeto de ciclovias do Recife;

o) consolidar a defesa civil permanente nas areas de risco, controlando as novas ocupagies, adolando solughes habilacionais & pro-
movendo intervengles nos moros e canals;

p) elaborar e execular projetos habitacionais de melhoria e de construgdo de novas conjuntos e unidades habilaclonais;

q) articular e apoiar as agdes conjuntas do setor da construgio civil para aumentar a oferla de moradia para a populagho com renda
entre 1 (um) e 6 (seis) salarios minimos,

r) promover a requalificagao e a reabililagio do centro expandido, desenvolvendo agoas de gestdo compartiihada e de parcerla para
o)usn‘hahllacllﬂnall desse centro;

s} realizar melhoria no ordenamento do mercado informal do centro expandido da cidade, nos mercad ( 3 livros;

1) promover reformas nas esiruturas fisicas do corredor dos mascalﬁs.pshopplng Sanla Rilla%smarcadc?: Hrﬁﬂi&s & fairan vas;

u) implantar nouas tecnolagias no sistema de iluminagéo piblica de modo a ampliar a eficiéncia na luminosidade & a reduzir o con-
sumo de energia elétrica;

v) assequrar a melhoria dos padrdes do controle do ambiental do Recife: &

w) assegurar a melhoria dos padrdes do controle urbano do Recife.

Ill - PROMOGAO DAS POLITICAS SOCIAIS:
g? expandir e qua:_i'ﬁcaro programa dedsaﬂde da familia;
expandir e apereicoar 0s servicos da rede municipal de satide, incluindo alendi :
i migilégcia g kgL ndimento pela rede complementar;
d) implementar o “programa de atengao inlegral & saide da crianca, do adole .
?}} implementar o "programa de savide mental”; = RSO b
implementar a polilica de alengéo aos usuarios de alcool, fumo e oulras dr : i
e e E ras drogas; consolidar a assisténcia pré-hospitalar/SAMU de
g) ampliar e qualificar o programa academia da cidade;
h} implementar a assisiéncia farmacéulica na rede municipal de salide;
i implementar as acées de saneamento em sadde em dreas de controle de vetores:
i )wnsclldar a gestio e a capacilagio dos dre¢ursos humanos da 4rea de saide;
k) universalizar & qualificar o alendimento do ensino fundamental para cria de i i ;
1) expandir o alendimento especializado, criando 2 (dois) centros de educagnggﬁnfansl”"sms) RV sl e inds:
m) oferecer atendimento especializado aos esludantes com deficiéncias especificas;
n% eslrulturar eiiomplem?ntar sls{aana ?a a;ﬂllaag;o da aprendizagem dos estudantes da rede municipal;
o) manter apoio social aos estudantes da r municipal, alravés do : .
Iribuigao de malerial escolar e fardamento; ¥ " programas de alimentado escolar, bolsa-escals @ de dis



P} promover a inclusao de jovens e adullos na educacdo, através de projetos de alfabetizaglo, educagao de jovens e adultos, edu-
cagao profissional basica, da escola de fabrica e do PROJOVEM,

q) dar especial alencao a qualificacao e & formagdo conlinuada dos educadores da rede municipal:

r} promover a formagao dos conselheiros escolares da rede municipal,

s} implantar sistemas informatizados em unidades educacionais;

1) consolidar a descenlralizacdo da assisténcia judiciaria do municipio;

u) implantar o sistema unico de assisténcia social no Ambito municipal. assegurando a centralidade na familia e a convivéncia comunitana;
v} implementar a politica de atengao integral & crianga e ao adolescente - programa "cidade amiga da crianga”;

w) promover agdes integradas de incentivo ao prolagonismo juvenil, de fortalecimento dos seus vinculos familiares e comunitarios e
de inser¢io produtiva - programa “Recife Jovem”;

%) apoiar e promover agdes socio-assistenciais de prolecdo social basica e especial e de insergdo produtiva para as famikas, 0s
idosos e as pessoas com deficiéncia em siluagdo de risco pessoal elou social;

y) consclidar e foralecer o programa "travessia®, ampliando as agdes de abordagem de rua, os equipamentos de atragdo e fixagao
e readequando a rede de acolhida temporania e de longa permanencia;

2) fortalecer a rede de protegdo social basica e especial, promovendo a integralidade e a inlersetorialidade das agoes e sarvigos das
redes governamental @ ndo governamental de assisténcia social;

aa) implementar a politica de género do municipia;

bb} ampliar a participagao da sociedade civil nas agdes da gestao através do programa de voluntarios da cidadania,

cc) promover o respaito a diversidade sexual nas polilicas municipais;

dd) promover a articulag&o e integragao das politicas publicas para a juventude;

ee} promover a polilica de direiles humanos e seguranga cidada; e

fi) articular agbes de promogdo de igualdade racial e inclusao social da mulher, idosos e de pessoas com deficiéncias.

- DINAMI;AI;.RD DA ECONOMIA E DA CULTURA LOCAL:
a) apoiar a dinamizagdo dos polos econdmicos estruturadores do Recife e outras iniciativas geradoras de emprego que valorizem as
tencialidades do turismo e da cullura local;

) implantar polilicas de turismo como fator de inclusao social, promovendo e divulgando a cidade, valorizando o patrimanio histéri-
co malerial e imaterial, a gastronomia e o potencial do Recife para o turismo de negocios;
c) integrar-se as iniciativas relacionadas ao projeto “complexo turistico cultural Recife-Olinda®;
d) promover o ciclo dos grandes eventos do calendario cultural da cidade - carnaval, s3o Joao, natal e reveillon;
e) realizar o festival multicultural nas regides palilico-administrativas;
f) implantar programas de renda minima valorizando agoes de geragdo de emprego e renda e apoiando iniciativas dos movimentos sociais;
g) consolidar o banco do povo e os centros publicos de promogao do trabalho & renda para a dinamizagao da economia solidaria;
h) promover a preservagao e o desenvolvimento do patnménio histérico cullural do Recife, fortalecendo sua identidade e contribuin-
do na geragdo e distribuigao de renda;
i) consolidar as acdes de polilica cultural do municipio, valorizando a cultura local e observande o calendario cultural da cidade;
i‘) consolidar a politica municipal de esporte e lazer;

) operacionalizar da radio Frei Caneca,
1) editar a enciclopédia das ruas do Recife
m) instituir 0 arquivo publico do municip
n}) instalar laboratario de protese dentéria.

Art. 40 O detalhamento das prioridades do governo municipal - Poder Execulivo, apresentadas no artigo anlterior, integra o conjunta
de informagbes destacadas para o exercicio 2006 no plano plurianual 2006-2009 e tera precedéncia na alocagao de recursos na lei
orgamentana de 2006,

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 50 Para os efeitos desla Lei, as calegorias de programagao utilizadas sao entendidas como:

I - Programa, © instrumento de organizagao da agao governamental visando & concretizagio dos objetivos pretendidos, sendo men-
surado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

11 - Projeto, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunio de cperagdes. limi-
tadas no lempo, das quais resulla um produto que concorre para a expansio ou aperfeigoamento da agio de governo:

1l - Atividade, um instrumento de programac&o para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunio de operagdes que
s@ realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produlo necessario a manulencao da acao de governo, e

IV - Operacao Especial, as despesas que no contribuem para a manulengao, expansdo ou aperfeigoamento das agdes de governo,
das quais n&o resulta um produto, e ndo gera conlraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.

Art. 6o A lei orgamentaria anual, que corresponde ao orgamento fiscal, de acordo com o arl. 95 da Lei Organica do Recife/1990,
abrangera lodas as receitas e despesas dos Poderes Legislativo e Executivo, compreendendo este Gltimo, érgdos da adminisiragao
direla, fundos, aularquias e empresas que integram a adminisiragio supervisionada, observado o disposto na Lel N°16.611, de 19de
dezembro de 2000. (emenda parlamentar)

Paragrafo nico. As empresas municipais, por serem mantidas com recurses do lesouro municipal, o que as tornam empresas depen-
denles, lerdo a tolalidade de suas receitas e desp i d el org aria anual, conforme delermina o arl. 95, § 1o da Lei
Organica do Recife/1990, ficando disp das de ap lagao, 4 parte, do orgamento de inveslimentos.

Art. To A programago de cada orgao apresentara, por programa, as intervengées necessarias para alingir os seus objelivos sob a
forma de projetos, atividades e operagbes especiais, com os respeclivos valores e agdes, ndo podendo haver alteragbes que modi-
fiquem as finalidades estabelecidas.

10 As unidades orgamentarias sio entendidas como sendo o de maior nivel da classificagao institucional.

20 Cada projelo, alividade e operagio especial lera idenlificade a fungfo e a sublungéo as quais se vinculam e apresenlara as
dolagdes orcamentarias, por fonte de recursos, modalidades de aplicagdo e por grupos de nalureza da despesa, conforme discrimi-
nacao a sequir:
| - Grupo 1 - Pessoal e Encargos Sociais;

Il - Grupo 2 - Juros e Encargos da Divida;
Il - Grupo 3 - Qulras Despesas Correnles;
IV - Grupo 4 - Investimenlos;

V - Grupa 5 - Inversdes Financeiras; e

VI - Grupo 6 - Amorlizagao da Divida.

£ 3o A reserva de conlingéncia prevista no art. 5°, inciso Ill da lei complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, sera identificada pelo
digito 9 (nove) no que se refere ao grupo de natureza da despesa.

Art. Bo A lei orgamentaria serd apresentada com a forma e o delalhamenlo eslabelecidos na lei federal n o 4.320, de 17 de margo
de 1964, e demais disposiges legais sobre a matéria, adotando na sua estrulura a classificagio da receita e da despesa quanto a
sua natureza e # classificacao funcional da despesa orgamentaria atualizadas, de acordo com as disposicdes técnico-legais conlidas
na legislagao em vigor.

Art. 90 A proposia orgamentdria que o Poder Executivo encaminharé & Cdmara Municipal do Recife, no prazo previsto no art. 124,
§ 1 0, incisa |1l da Consliluigho do Estado de Pernambuco, com a redagiio dada pela emenda conslitucional n o 22, de 22 de janeiro
de 2003, sera constiluido de: .

| - mensagem; - . )

Il - projeto de lei orgamentaria anual, com a seguinte composigan:

lexto da lei; :

demonsltrativos consolid com inf & lativas a:

receila geral, por fonte de recursos e categorias econdmicas, )

receitas dos Orgéos e entidades supervisionadas, por fonte de recursos e calegorias econdmicas;

evolugao da receila e da despesa do Tesouro no periodo 2001/2005;

despesa por fonte de recursos e por 6rgaos; ) o

despesa por fonte de recursos, segundo as classificagdes orcamentarias vigentes, :

demonslrativos dos calculos das despesas decorrentes de determinagtes constitucionais; e

demandas do orgamento participativo;

¢) discriminagao da legislagdo da receita referente ao orgamento; e

d) informagdes complemenlares.

NSO s T

CAPITULO IV E;
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO
DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 10, Am m que \ar a proposta org ia & Camara Municipal do Recife evidenciard a siluacio observada em
relagiio aos limiles a que se referem o arl. 19, inciso |l e o art. 20, inciso Il da lei complementar federal n o 101/2000.

Art. 11, A proposta orgamentaria do Poder Legislalivo para 2006 serd elaborada de acordo com os paramelros e diretri label
cidas nesta Lei @ em consonancia com os limiles fixados pela emenda conslitucional federal no 25, de 14 de fevereiro de 2000, deven-
do ser encaminhada até 2 de setembro de 2005 4 Secrelaria de Financas, para efeilo de consolidagdo do projeto de lei, conforme
determinagao do arl, 124, § 1o, inciso V da Consliluigao do Estado de Pernambuco, de 1989, com a redagao dada pela emenda con-
slilucional n® 22/2003. ’ o ) . ‘

Paragrafo Unico. A despesa aulorizada para o Poder Legislative no prejeto de lei orgamentéria de 2006, a ser encaminhado & Camara
Municipal do Recife até 15 de outubro de 2005, terd a sua execugao condicionada ao valor da receita efelivamente arrecadada até o
final do exercicio de 2005, conforme determina a emenda constitucional federal n® 25/2000, a que se refere o capul.

Art. 12. A elaboracio do projete, a ap ¢oea fo da lei orgal léria de 2006 deverdo ser realizadas de modo a eviden-
ciar a transparéncia da gestdo fiscal e estar em consonancia com o arl. 44 da lei n® 10,257, de 10 de julho de 2001, Eslalulo da
Cidade, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a
cada uma dessas elapas.

Art. 13. A alocagéio dos crédilos orgamentérios sera feila direlamente & unidade orgamentaria responséavel pela execugdo das agGes
correspondentes, ficando proibida @ inclusao na lei orgamentaria, de unidade lransferidora de recursos para entidades supervision-
adas, bem como a consignagdo de recursos com a finalidade de Iransferéncia para unidades integranles do Orgamento.

Paragrafo tnico. Desde que observadas as vedagdes conlidas no art, 128, inciso | da Conslituigao do Estado de Pernambuco/1988,
fica facullada a descentralizagdo de crédilos orgamentérios para execucdo de agoes de responsabilidade da unidade desceniral-
izadora, abservando as normas vigentes para padronizagdo dos procedimentos conlabeis.

Art. 14. Além de observar as diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagao dos recursos na lei orgamentaria @ em seus crédilos adi-
sionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos dos projetos, alividades e operagGes especiais e a avaliagio dos resul-

\ados dos programas de governo.



Art. 15. Ainclusdo de fonte de recurso, modalidade de aplicacao e grupo de natureza da despesa ou de acréscimo no valor de pro-
jeto, atividade ou operagio especial, contemplados na lel orgamentania & em seus créditos adicionais, sera feita mediante abarturas
de créditos suplementares, através de decreto do Poder Execulivo, cujo imite de autorizagio sera fixado na lel orgamentaria anual.

Art. 16. Para abertura de credilos adicionais, além dos recursos indicados no art. 43, § 1o da lei n® 4 320/1964, deslinados a cober-
tura das respeclivas despesas, considerar-se-ao os valores resultanias de convénios, contralos ou acordos similares celebrados ou
reativados durante o exercicio de 2006, bem como de seus saldos financeiros do ano antenior e ndo computados na receita previsla
na lei orgamentana.

Art. 17. A reabertura de crédilos especiais e extracrdinanos, promulgados nas ultimos qualro meses de 2005, sera efetivada medi-
ante decreto do chefe do Pader Execulivo, nos limites dos seus saldos e serdo incorporados ao orgamento de 2008, conforme deter-
minagdo do art. 167, § 20 da Constituigao Federal

Art. 18. Os ajustes de dolagdes constantes de um mesmo projeto, alividade ou operacao especial, aprovados na lei orgamentana e
em seus crédilos adicionais, incluindo as diversas fontes. serdo formalizados atraves de Porlaria conjunta dos Secretarios de
Finangas e de Gestdo Eslralégica e Relacbes Internacionais, por ndo constituirem mudanga de categoria de programagio na forma
do arl. 167, inciso VI da Constituigio Federal/1988.

Art. 19. As despesas com publicidade e propaganda dos ales e agées da Administragio Pablica Municipal para o exercicio de 2006,
obedeceran aos limiles estabelecidos na lei municipal n® 16.545, de 03 de janeiro de 2000

Art. 20, No caso do cumprimento das melas de resultado pnmario e nominal, eslabelecidas no anexo | da presenle lei vir a ser com-
prometido per uma insuficiente realizag3o da receita, os Poderes Legisialivo e Execulivo deverao promover reducio nas suas despe-
sas, nos termos do artigo 9° da lei complementar n®101, de 04 de maio de 2000, fixando por alos proprios, limitagdes ao empen-
hamento da despesa e movimentagdo.

§ 1°- No Poder Executivo, as limitagdes refendas no caput incidirdo, prioritariamente, sobre os seguinies tipos de despesas:

| - despesas com servigos de consultoria;

|l - despesas com diérias e passagens agreas.

Ill - despesas a tilule de ajuda de custo,

IV -despesas com locagdo de méo de obra;

V - despesas com lacagao de veiculos;

VI -despesas com combusliveis;

VIl - despesas com treinameanto;

VIII - transleréncias voluntarias a instiluigdes privadas;

1X - oulras despesas de custeio, nos patamares sucessivos de 5%, 10% e 15%, calculados sobre o montante alingido apds a excluséo
dos gastos relacionados nos incisos anleriores; observando-se, lambém, o principio referido no inciso antenor; e

X - despesas com investimentos, diretes e indiretos, ob do-sé o principio da e

§ 2° Com o objstivo de dar suporte s medidas preconizadas no caput, o alcance das metas fiscais ali referidas devera ser moni-
torado bimestralmente pelos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Execulive inhara ao Poder Legislalivo, nos termos
disposios no § 4° do art 9° da lei complementar n®101/2000, relatério a ser apreciado pela Comissao de Financas e Orgamento da
Camara Municipal do Recife, contendo o montante que cabera ao Poder Legisiativo na limilagdo do empenho € da movimentacao
financeira, calculado de forma proporcional & sua panlicipagéo no total das dotagdes finariceiras com recursos ordindrios constantes
da Lei Orgamentéria de 2006,

§ 4° O Poder Legislalivo, com base na analise do relaldrio de que trata o paragrafo anterior, publicara ato até o décimo dia Otil sub-
sequente ao recebimento do mencionado relaldrio, estabelecendo os montantes a serem objeto de limitagao do seu empenhamento
& movimeniagio financeira em tlipos de gastos constantes de suas respectivas programaces.

§ 5% No caso do Poder Legislativonao p a limitagdo no praze estabelecido no paragrafo anlerior, fica o Poder Execulivo autor-
1zado a limilar os valores financeiros seguindo os critérios fixados no § 1° deste artigo.

§ 6° Na hipotese de recuperagao da receita realizada, a recomposicao do nivel de empenhamento das dotagoes serd feila de forma
proporcional as limitagdes efetivadas.

Art. 21. As metas fiscais contidas no anexo | da presenle lei serdo atualizadas na lei orgamentéria 2006, em decarréncia da atua-
lizagao da esli i ventemente, das d

Art. 22. Na programagao da despesa ndo poderdo ser:

| - incluidos recursos para o pagamento, a qualquer litulo, a servidor da administragio direla e supervisionada, por servicos de con-
sulloria ou assisténcia técnica custeados com recursos a conta do lesouro municipal ou decorrenies de convénios, acordos, ajustes
ou instrumentes congéneres firmados com orgdos ou entidades de direito piblico ou privado, nacionais ou internacicnals; e

Il - incluidos recursos destinados a clubes e associagbes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres, exceluadas creches e
escalas ﬁ)sm o atendimenio pré-escolar.

Paragrafo Onico. O disposto no inciso | deste artigo n&o se aplica a instrutores vinculados a programas de treinamento de recursos humanos.

Art. 23. Observado o disposto no art. 26 da lei complementar fedaral n® 101/2000, & vedada a incluséo, na lei orcamentana e em seus
crédilos adicionais, de dotagdes a tilulo de subvengdes sociais e auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a enlidades privadas sem
fins lucrativos, de atividades de natureza conlinuada, nas dreas de assisténcia social, saide ou educago.
Paragrafo unico. Sem prejuize da observancia das condigbes eslabelecidas neslé arligo, o repasse de dotagies orcamentanas
sequird, ainda, as normas fixadas pelo Poder Executivo para concessao dos beneficios previsios no capul.

Art. 24. As enli privadas iadas com recursos publicos a titulo subr 80 & izagdo do poder conce-
dente com a finalidade de verificar o cumprimento de melas & objetivos para os quais receberam os recursos,

Paragrafo unico. E vedada a transleréncia de recursos publicos a entidades privadas que estejam com prestagoes de conlas imegu-
lares ou inadimpl com o ipio do Recife.

Art. 25. A lei org Aria e seus crédil dicionais, observando o disposto no arl. 45 da lei complementar federal n® 101/2000,
somente incluirio projetos, atividades ou operagfies especiais se constarem do plano plurianual 2006-2009, no conjunto de infor-
ivas ao y 2006.

Paragrafo dnico. A inclusdo de projetos, atividades ou operagBes especiais em data poslerior 4 aprovagho do plano plurianual 2006-
2000 sera feita através de crédito especial autorizado pelo Poder Legislativo.

Art. 26. Os recursos alocados na lei ergamenlaria, o pag p Jjudiciarios, que constardo das unidades
orcamentarias responsaveis pelos débilos, s6 poder3o ser cancelados para abertura de créditos adicionais com outra finalidade,
mediante autorizagio especifica do Poder Legislativo.

Art. 27. A lei orgamentaria 2006 conlera de géncia, consti exclusivamente com recursos do Tesouro - Recursos
Ordinarios, em montante equivalente a, no minimo, 0,4% (zero virgula qualro por cenlo) da receila correnle liquida eslimada.

Art. 28. Os valores referentes s receilas e as despesas conslanies da presenie lei foram eslimados a pregos corenles de junho de
2005 e serdo revislos quando da elaboragdo do projeto de lei orgamentaria.

Art. 29, lmggralao a lel orgamentaria 2006, alem das operagties de crédilo aulorizadas pelas leis n®s 16.940, de 29 de dezembro de
2003 e 16,946, de 7 de janeiro de 2004, outras que venham a ser aulc fas pelo Poder Legislativo,

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 30. A polilica de Pessoal abrangendo servidores alivos e inalivos do Municipio serd objeto de negodiagio com os orglos repre-
ivos da classe, formalizada através de alos e instrumentos normativos proprios, submelidos a deliberagho da Camara Municipal
do Recife, nos lermos da legislagio vigente.

§ 10 VETADO,

§ 20 Os reajustes de vencimenlos e demais vantagens que venham beneficiar os servidores municipais serfio concedidos de acordo
com as determinagoes da politica de Bassual e aprovados pela Camara Municipal do Recife através de instrumentos lagais especifi-
cos, observando-se a dala base de 1° de maio.

Art. 31. As despesas com pessoal ativo e inativo ndo poderdo exceder os limites fixadas nos artigos 19, 20 @ 71 da lei complemen-
tar federal n o 101, de 2000 & na emenda conslitucional federal n o 25, de 2000.

Art. 32. O Poder Executivo desenvolvera estudos para definigéo de diretrizes e implaniagéo do sistema de carreiras e da reestrulu-
ragao de cargos efetivos, em consonancia com as deliberagdes da mesa permanente de negociagao.

Art. 33. O Poder Execulivo implantara medidas volladas para o aperfeicoamento da assisiéncia médica aos senidores e seus dependentes.
Paragrafo (nico. Na observancia da implantagdo, serdo p jas a lidades do ats to, a eficié dos servigos presta-

15 endi
dos & dos hospilais conveniados, bem como compatibilizados aos niveis salariais dos servidores municipais, quaisquer desconlos a
sarem realizados para coberiura dessa assisténcia médica.

Art. 34, O Poder Executive fica autorizado a incluir no org to dotagbes T arias a realizagio de pibl para provi-
menlos dos cargos efelivos vagos existentes, que vierem a vagar ou qué forem criados na vigéncia desta lei e a realizar contralagio
tempararia por excepcional interesse pablico, no ambito da administragao direta e indireta municipal, nos termos da Lei Organica do

Recife e de lei ordinaria pertinente.

CAPITULO VI .
DAS DISPOSIGOES SOﬁRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAD
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 35, As alteragBes na legislagio tributaria municipal lerdo os seguintes objelivos:




| - combater a sonegacao e a elisdo fiscal,

li - combater as inicialivas de favorecimentos fiscais:

I - incarparar na legislagio o uso de tecnologias da informacao como instrumenta fiscal;

IV - adequar as bases de calculo dos trbutos a real capacidade coninbutiva e a promogdo da justica fiscal, desde que submetida a
aprovagao do Poder Legisiativo Municipal,

V - simplificar o cumprimento das obrigagdes tributanas por parte dos contribuintes,

VI - revisar a politica setonal para as micro-empresas do municipio: e

VIl - atualizar a planta genérica de valores de lerrenocs e & labela de precos de consfrucao

Art. 36. As alleracoes nas politicas de isengio, incentivo fiscal ou de cutros beneficios serdo objeto de apreciaglo legislativa, e visardo:
| - promover a juslica fiscai;

Il - recanhecer uma reduzida capacidade contributiva

Il - promaver a redistribuigao da renda; e

IV - incentivar o desenvolvimento de segmentos econdmicos do municipio.

Art. 37. Qualquer medida que vise a promover renuncia fiscal devera alender ao disposio no artigo anterior e ser acompanhada de
eslimativa da renuncia e somente podera ser implementada apds a efetvagho de medidas compensalonas

Art. 38. As vinculagdes de receitas de impostos a fundos, drgdos ou despesas ficam vedadas. conforme o art. 167, inciso 1V, da
Constituigio Federal, de 1988

CAPITULO Vil
OUTRAS DISPOSICOES

Art. 39. As emendas ao projeto de lei orgamentana anual ou a0s projetos que o modifiquem. somente poderdo ser aprovadas caso
alendam as disposicbes conlidas no art. 127, § 3° da Constituigdo do Estado de Pernambuco, de 1989, e no art. 98, § 2° da Lei
Organica do Recife, de 1990

§ 1% As emendas ao projeto de lai orgamentaria deverdo conter:

|- indicagio expressa dos orgéos, unidades orgamentanas, fungdes, subfungdes, programas, projetos/atividades/operagbes especi-
ais e o monlante das despesas que serdo acrescidas,

Il - indicacio expressa e quantficacio, quando couber, das agdes qua forem incluidas ou alteradas nos projetos, atividades ou ope-
ragies especiais; e

il - Justificativa.

§ 2° A inobservancia de quaisquer dos req feridos neste artigo determinara o arquivamenlte da emenda.

Arl. 40. As despesas resullanies da negociagio da divida da Camara Municipal do Recife, para com o INSS, serdo suportadas pelo
Poder Legislativo, integrando o limite das transferéncias estabelecidas pela Emenda Constitucional n® 25/2000,

Art. 41. Todas as receilas realizadas pelos orgdos da administragdo direta, fundos e entidades supervisionadas que, conforme o dis-
posto no art. 6o desla lei, integram a lei orgamentaria anual, serao devidamente classificadas e contabilizadas no més em que ocor-
rer o respeclivo ingresso.

Art. 42. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, alé o ultimo dia do periodo anlerior, a2 programacao financeira para o periodo
sequinte com cronograma mensal de desembolso, por érgéos, direcionando a obtengdo das metas fiscais.

§ 1° 0 pericdo a que se refere o capul podera ser de, no minime, 3 (irés) meses.

§ 2° Para periodo maior que 6 (seis) meses, poderdo ocorrer alualizagtes nmestrais da programagao.

Art. 43, Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ord a execugdo de despesas sem com-
E'rcwsda @ suficiente disponibilidade de dotagao orgamentaria.
aragrafo unico. A contabilidade registrara os alos e fatos relativos a gestdo orgamentario-financeira efetivarmente ocorridos, sem pre-

juizo das responsabilidades e providéncias derivadas da incbservancia do caput.

dores de desy que

Art. 44, Na execucdo orgamentdria, a discrimi Ba 1ento de 15 em cada grupo de despesa serao aletuados
nos projelos, alividades e operal;:_bes aspeciais, alravés de registros contébeis, diretamente no sistema de informagdes, pela
de Fi do A ipio, independentemente de formalizagdo especifi

Paragrafo unico. Para efeilo informativo, a Direloria Geral de Orgamento duspon;mluzala a cada argao titular de dotagdies orgamen-
tarias, o respectivo detalhamento da despesa por elemento.

Art. 45. As unidades responsaveis pela execuglo dos crédilos orgamentarios e adicionais aprovados pr
da despesa. observando os valores relativos as fontes de recursos, grupos de natureza da despesa, rnodal\dades da apllcaq.&oa ele-
mentos de despesa eslabelecidos para cada projelo, atividade e operacdo espeacial.

Art. 46. O Poder Pubhm criard mecanismos de ammpanhamenln da execugiio orcamentaria que facilitemn sua analise pela populagao
em geral e d sislema gerencial que objetive demonstrar o custo de cada projeto, alividade ou cperagdo especial.

Art. 47. As prioridades de que trata o arl. 37 desta Lei levardo em conla as direlrizes de acao inlergovernamental metropolitana para
atendimento as determinagoes do COMDERM - Conselho de Desenvolvimento da Regido Metropolitana do Recile.

Art. 48. A prestago de contas anual do Municipio, a ser enviada a Camara Municipal do Recife e ao Tribunal de Contas do Estado,
por delerminagao do disposto no artigo 54, inciso IX da Lei Organica do Recife, de 1980, contera o balango geral da administragao
direta & supervisionada e incluird relatdrio de execucdo com a forma e o detalhamento apresentados na lel orgamentaria.

Art. 49. VETADO.
Art. 50. Esta Lei entrara em vigor na dala de sua publicagio.
Recife, 05 de outubro de 2005.
Joao Paulo Lima e Silva
Prefeito
Projeto de Lei de auloria do Poder Executivo
LEI DE DIRETRIZES CIR‘;AMENT;‘\RIAS - 2006
ANEXO DE METAS FISC&IS
| -Metas Anuais - 2006/2008
{Art. 4% & 1° da Lei Complementar n® 101/2000)

Em R$ mil a pregos correntes (nominais)
Diseriminagio Valor

2006 2007 2008
I. RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS 1.521.103 1.602.120 1.789.684
L. SPESAS FISCAIS LIQUIDAS 1.542.660 1.669.704 1.782.482
n. RESULTADO PRIMARIO (111 -21.557 -67.585 7.202
V. RESULTADD NOMINAL 8.283 54,687 -18.129
V. DIVIDA 624,694 679.381 661.252
Obs: memoéna de calculo no Anexo IV

Em R$ mil a pregos o (IPCA, d bro de 2005)

Discriminagio Val

2006 2007 2008
L RECEITAS FISCAIS Llauipas 1.460.352 1.480.113 1.689.954
Il SPESAS Fl 5 LiQuIDAS 1.481.048 1.542,551 1.583.556
IR RESULTADO PRiMARIG (111 -20.696 -62.438 6.398
V. RESULTADO NOMINAL 7.952 50.522 -16.106
V. DiviDa 599.745 627.644 587.456
Obs: meméria de calculo no Anexe IV
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2006
ANEXO DE METAS FISCAIS
Il - Avaliagdo do cumprimento das melas relativas ao ano anterior
[Art. 4%, & 2° inciso | da Lei Complementar n® 101/2000)
As melas fiscais 2004, considerando-se a previsfio de receitas da LOA 2004. eslat um R do Primario de RS -62.4 mi-

Ihdas e nominal de RS 43 milhdes. Esle resultado evidencia que, além das di lizadas com a jagdo de imposlos, o
municipio prelendeu ampliar seus inveslimenlos, ulilizando sua capacidade de caplar recursos, através da realizacio de operagtes

de creditos, respeilando, com folga, o limite para operagfes de crédito estabelecido pela LRF - Lei de Rasponsabd?dade Fiscal.

A exacugio orgamentéria até o final do 3° frimestre de 2004 (janeiro a d bra) tou um Resultado Priméario de RS 69,6
gllhbes & um Resultado Nominal de RS 185,1 milhées, cumpnndo portanio o esiabeleado pela LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal.

ltado Primario ap u valor superior ao eslabelecido em decorréncia do falo de ndo ler se realizado o ingresso das
recailas de operagdes de crédito tal como programade. O Resullado Nominal e a Divida Consolidada reflelem a reclassificagio con-
1abil efeluada em 2004, frulo do reconhecimenlo de débilos de encargos sociais ndo r i em

Cumprimento das Metas Fiscais de 2004

Itens Metas Fiscais 2004 1 Executado até o 3° Quadrimestre
1.RECEITA TOTAL 1,260,974 1.341.260
(- 3 Receilas Flﬂanuewas 29.628) (21.102)
(- F?E Bgﬁ de Ci 59.214 =
2. = RECEITAS FISCMS L\QUIDAS 1.172.1 1.320.158
3, DESPESA TOTAL 1.260.974 1.291.550
{ Juros (10.200° (8.206
Amortizacio da Divida (16,200, (14.770

= DESPESAS FISCAIS LiQUIDAS 1.234.574 1.268.57:
5.Superavil Financeiro em 2003 - 18.024
6.Resultado Primario (2 - 4 + 5) (62.442) 69.608
7.Divida Consolidada 412.741 543.279
8.Resultado Nominal N 185127

3.01
1Considerando-se a previsio de receilas da LOA 2004,
* Resullado Nominal = - Resullade Primério + ( Juros - Receilas Financeiras )



LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
ANEXO DE METAS FISCAIS

Il -Metas anuais fixadas nos trés exercicios anteriores
(Art. 45 § 2° inciso Il da Lei Complementar n® 101/2000)

Em RS mil a Pregos Correntes (nominais)

_ Valor
Discriminagiao 2003 2004 PROGRAMACAO 2005
I. Meta Resultado Primano Fixada na LDO -21.000 -62.4421 -69.188
1. Resultado Primario Oblido -15.323 69.608 -69.188
IIl. Resultado Obtido - Meta (I1-1) 5677 132.050 0
IV. Resultado Nominal 34772 185.127 56.953
V. Divida Ligquida 3095259 543,279 500,158

1 Considerando-se a previsdo de receilas da LOA 2004
Em RS mil a precos constantes (IPCA, dezembro de 20?5}

__Valor
Discriminagae 2003 2004 PROGRAMAGCAO 2005
| Meta Resultado Primario Fixada na LDO -23.850 -65.908 -59.188
Il. Resultado Primano Oblido -17.403 73471 -69.188
IIl. Resultado Obtido - Meta (11-1) 6.447 139.379 0
IV Resultado Nominal 35491 197.038 56.953
V Divida Liquida 448903 57341 500.158

1 Considerando-se a previsio de receitas da LOA 2004

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006

ANEXO DE METAS FISCAIS

IV- Metas Anuais - 2006/2008 - Metodologia @ Meméria de Calculo
(An. 4% § 2° Inciso Il da Lei Complementar n® 101/2000)

Em cumprimento ao disposio na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Anexo de Melas Anuais eslabelece a meta de resultado
primério para 2006 e indica as metas de 2007 e 2008. A cada exercicio, havendo mudangas no cendrio macroecondmico as metas
serao revistas no sentido de manter uma politica fiscal responsavel.

As melas de resultado primario s&o influenciadas pela expeclaliva de realizagao d_u uperal;gies l:h_a crédito e glvidencia que, além das
despesas realizadas com a arrecadacdo de impostos, o municipie pretende ampliar seus investimentos, utilizando sua capacidade
de caplar recurses.

Por sua vez os resultade nominal e de estoque de divida sfo indicativos, j& que estes resultados nao podem ser controlados pela
atuagdo exclusiva do Poder Execulivo, sendo aletados por diversos eventos como a politica monetaria e eventual reconhecimento de
passivos contingentes.

Os instrumentos de atuagio do Poder Execulivo na politica fiscal séo a arrecadacao de receilas e a realizacao de despesas primarias,
razao pela qual a meta de resultado priméario & seu principal indicador pois suas varidveis estao sob seu controle @ monitoramento

A projeclo das receilas do tesouro para os exercicios de 2006/2008 paulou-se na prudéncia e na realidad iais & manulengdo
da meta de equilibrio das contas publicas com o objelive de garantir um crescimento sustentado para os proximos anos.

A utilizagio da taxa de juros como mecanismo de controle inflacionario esta diminuindo a expeclativa de crescimento econdmico com
a retragao do consumo devido o encarecimento do crédito, além do aumento da divida pablica e de inviabilizar investimentos priva-
dos em setores produtivos.

A previsdo de recursos ordinarios do tesouro para 2006 empregou estimativas de inflagao e PIB informadas pelo Tesouro Nacional.

VARIAVEIS MACROECONOMICAS

Exarcicio Crescimento real do PIB (%) Inflagao (%)

2006 4,50 416

VALORES ESTIMADOS DA ARRECADAGCAQ DO TESOURD

(EXCLUSIVE CONVENIOS E OPERAGOES DE CREDITO):

Exercicio Valor em RS 1.000 Incremento %

2005 1.123.934 (%) -

2006 1.214.920 8,10

(") Valor que serviu de base para estimativas do PPA 2008-2008, corresponde a reeslimaliva sobre a LOA Inicial 2005, com aplicagio
diferenciada de indices conforme a nalureza da receila

VARIAVEIS MACROECONOMICAS

Exercicio Crescimento real do PIB (%) Inflagao (%)
2007 4,50 392
2008 4,50 399

VALORES ESTIMADOS DA ARRECADAGAO DO TESOURO
(EXCLUSIVE CONVENIOS E OPERAGOES DE CREDITQ):

Exercicio Valor em R$ 1.000 Incremento %
2007 1.318.359 !
2008 1.433.742 8,67

As eslimativas das demais receilas para os exercicios seguintes foram eslabelecidas com os seguintes critérios:

Fonle 03 (Operagbes de Crédilo) - Os contratos assinados e em fase avangada de negociagao permitiram estimar eslas receilas para
os exercicios seguintes.

Demais fontes - as demais fontes dependem de negociagies nos diversos acordos, os recursos proprios das entidades supervisio-
nadas (FT41) segundo os crilérios estabelecidos por cada unidade orgamentéria.

PROJEGAO DA RECEITA TOTAL
2006

2007 2008
FT 01 1.214.920 1.319,359 1.433.742
FT02 124.759 63.792 51.6838
FT 03 29.059 77.151 71.681
FT04 16.000 12.500 12.500
FT 41 19.241 18.000 20.000
FT 42 14.559 10,000 12,000
FT 44 146.660 200.000 220.000
FT 45 7.351 5,000 6.000
FT 46 305 300 00
FT 47 200 200 200
1.575.054 1.706.302 1.828.261
O anexo | apresenta a seguinte memorna de cleulo:
DEMONSTRATIVO DO CALCULO DAS METAS FISCAIS RS Milhares
2006 2007 2008
RECEITA TOTAL 1.575.054 1.706.302 1.828.261
(-) Dedugdes
Receitas Operages de Cradito 20.059 77.151 9.202
Receilas Financeiras 24.892 27.032 29.375
Sublotal 53.951 104.183 38.577
RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS 1.521.103 1.602.120 1,789,684
: DESPESA TOTAL 1.575.054 706. B28.261
(-) Dedugdes 1.706.302 1.828.26
Juros @ Encargos da Divida 11.618 14.134 18,448
SAnl;orlllzlat,‘ao da Divida 20.776 22.464 27.34
ublota 32.394 38,598 45,779
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS 1.542.660 1.669.704 1.782.482
RESULTADO PRIMARIO ( A - B) -21.557 -67.585 7.202
MONTANTE DIVIDA CONSOLIDADA 624.694 679.381 661.252
RESULTADO NOMINAL (divida liquida) 8.283 54.687 -18.129

Recsilas financeiras projeladas pelo crilério dos recursos ordinarios do tesouro.

Juras, encargos e amorlizagdo da divida: projetados a partir da programacdo fornecida pele setor de controle de divida, acrescen-
lando-se as eslimalivas decorrentes das operagdes de crédito recém-contratadas e as u—.?m negociagbes avangadas. '

Resultado Nominal pela divida liquida: variagéo da Divida liquida enlre dois perlodos. P
base nas Dividas Consolidadas estimadas ggra cada nm:).q periodos. Para efeltos de projegéo, foram calculados com

O quadro em valores constantes foi calculado com a inflagio ulilizada na projecao das receilas (Variaveis Macroeconomicas).
No anexo |l - Metas anuais dos trés exercicios anteriores:
O quadro em valores conslantes foi caleulado com os sequintes indices:

- Indice da correcio para 2003: IPCA jan a de2/2004.
- Indice de corrego para 2004: proje¢ao para o IPCA de 20085, divulgada pelo BACEN em julho/05 = 5,5%,



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
ANEXO DE METAS FISCAIS

V - Evolugéo do Patriménio Liquido

(Art. 4% § 2%inciso Ill, da Lei Complementar n® 101/2000)

Discriminagao 2001 2002 2003 2004
a Evoluga
Valor em RS Valor em RS aEvUiug:au Valorem RS E_WIL“;ED Valor em RS Veligho
% ) %
ADMINIS TRACAO DIRETA 1.003.062. 463 1.242.187 944 23,84] 1.465.430.454 17,97] 2.051.320.114 39,98
ADMINISTRACAO INDIRETA (207.124.132 (247 605.228 19.54] (338.453.327 36,69 (306.462.319 (9.45
Empresa de Informéatica do
EMPREL (21.073.718 (29.247.251 38.79 (32.794.287 12,13 (34.408.145 4,97
Empresa de Urbanizagéo do
URE (32.509.502 (74.456.327) 129,03 (119.635.540 60,68 (121.057.998 1.19
Companhia de Transito
p Transportes Urbanos - CTTU (53.385.353 (53.559.483 0,33  (53.369.713 (0,35 (52.103.336 (2.37
Empresa de Limpeza Urbana do i
EMLURB (120.282.747 (120.173.576 (0,09 (158.671.014 32,03] (132.355.902) (16.58
[Companhia de Servigos Urbanos
e - CSURB (808.866 (1.850.952) 128,83 (1.873.021 1,19 (1.882.634 0.51
[Sindsio de Esportes
[Geraldo Magalhaes - GEGM 139.328| 234.154] 68,06 254187 8,55 261.031 2,71
Putarquia Previdencidna do (4 (1
Recife - RECIPREV (190, 180.587| 177124 (1,92
Fundagéo de Cullura do
Recife - FCCR 1.558.698 1.787.719 14,68 2.010.472 12,46 1.611.901 (18,82
Fundo de Vias Publicas - FVP 2.861 4.796 67,63 5.495 14,57 11.426 107,94
Funde Municipal de J al
Assisléncia Social - FMAS (242.896 569.807] 234.595 (189.950) (233,34 254.681 134,01
Fundo Municipal da Crianga
do Adolescente 152.343 315.441 107,06 335.195 6,26 361.456 7.89
Fundo Municipal da Saide - FM 19.174.780) 268.611.146| 49,21 24.538.998) (14,23 31.016.127) 26,40
Fundo Recife Solidario 4 - 801.810¢ - 605.000{ 0.53]
Fundo do Prezeis 150.940 159 488 5,66 153.474 (3,77 176.229 16,13
(1
ASC 1 R E . - B66.712;

FONTE:Quadro de dados consolidagbes municipais DGCM/SEFIN
(1) Unidade criada no exercicio anterior, com exercicio financeiro inferior a 12 (doze) meses

LE| DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2006

ANEXO DE METAS FISCAIS

VI - Demonstrativo da Estimativa e Compensagao da Rendncia de Receila e da Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de
Caraler Continuado

(Art. 4°, § 2° Inciso V., da Lei Complementar n® 101/2000)

Ha previsdo de incentivo para as empresas do sislema de lransporte municipal, que passibilita uma isengao parcial do Imposto Sobre
Servico de Qualquer Natureza - ISSQN (até 30% - Lei n® 16.958/04), Como conlrapartida, aquelas realizarao obras vidrias de inleresse
do Municipio, em valores niio inferiores & isengéo auferida, evilando-se desla forma, que o Tesouro Municipal suporte tais despesas,

A expansfio das despesas obrigalérias de carater continuado devera preservar as melas de resultado fiscal previstas e o equilibrio
enlre receilas e despesas. :

VIl - Riscos Fiscais
(Art. 4%, § 3° da Lei Complementar n® 101/2000)

O orgamento publico, como instrumento de planejamento e estabelecimento de prioridades da Administracio Publica, deve consi-
derar riscos fiscais, ou seja, siluagbes capazes de provocar uma rétragiio de receila ou uma elevagio nas despesas,
.

Desta forma, o orgamento de 2006 considera como riscos fiscais, que podem provocar um desequilibrio financeiro, as
seguintes situagdes:

1) A questao judicial envolvendo o valor do repasse do FUNDEF, caso prevaleca a situagéo de participagdo reduzida do governo fe-
deral, bem como a criagio de novo fundo para o desenvalvimento do ensino fundamental;

2) Casos que podem gerar aumento de despesa:

a) Programa de custeio do regime proprio de previdéncia, com provavel elevagiio da participagio do Tesouro Municipal;

b Pagarmagéo de débitos previdenciarios de exercicios anteriores que estio sendo levantados pelo Instiluto Nacional de Seguridade
Social - 3

¢) Pagamento de débilos Irabalhistas de governos anteriores que estao sendo cobrados em agdes na justica do trabalho.

No decorrer de 2006, para compensar essas incertezas em relagéo as projegbes, o municipio utilizara os instrumentos do arligo 9°
da LRF, para acompanhamento do comportamento das receitas e despesas de forma a viabilizar as metas fiscais fixadas na LOO.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2006
ANEXO DE METAS FISCAIS

VIl - Avaliacao da Situagio Atuarial do Sislema Previdencidrio do Municipio do Recife
(Art. 4°, § 2° Inciso [V, da Lei Complementar n® 101/2000)

Repasse Contr. Receilas Previd. Despesa Pravid. Resullado Previd. Repasse Recebido P/
Exercicio patranal (a) Valor () Valor (c) Valor (d) = (a+bec) Cobertura de Déficit
2005 20,305.465.18) 22.470.782,99| -82.355.024,94 -49.578.776,77 0,00
2006 19.830.154,63 22.642.877,94 =119.018.117,47] -76.545.084,90 0,00
2007 19.879.551,12 22.782.691,06) -122.832.750,47| -80.170.508,2 0,00
2008 19.924.557,15 22.922.409,43) -126.863,303,43 -84.016.336 85 0,00
2009 19.965.142,34| 23.050.935,91 -130.675.135,86{  -B7.659.057,61 0,00]
2010 19.998.358,74| 23.176.989,53 -134.770.869,19 -91.595.520,92 0.00]
2011 20.007.010,95 23.292.958, 55| -139.475.339,13 -96.175.369,63 0,00
2012 20.008.117.42) 23.406.744,97 -144.441.481,98  -101.026.619,59 0,00
2013 20.022.180.?5' 23.510.407,07| -148.478.448 5 -1 04‘945.860.?:4 0,00
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2014 20.045.941,63 23.609 662,04 -151.974.137.99  -108.318.534,32) 0,00
2015 20.013 626,49 23.706.378.58 -157.714.774.44]  -113.994.769.37] 0.00
2016 10.987.047.08 23.790.880,74 -163.186.401.19  -119.401.473,37] a,00
2017 19.970.918,11 23.889.202.85 -168.164.765,260  -124.304 644,30) 0.00
2018 19.930.639,30% 23.969.190.89 -173.724.984.9%  -129.825.154.80 0,00
2019 19.903.156.85 24.048 375,34 -178.741.475.53  -134.789.943 .3 0.00
2020 19.831.593.11 24.126.229.81 -181.450.336.03 -137.392513.11 0,00
2021 19.950.350.42 24.203 416,51 -184.583.420.800 -140.420 662 87 0,00
| 2022 19.966.356,77| 24.277.504,24 -187.729.308.05{ -143.485447.04 0,00
2023 19.953.532,17| 24 358.152,24 -192.361 443,868  -14B8.049.759,43 0,00
2024 19.824.166,76 24 443 618,01 -197.805.236.65 -153.537.451,8H 0,00}
2025 19.929.803.47| 24.533.330,62 -202.209.059,76  -157.745.925 67 ﬂ.EHJI
. 2026 19.973.430 44 24 694 199,68 -207.914.328,83  -163.246.6098.71 G.DDI
2027 19.920.932 70 24.701.242,65 -210.948.691.28 -166.317.515,93 ﬂ.ﬂﬂl
2028 19.920.740,13 24.759.177,99 -214.587 143.11]  -169.917.224,99 0,00
2029 19.934.777,72] 24.819.856,53 -21 T.dﬂﬂ.ﬂﬁﬂ_dfll -172.645.434,19) 0,00
2030 19.948.274 51 24.876.091,74| -220.034.248.74] -175.200.882 49 0,00
2031 19.958.856.42 24 925 188, 56] -222.479.474.80y -177.595.429,82 EI.E]E]I
2032 19.957.074.37 24.973.602,85 -225.383.256,82]  -180.452.579,56 'D.DEII
2033 19.990.37 5,58 25.003.531,57 -226.056.706,28 -181.062.799,13 0.00
2034 20.033.026,18 25.040.686,38 -226.610.796,95 -181.537.084,39 0.00
2035 20.078.464,03 25.089 246,27 -227 4B2.671.71  -182.314.961.41 0.00
2036 20.106.335 91 25.129.344,61 -228.687.480,63  -183.451.800,11 0,00
2037 20.120.282 19 25.162.098,76 -230.153.016,34] -184.0860.735,39 0.0
2038 200119494 504 25,158.125,85 -230.585.853,67] -185.308.233,32, 0.00
2039 20.136.943,78 25,181.036.51 -231.355.478.30|  -186.037.498.01 0.00
2040 20.138.207 46 25.161.980,32 -231.002.282,18{  -185.702.084,38 0.00

PROGRAMA DE TRABALHO POR INDICACAO DO PODER LEGISLATIVO

(Art. 4° da Lei N.° 16.611 de 19.12.2000)

Anexo X

1 -10% (dez por cenlo) do valor excl
aquelas financiadas por convénios

a fundo perdido e

usivamente destinado no Orgamento Fiscal do municipio para as obras pablicas, exceluando-se
or operagdes de credilo, lerao indicagio do Poder Legislative, na conformi-

dade dos critérios que forem eslabélecidos por meio cra resolucio desse Poder, para implaniagio e reestruluracdo de meios fios e

pavimenlacdo de ruas, restauracao e limpeza de pragas
lados em areas piblicas;

e galerias, melhoramentos e reslauragdo dos equipamentos de lazer insta-

Il -B% (oilo por cento) do total destinado no Orgamenlo Fiscal do municipio para despesas com evenlos e festividades culturais,

esportivas e folcloricas, exceluando-se aquelas financiadas por
do Poder Legislalivo, na conformidade dos critérios que forem

convenios a fundo perdido & por operagbes de crédilo, lerdo indicagio
eslabelecidos por meio de Resolugdo desse Poder.



