LEI N® 17.160/05
Ementa: Altera dispositivos da Lei n® 17.108/2005, alterando os quantilativos de cargos
e efetuando ajustes.

Art. 17 - As tabelas constantes dos anexos | e llda Lei n® 17.108, de 27 de julho de 2005,
ficam acrescidas ou diminuidas dos quantitativos de cargos criados ou extinios con-
slantes dos Anexo 1, Administracae Direta e Anexo 2, Administracao Indireta, dasta Lei.

Art. 2° - Fica acrescido ao anexo V, da Lei n® 17.108, de 27 de julho de 20085, o item
contido no Anexo 3 desia Lei.

Art. 3° - O ilem 2 do anexo IV da Lei n® 17.108, de 27 de julho de 2005, passa a vigo-
rar com a redacéo conlida no Anexo 4 desta Lei.

At. 4°-VETADO

Art. 5% - A Secretdria de Gesldo Estratégica e Relagbes Intemacionais passa e se
denomina Secretaria de Gesldo Estralégica e Comunicagao Social,

Art. 6° - Os Presidentes das Autarquias, Fundagbes, Empresas publicas e sociedade
de economia mista, entidades da AdministragBo Indireta do Municipio, perceberdo
como remuneragio o equivalente a simbolo "DS" de que trata o Anexo Ill da Lei n®
17.108, de 27 de julho de 2005 ¥

Art. 7° - As despesas decorrentes desla Lei correrdo por conta das dolagBes orgamens-
\arias proprias.

Art. 8° - Fica revogado o § 2° do artigo 1° da Lei Municipal n® 15.559, de 27 de dezem-
bro de 1991.

Art. 9° - Esta Lei enfrara em vigor na data de sua publicagio, com seus efeitos finan-
ceiros relroagindo a 01 de dezembro de 2005,

Recife, 28 de dezembro de 2005,
Jodo Paulo Lima e Silva
Prefailo
Projelo de Lei de Autoria do Chelfe do Poder Executivo.
ANEXO 1
TABELAS DE INCLUSAO OU EXCLUSAO CARGOS E FUNGOES DA
ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DO RECIFE.

CARGOS CRIADOS

Ds2 2
DDR 7
bDP 13
Dol 12

CARGOS EXTINTOS
FG1 2

ANEXO 2
TABELAS DE INCLUSAO OU EXCLUSAO CARGOS E FUNCOES DA
ADMINISTRAGAO INDIRETA DO MUNICIPIO DO RECIFE.
a) Ginasio de Esportes Geraldo Magalhfies - GERALDAO

CARGOS CRIADDS
Ds1 4

CARGOS EXTINTOS
D52 4

b) Empresa de Manutengio e Limpeza Urbana - EMLURB

CARGOS CRIADOS

Ds1 1
DDR 27
DopP 23
Dol 4
CARGOS EXTINTOS
Ds2 1
Ccs 45
CESEC 9

c) Empresa de Urbanizagao do Recife - URBIRECIFE

CARGOS CRIADOS
Ds1

DDR

DDP

DDl

[ 7

CARGOS EXTINTOS
Ds2 1
d) Empresa Municipal de Informatica - EMPREL

CARGOS CRIADOS
DS1 1



CARGOS EXTINTOS
DS2 i

e) Companhia de Servigos Urbanos do Recife - CSURB

CARGOS CRIADOS

DS1 1
DopP
Do 10

CARGOS EXTINTOS

Ds2 1
CS 5
CTOR 2

f) -<Companhia de Transito e Transportes Urbanos - CTTU

CARGOS CRIADOS

DS1 1
DDR
CARGOS EXTINTOS
Ds2 1
DDl
ANEXO 3
SINTESE DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES CARGOS COMISSIONADOS E
FUNGCOES GRATIFICADAS.

Assessor Especial nas empresas municipais, Simbolo DS1, no Ambito da
Administracao Indireta.

I - assessorar o Presidente na resolug3c de demandas especificas ou de ambito
eslralégico para a geslio;

Il - analisar acdes e resullados, emitindo pareceres e respaldando acdes dos superiores
a0 qual prasta assessona;

IIl - orientar as equipes quanio a execucdo de demandas e diretrizes emitidas pela drea
a qual responde;

IV - atender auloridades e encaminhar providéncias conforme demandado;

V - acompanhar o Executive ao qual assessora em damandas intemas ou extemas,
bem como em missbes especiais;

VI - execular cutras atividades comelatas ou que Ihe venham a ser atribuidas por
instancias superiores.

ANEXOD 4
Ginasio de Esportes Geraldo Magalhies - GERALDAO

a)- promaver e incenfivar a realizacio de atividades esportivas e de lazer no Ambio do Municipio;
b) - promover o intercdmbio de agdes na area de esporie e de lazer com oulros
Municipios, eslados, drgéos federais e instiluigbes internacionais;

c) - criar sistema de parceria com as empresas privadas para a execugdo de atividades
e da lazer,

d) - viabilizar junlo aos érgdos municipais - escolas, centros sociais urbanos e demais
equipamentos poblicos - a realizagdo de agdes de parceria para lazer e recreacio enlre
o seu publico alvo, integrantes de entidades esporivas e de lazer, associacbes comu-
nitarias e das federacdes de espories e clubes;

€} - gerenciar a programacao e os equipamentos plblicos associados ao esporte e lazer
na cidade, inseridos ou ndo em parques e pracas, lais como gindsios, quadras esporti-
vas, campos de varzea, arenas de esporles radicals e afins,

f) - coordenar e articular & politica de esporle e lazer junto aos 6rgdos municipais;

g) - incentivar a produgio de conhecimento, o aprimoramento de pralicas e a preser-
vacao da meméria no ambito dos espories e do lazer no Municipio do Recife.



