.o :
: Altera o Conselho Municipal de Sadde e cria os conselhos distritais e de unidades e rev i 5773 d
18 de junho de 1993 e 16.114 de 10 de novembro de 1995. 0ga as Leis No. 15.773 de

gEFé?J‘fETé}fE?IDADE DO RECIFE, POR SEUS REPRESENTANTES, DECRETA E EU, EM SEU NOME, SANCIONO A

CAPITULD I
DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 10 O Conselho Municipal de Salde - CMS é drgao permanente de cardter deliberativo e de com i

usuarios, rabalhadores e gestores, integrando a estrutura basica da Secretaria de Saide, ao qual caljnfggiu ﬁﬂliﬂgjﬁggﬂdx
atribuigbes do Poder Legislalivo, promover a formulago de estratégias de execucdo da politica de satide no Ambilo do Municlpio
do Recife, inclusive nos aspeclos sociais, econdmicos, financeiros & de geréncia tecnico-administrativa e, especialmente:

|. eslabelecer eslralégias e mecanismos de coordenaco e gestio do Sistema Unico de Salde -
articulando-se com os demais colegiados em nivel federal, estadual e municipal: P RSN

Il. lragar direlrizes de elaborag8io e aprovar os planos de sadde, adequando-os as dive i ' i
capacidade organizacional dos services; eq rsas realidades epidemiolégicas e &

IIl. discutir e deliberar sobre a adogéo de critérios que definam qualidade e melhor resoly id V -
cando o processo de incorporagéo dos avancos cientificos e tecnoldgicos na area: fiitlade das agdes do saude, verin

IV. propor medidas para o aperfeicoamento e funcionamento do SUS:



V. examinar propostas e denuncias, responder a consullas sobre assuntos perlinenles a agdes e servicos de sadde, bem como
apreciar recursos a respeito de deliberages deste Conselho;

VI. fiscalizar @ acompanhar o desenvolvimento das agdes e servigos de satide no Ambito do Municipio do Recife;
VII. fiscalizar a movimentagao de recursos repassados 4 Secretaria de Salde efou ao Fundo Municipal de Sadde;

VIIL. propor critérios para a programacao e para as exscugdes financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Salde,
acompanhando a movimentacao e destinagao dos recursos;

JX_. estabelecer crilérios e diretrizes quanto & localizacso e ao lipo de unidades prestaderas da serviges de salde publicas e
prw.:das no ambito do SUS no Municipio do Recife, em consonancia com as demandas da populagio atendida pelo SEnvico
em discussio,

X. definir crilérios para a elaboragdo de contratos e convénios entre o setor publico e as enlidades privadas de satde no que
tange & prestagio de servicos de salde;

XI. acompanhar os conlratos e convénios referidos no inciso anterior, sem prejuizo das atribuicdes proprias da Procuradoria de
Termos, Licitagtes e Contralos da Secrelaria de Assunlos Juridicos;

bAIR esliénular ainstalagao e contribuir para o fortalecimento dos Conselhos Distritais de Saude e dos Conselhos de Unidades
de Sadde;

Xl convocar e organizar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude, a Conferéncia Municipal de Saude a cada dois anas,

XIV.promover e estimular as arliculagbes e a inlegragdo enlre os setores ligados direta ou indiretamente 4 saide, criando
Comissdes Intersetoriais de Assessorias Técnicas de carater propositivo ao Conselho Municipal de Sadde;

XV, garantir que os gestores do SUS promovam a realizagdo de audiéncias pablicas para a preslagio de conlas & sociedade
civil sobre argamento e a politica de saide desenvolvida, em conformidade com a Lei de Diretrizes Orcamentarias;

XV, realizar, junto com a Secretaria de Salde, alividades de capacitagso, oficinas e semindrios sobre lemas de interesse da
saude e do controle social;

XVII. elaborar seu regimento interno.

CAPITULO II :
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art 2° - O Conselho Municipal de Saide & constituido de 24 (vinte e quatro) membros efetivos, com a seguinte composigao,
em conformidade com a Lei Federal no B.142/90 e a Resolugdo no 333/2003 do Conselho Nacional de Satide:

I. 12 (doze) vagas destinadas a entidades representalivas dos usudrios do sistema de saude municipal, que correspondem a
50% do Conselho;

Il. 6 (seis) vagas destinadas a entidades representativas dos trabalhadores da area de saide, que correspondem a 25% do
Conselho;

Ill. 3 (trés) vagas destinadas a representantes do Poder Executivo Municipal da Sadde e suas interfaces;

IV. 1 (uma) vaga deslinada a entidades representativas de prestadores de servigos na 4rea de saude, no Ambito do SUS, de
caraler filantropico; .

V. 1 (uma) vaga destinada a enlidades represenlalivas de prestadores de servigos privados, na 4rea de saide, no ambito do SUS;
WI. 1 (uma) vaga deslinada a representante de instituigdes de ensino e pesquisa.

§1° Os incisos IIl, IV,V & VI corresponde a 25% da composigéo do Conselho Municipal de Saide,

220 As vagas previslas no inciso | serao divididas, paritariamente, entre reprelggn!.ant?jz de gn}idfdfs de moradores das

egides Politicas Administrativas - RPA (06 vagas ou 50%) e representantes de {a em dmbilo
municipal (06 vagas ou 50%)

§ 3° As enlidades representalivas dos usuarios do sistema de salde e dos trabalhadores da area de saude, serdo escolhidas
em eleigao convocada pelo praprio Conselho Municipal de Salde, preferencialmente por ocasigo das Conferéncias Municipals
de Saide, cabendo a cada uma dessas enlidades eleilas indicar o seu representante no Conselho.

§ 4° Para cada enlidade representaliva, prevista nos incisos | e Il do presenle artigo, serd eleita uma entidade suplente.

§ 50 As vagas previslas nos incisos IIl, IV, V, e VI do presente artigo, seréio ocupadas por representanies indicados por cada
uma dessas enlidades ou instiluigbes.

gso O Secretario Municipal de Salde € membro nato do Conselho Municipal de Saude, na qualidade de representante do
oder Executivo Municipal.

Art. 3° - O Coordenador do Conselho Municipal de Salde e respectivo suplente sero eleitos pelo Plenario, conforme proces-
50 eslabelecido no regimento interno, podendo ser subslituidos sempre que necessario por membro indicado pela maioria
absoluta por membros do conselho, com prazo de mandato de 2 (dois) anos.

CAPITULO Il |
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 40 A Conferéncia Municipal de Salde realizar-se-4 a cada perlodo de 02 (dois) anos e contara com ampla divulgagéo e
repmsemajao da comunidade, lendo como objelivo discutir, analisar e avaliar a execugio da polilica de satde no ambilo do
Municipio do Recife, e, bem assim propor a politica, as direlrizes e prioridades de satide ao Conselho Municipal de Satde.

g 1° Cabera a Secrelaria_de Saude, em conjunto com o Conselho Municipal de Salde, convocar, organizar e realizar a
onferéncia Municipal de Salde, podendo extraordinariamente ser convocada pelo Secretério de Salde ou alravés da maior-
ia absoluta dos membros do referido Conselho.

2° 0 processo de eleicio de delegados para a Conferéncia Municipal de Saide, a ser definido pelo Conselho Municipal de
alde, devera ser realizado em Plendrias Distritais e de Segmentos, que discutam ainda os lemas da conferéncia,

g 3° A Conferéncia Municipal de Satde devera ser amplamente divulgada, cabendo & Secrelaria Municipal de Saude e ao
onselho Municipal de Sadde formular convites as entidades representativas da sociedade.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL
Art 50 A eleigao das entidades rep lalivas dos usudrios e dos trabalhadores da area de saide, para o Conselho Municipal
de Salde, sera convocada pelo proprio Conselho Municipal de Saude, através de edilal pablico, e ocorrerd, prefarencialmente,
por ocasido das Conferéncias Municipais de Saude,

§ 10 O processo eleitoral sera organizado e conduzido por uma comisséo eleitoral definida pelo Conselho Municipal de Saude,
com uma antecedéncia minima de 03 (trés) meses, garantida a represenlagio de todos os segmentos,

§ 2° Quando houver deliberagfo conlréria & realizagio da eleigao em Conferéncia, o Conselho Municipal de Saude definira o
processo eleitoral, em consonéncla com esta lei, garantindo espagos proprios para cada segmento.

Arl. 6° - Os membros do Conselho Municipal de Salde terfio o mandalo de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos uma Gnica
vez por igual periodo.

Art. To - A fungéio de membro do Conselho Municipal de Sadde néo serd remunerada, sendo seu exercicio considerado rele-
vanle servigo vollado & preservago da salide da populagéo.

Art. 8° - As entidades referidas no arligo 2° desla lei comunicaréio ao Plenario do Conselho Municipal de Satde, a subslitui¢io
de seus respeclivos representantes.

Art. 9° - Sera dispensado o membro que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 03 (Irés) sessdes conseculivas
ordinarias ou 04 (quatro) intercaladas no periodo de 01 (um) ano, cabendo a sua subslituigio pela enlidade que o indicou.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO CMS
Art. 10 - O 6rgéo de deliberagao maxima do Conselho Municipal de Saude é o Plenario.

Art, 11 - O Conselho Municipal de Saide organizard sua Comiss@o execuliva, que devera ser coordenada por um de seus
membros, eleilo de acordo com o art. 3° desta lei.

Art. 12 - O Plenario se reunira, no minimo, a cada més e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador, pela
Secretaria de Salde, ou a requerimento da maioria simples de seus membros.

§ 10 - O Coordenador do Conselho deliberara ad referendum do Plendrio apenas em casos de reconhecida excepcionalidade
8 urgéncia.

§ 20 - No caso do Coordenador néo ser o Secretario de Salde, a deliberagio ad referendum devera ocorrer com a anuéncia
da Comiss@o Executiva do Conselho e do Secretério de Saude.

§ 3o - Ao deliberar ad referendum do Plenario, o Coordenador tera um prazo de 48 (quarenta e oito) horas para convocar e
reunir extraordinariamente o Conselho, que analisara e deliberara sobre as decisdes tomadas.



Art. 13 - As decisoes do Conselho Municipal de Salde serdo consubstanciadas em resolugdes.

g 10 As resolugdes do Conselho Municipal de Saude somente produzirio efeitos depois de homalegadas pelo Secretario de
aude e publicadas.

§20 O Secretario de Saude terd um prazo de 30 (Irinta) dias apés a aprovagao para a homologagdo das resolugbes.

Art. 14 - N&o serao objeto de deliberagio pelo Conselho Municipal de Satude propostas e resclugdes que impliquem em aumen-
lo de despesas sem indicagao definida das fontes de recursos para atender aos novos encargos.

Art. 15 - A Secrelaria de Salde cedera ao Conselho Municipal de Satide 03 (trés) servidores, sendo pelo menos 01 (urm) inte-
grante do seu quadro permanente de pessoal, para dar apoio as atividades da Secretaria Executiva
CAPITULO VI g
DOS CONSELHOS DISTRITAIS DE SAUDE
Art 16 - Os Conselhos Distritais de Satde sao constituidos de 12 (doze) membros efetivos, e seus respectives suplentes, e
organizados no &mbilo de cada distrito sanitério, com a seguinle composigao:

| - B (seis) vagas destinadas & representag@o de usuérios do sistema de salide municipal, sendo 3 (rés) vagas a enlidades
locais, e 3 (Irés) vagas a moradores, escolhidos em eleicao direta;

Il - 3 (trés) vagas deslinadas a trabalhadores da rede municipal de satde, devendo conter preferencialmente um representanie
por microregiao;

Il - 3 (trés) vagas destinadas a representantes do Poder Execulivo Municipal.

Art. 17 - A eleigio dos ocupantes das vagas previslas nos incisos | e Il do ar. 16 da presente lei seré convocada pelo Conselho

g‘uniupal de Saude, alravés de edital pblico, e ocorrerd, preferencialmente, por acasido das Conferéncias Municipais de
alde.

? 1o O processo eleitoral sera organizado e conduzido por uma comissao eleitoral definida pelo Conselho Municipal de Saude,
ormada por representantes do Conselho Municipal de Sadde, e dos distritos sanitarios, com uma anlecadéncia minima de 03

(trés) meses, garantida a representagfo de lodos os segmentos.

§ 2° Quando houver deliberago contréria & realizagio da eleicio em Conferéncia, o Conselho Municipal de Satde definiré o
processo eleitoral, em consonancia com esta lei, garantindo espagos proprios para cada segmenio.

Art. 18 - Os membros dos Conselhos Distritais de Salde lerao o mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos uma anica
vez por igual periodo.

Art. 19 - Os Conselhos Distritais de Satde (ém carater permanente & deliberalivo, e atuardo na formulagdo de estralégias e
no controle da execucdo da politica distrital de sadde, respeitando o plano municipal de saide.

Paragralo Unico - Os Conselhos Distritais deverso ter infra-estrutura e recursos garantidos para o seu funcionamento, oriundos
da Secrelaria Municipal de Salde.

Art. 20 - Os Conselhos Disfritais de Salde s&o competenles para:

I deliberar sobre as questdes distrilais, devendo necessariamente ser respeitados a politica e o5 planos municipal e distrital de
saude, as deliberagbes da Conferéncia Municipal de Saide e as do Conselho Municipal de Sadde;

II. receber e deliberar sobre dendncias de usuérios e trabalhadores que, ndo encontrando solug&o no nivel distrital, devem ser
encaminhadas ao Conselho Municipal de Saide;

IIl. propor agdes de melhoria dos servigos prestados pelas unidades de sadde da érea de abrangéncia do distrito sanitario, de
acordo com as demandas da comunidade;

IV. acompanhar e avaliar o impacto das agOes de assisténcia & saide e vigilancia nos indicadores de satide do local;
V. propor agbes de aprimoramento dos espagos de participagao popular @ controle social;

VI fiscalizar a aplicagéo das politicas e dos planos municipal e dislriltal de satde aprovadas pelas conferéncias e pelo Conselho
Municipal de Salde, no que se refere & sua 4rea de abrangéncia:

VII. contribuir na articulagao enlre os servicos de saide da drea do Distrito Sanilério e a comunidade, para o desenvolvimento
de agbes de promocdo da saide e educagao em saude;

VIll. organizar, em consonéncia com o Conselno Municipal de Saade, as eleices de sua renovagao;

IX. discutir e aprovar o plano distrital de Saude, considerando o perfil itario e as nec de saide;

X. elaborar relalérios trimesirais da situagdo local de saude para o Conselho Municipal de Satde e para o gestor municipal.

CAPITULO VI o
DOS CONSELHOS DE UNIDADES DE SAUDE
Art. 21 - Os Conselhos de Unidade de Saide 1&m caraler permanente e deliberativo, sdo compaslos paritariamente por 50%
(cingUenln por cento) de usudarios do sistema de saide municipal, 25% (vinte & cinco por cento) de trabalhadores da drea de
saude, e 25% (vinte e cinco por cento) de gestores, e alua na formulacio de estratégias e no conlrole da execugdio da politi-
ca local da 4rea de abrangéncia da unidade de sadde, respeitando os Planos Municipal e Distiital de Satde.

Art, 22 - A eleigio dos representantes dos usudrios e dos trabalhadores da area de saide, para os Conselhos de Unidades de
Salde, sera convocada pelo Conselho Local de cada unidade ou Conselho Distrital, através de convocago piblica.

Paragrafo anico. O processo eleiloral serd organizado e conduzido pelo Conselho Distrital, em conjunto com o Conselho
Municipal & o gestor da unidade, na forma a ser definida no Regimentlo Interno do Conselho Municipal de Sadde.

Art. 23 - Os membros dos Conselhos de Unidades de Salde lerao o mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos uma
unica vez por igual periodo.

Art. 24 - Os Conselhos de unidades de saide serdo compostos por:

1. 08 (oito) membros, e respectivos suplenles, quando se tratar de Unidade Especializada ou Cenlro de Sadde:
II. 12 (doze) membros, e respectivos suplentes, quande se tratar de Unidade Hospitalar ou Peliclinica.

Art. 25 - Os Conselhos de Unidades de Salide s&o competentes para:

I deliberar sobre as quesides da Unidade de Satde, devendo necessariamente ser respeitados a politica e os planos distrilal
e municipal de saide, as deliberagbes da Conferéncia Municipal de Saude e as do Conselho Municipal de Satde:

II. receber e deliberar sobre dentncias de usuérios e trabalhadores que, ndo encontrando solug8o no nivel da Unidade de
Saude, devem ser encaminhadas ao Conselho Distrital e, quando necessario, ac Conselho Municipal de Satds;

Ill. propor agbes de melhoria dos servigos preslados pelas unidades de saide, de acordo com as demandas dos usudrios e
dos trabalhadores de sadde;

IV. acompanhar e avaliar o impaclo das agfes de assisléncia a salde e vigilancia nos indicadores de saude do local;
V. propor agdes de aprimoramento dos espagos de participagao popular e controle social;

V. fiscalizar a aplicag&o das politicas e dos planos municipal e distrilal de satide aprovadas pelas Conferéncias, pelo Conselho
Distrital e pelo Conselho Municipal de Salide, especialmente no que se refere & sua area de abrangéncia da unidade de satde:

VI, contribuir na ariculagio entre os servigos de saude e a comunidade, para o desenvolvimenlo de agbes de promogio da
salide e educagio em salde;

VIIl. organizar, em consonancia com os Conselhos Municipal e Distrilal de Saude, as eleigtes de sua ranovagio,

IX. elaborar relaldrio semesiral da siluacéio local de saide para o Conselho Municipal de Saide, Conselho Distrital e para
gestores de unidades.

CAPITULg Vil

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 26 - O Conselho Municipal de SaGde adaptaré o seu regimenlo interno, de acordo com a presente Lei, no prazo de 60
(sessenta) dias apds a aprovagao desta Lei.

Art. 27 - Esta Lei entrara em vigor na dala de sua publicagéo.

Art. 28 - Ficam revogadas as Lels municipais de nos 15.773, de 18 de junho de 1993 e 16,114, de 10 de novembro de 1995,

Recife, 22 de dezembro de 2006.

JOAQ PAULO LIMA E SILVA
PREFEITO DO RECIFE
Projeto de Lei de Auloria do Chele do Poder Executivo,



