LEI N® 17 485 /2008
EMEMNTA: Dispoe sobre as direinzes para a elaboragio da lei orgamentiria de 2009,

O POVO DA CIDADE DO RECIFE, POR SEUS REPRESENTANTES, DECRETOU, E EU EM SEU NOME, SANCIONO PARCIAL-
MENTE A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Ari. 1o Ficam estabelecidas, em cumprimento & Constituigio do Estado de Pernambuco, de 5 de outubro de 1989, e & Lei Organica
do Recife, de 04 de abril de 1980, as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de 2008, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administrago pdblica municipal;

Il - a estrutura e organizagdo do orgamento do Municipio;

lll - as direlrizes para a elaboracio e execugiio do orgamento do Municipio e suas alteragdes;
IV - as disposigbes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

V - as disposigbes sobre alleragdes na legislago tributdria do Municipie,

VI - outras disposigies; e

Vil - anexo de metas fiscais,

CAPITULO NI _ .
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22 Conslituem prioridades e melas do Poder Legislativo:

| - dasenvolver o procasso legislative ordindrio;

Il - fiscalizar e controlar os atos do Poder Execulivo;

I - divulgar os evenlos & as agdes da Camara Municipal do Recife junto s comunidades;

IV - consolidar e edilar a legislagao vigente;

V - editar, em versao popular, a historia da Camara Municipal do Recife;

V| - apoiara nr?anizagiu de comiss@o especial para resgatar e legitimar as origens & as denominagGes dos logradouros plblicos da

cidade do Recife;

VIl - editar dicionério histdrico e cultural dos logradouros do Recife;

VIl - implementar o programa "Camara nos bairros®;

IX - editar e expor ao publico, em versao popular, a prestagio de contas do Municipio;

X- pmmnvarrevantos & campanhas de carater soclo-educaltive-cullural, observando o preceito da unificag@o das agbes cullurais em

todo o Municipio;

X1 - consolidar os instrumentos de participacéo popular, no Ambito da Camara Municipal, através dos conselhos cidaddos e da tribuna

;npular, da ouvidoria e da disponibilizagio irrestrila de informagbes, em linguagem acessivel, relativas acs alos da gestdo municipal;
I - instituir informe publicitario nos melos de comunicagdo para exposicdo dos alos do Poder Legislativo Municipal;

Xl - execular convénios de coocperagido técnica entre a CAmara Municipal do Recife e as universidades plblicas elou privadas do

astado de Pernambuco;

XIV - apoiar a constiluiciio de comisséo para selecionar artigos, poasias e outras matérias para publicagio de coletdnea sobre a cul-

tura e a hisldria da cidade do Recife;

XV - realizar seminarios, conleréncias e palestras sobre temas da administragio municipal;

XVI - implementar a consolidagio da legislagdo municipal, através da homepage da Camara Municipal do Recife;

XV - dotar as comissfes permanentas @ os gabinetes dos vereadores de infra-estrulura de recursos financeiros, humanos e mate-

rais para efeito de aperfaiguamenln das suas atividades; :

XVIll - dar funcionalidade a sede @ ao anexo da Camara Municipal do Recile;

XIX - treinar e reciclar os servidores da Cdmara Municipal do Recife; ;

XX - conceder esldgios supervisionados a estudantes de nivel lécnico, médio e universilério, selecionados conforme convénios com

as inslituicdas de ensino;

XXI - informatizar os servigos técnicos e administrativos da Camara Municipal do Recife; e

XXl - modernizar € manter o servigo de seguranga da Camara Municipal do Recife.

Art. 3° A administragio municipal, dentro de sua opgfo de inverer as prioridades e democratizar a gesldo, estabelace para 2009, por
drea, as seguintes prioridades e metas:

| - MODELO DE GESTAO GOVERNAMENTAL:
a)planejar e gerir, de forma integrada, a agao governamental;
b)promover a descentralizagdo da gestao nas regides politico-administrativas;
cjadministrar com eficiéncia, promovendo a racionalizagdo dos gastas lblicos & a fransparénclia das contas do municipio;
d)aperieigoar 05 instrumentos de participagdo e conlrole social das palﬁicas ublicas municipais;
e)consolidar o orgamento participativo como instrumenta central do modelo de gest&o democralica;
flimplaniar sistemética de avaliagao das politicas publicas, utilizando, priorilariamente, os indicadores sociais de desempenhe;
g cnsolidar o padréo de releréncla de tecnologia da informagio e comunicagao;
lortalecer a escola da gesldo piblica, consolidando o nove modslo de gastin democrética;

I]ualoriza.r e qualificar os servidores municipais;
L piclar melhores condigbes de salde e previdéncia cfnara os servidores municipais;

ﬁrngplanlar programa cenlinuado de educagéo fiscal cidada;
lincrementar o ingresso de receilas, realizando com exceléncia e jusliga fiscal a arrecadagio tributéria;
m)aperfeigoar o processo de caplagéo de recursos nacionals e inlernacionais; e
nyaperfeigoar o processo de cobranga judicial da divida ativa,

Il - GESTAO URBANA E AMBIENTAL:
a)implemeniar as medidas decarrentes do plano diretor da cidade do Recile;
b)implementar plano de regularizagéo fundidria priorizando as comunidades carentes;
c)apoiar a realizagdo de campanhas educativas, sécio-ambientais e de conservagiio dos recursos nalurais;
d)elaborar & implaniar planos urbanisticos, promovendo a requalificag8o ubana nas ZEIS do Recife, abrangendo 07 (sete) UES
(unidades de esgotamento sanitdrios);
e)implantar a municipalizagiio do licenclamento ambiental;
flgerir o sistema de conservagéio ambienial e promover a requalificagdo e a reapropriagio publica das pragas, parques, espagos publi-
cos ¢ do Jardim Botdnico; |
g)promover politicas de incentivo ao uso de melos ndo molorizados de Iransporte e apoiar a jornada internacional *na cidade sem
meu carmo”,
h)articular e apoiar as a que viabilizemn a prestagio de servigo de transporte publico para a populagdo moradora das dreas de
dificil acesso aos meios tradicionais de transporte;
I}L&gumizara protecio de equipamentos esporiivos e de lazer, a exemplo dos campos de futebol de vérzea;
mpliar a colela seletiva de lixo, Implementar agdes de educagio sanildria e amblental e zelar pelos espagos plblicos da cidade;

Jeonsolidar o modele de gestdo da politica municipal de saneamento e integrar as agoes de saneamento, saude e urbanismo;
E,L ;::inbuggr a dinamizagéo urbana e socio-econdmica de dreas de baixa renda nas bacias dos rios Capibaribe e Beberibe em 07
m) promaover a requalificagdo e a gesido das orlas de Brasilla Teimosa, Pina e Boa Viagem;



n)promover a requalificacio da infra-estrutura nos equipamentos de esporte e lazer (gindsios, quadras, pragas @ arenas de esporles

radicais e campos de fulebol de varzea);

o)promover melhoria na gestdo de trénsilo da cidade; )

p)participar do consarcio de transporte da regiao metropolitana do Recife (CTRM);
ssequrar a melhoria dos padroes de acessibilidade & mobilidade sustentavel;

l1!:1«“ continuidade aos estudos e projetos de infra-estrutura que busquem novas conce

sjconsolidar o trabalho de revisdo e reestruturagio da malha vidria para Boa Viage

Benfica/Caxanga, em parceria com a iniciativa privada; :

tjrealizar melhona da qualidade das Infra-eslmﬁ.lras vidrias, de drenagem e de saneamento integrado, em 17 (dezessele) UES com

ar)‘ga.w nas areas p‘aobrss; . 3 g o Placls

u)consolidar a implantacao rojeto de ciclovias do Recile; . )

vjconsolidar a defesa gncarﬁ pannpanenla nas areas de risco, controlando as novas ocupagdes, adolando solugdes habitacionais @ pro-

movendo intement;oe‘h:hnoa MOrros @ canais; 3 Sad bt

w)datar os projetos habitacionais de dreas de lazer e de qualidade ambienial; ) o

x)}sgbaraf e e:!ecular projetos habitacionais de melharia eqde construgdo de novos c;?JUHiIIPE e unidades de interesse social para pop-

ulagdo com renda entre 0 e 3 saldrios minimos, atendendo aproximadamente 3.912 familias, g

y)a';rgcular & apoiar as agbes conjuntas do selor da construgao civil para aumentar a oferta de moradia para a populagio com renda

entre 3 e 6 saldrios minimos, atendando 372 unidades habilacionais; N

z)promover a requalificagio e a reabilitagio do centro expandido, desenvolvendo agdes de gestdo compartiihada @ de parceria para

0 uso habitacional desse centro; ) . .

aa)realizar melhoria no ordenamento do comércio informal do centro expandido da cidade;

bb)promover reformas nas estruturas fisicas dos mercados p;:l?llc%s a' p;ﬁtla? de feiras livres;

cc)promover a requalificagdo nos mercados plblicos & nos pétios de feiras livres; e _ o

dd) implantar novas tecnologias no sistema de iluminagio publica de modo a ampliar a eficiénela na luminosidade e a reduzir o con-

sumo de energia elétrica.

IIl - PROMOCAO DAS POLITICAS SOCIAIS: . _ o X )
a)expandir & qualificar o “programa de saide da familia® como estratégia de reorganizagao do modelo de atengao a saide, com a
ampliagdo de 10 novas unidades de sadde; N ) )

jezwndil & aperfeigoar os servigos da rede municipal de salde, incluindo atendimento pela rede complamentar,

c

ges para a malha vidria de Recile;
ja Mangue e Corredores da Boa Visla e

implementar programa de agéo de vigilancia a saude e controle de doengas e agravos; . ’ -

implementar politica de atengao integral & saide da cianga e do adolescente, em atendimento ao "programa cidade amiga da crianga”;
e)fortalecer as politicas especificas de atengdo a saude da mulher, do idoso, das pessoas com deliciéncias, da populagao negra e do
trabalhador, de saude bucal e de agbes de combate de acidenles e violéncia,
flconsolidar o modelo de atengio & salde mental;
g}implamenw a politica de redugéo de danos no consumo de dlcool, fumo e oulras drogas; ) ;

Jconsolidar a assisténcia pré-hospitalar/SAMU de urgéncia e emergéncia, agregando a esse servigo dezoilo novas ambulancias;
I}ampliar & qualificar o "programa academia da cidade” com o aumento de 8 novos senvigos,

implementar a assisténcia farmacéutica na rede municipal de sadde; ) _

Jimplementar agdes de cuidados integrais a saide, de acordo com a politica nacional de préficas integralivas e complementares do SUS;
Ijimplementar o controle social na gestio da salde através da criagio de 60 conselhos municipais;
m)aprimorar 0s instrumentos de gestéo do sistema de saude; :
n)universalizar e qualificar o alendimento do ensino fundamental para criangas de 6 (seis) a 10 (dez) anos de idade;
o)requalificar o parque escolar com a construgdo de sedes novas e a implantagdo de novas unidades de ensino;
p)organizar e acompanhar servigos permanentes de manutengdo preventiva das unidades escolares da rede municipal;

xpandir os atendimentos especializados, criando centros de educagéo infantil;

rloferecer atendimento especializado aos estudantes com deficiéncias especificas, priorizando a sua Incluséo no ensino regular;
s)incorporar a locnologiade informag&o e da comunicacio nos processos educacionais, informatizar mais escolas e manter mela de
ampliagio de acesso a internet para todas as escolas da rede municipal;
t)ampliar e qualificar agfes educacionals complementares através da realizagdo de atividades de animagéo cultural, do programa
ascola aberta e de educagéo ambiental, utilizando-se de parcerias com instituigdes plblicas e privadas;
w)estruturar e implementar sistema de avaliagio da aprendizagem dos esludantes da rede municipal;
v)manler apoio social aos estudantes da rede municipal, através dos programas de alimentacéo escolar, bolsa-escola @ de dis-
inibuigio de material escolar e fardamento; : ;
w)promover a escolarizag@o de jovens e adullos por melo do EJA e do PROJOVEM, inserindo-os também em cursos basicos de ini-
ciaglo profissional, no projeto escola de fabrica e no p de alfabelizagéo;
IFEnler -] prnil;ama de formagio continuada “educadores em rede: ariculando a diversidade e consiruindo singularidades";
¥
z

poiar o fortalecimento dos mecanismos de gestao democrélica da rede de ensino municipal;
promover a formagao dos conselheiros escolares da rede municipal;
aa)consolidar a formagao continuada no selor de esporte e lazer,
bb)fortalecer as politicas de juventude, ampliando o atendimento acs diferentes grupos e linguagens esporiivas e cullurals;
cc)implantar sistemas informatizados em unidades escolares da rede municipal;
dd)promover 10 (dez) projetos de palitica de seguranga alimentar e nutricional;
ee)promover a popularizagao da ciéncia e do espirito cientifico por intermédio do projelo somos todos cienlislas;
ff)promover 03 (irés) projetos de politica de incluséo digital;
gﬁ]gésreoer cursos e oficinas, num total de 24 (vinte e qualro) capacitagbes, na drea de gastﬁo de negdcios;
nsolidar a descentralizagio da assisténcia judicidria do municipio, criando oulros 03 (trés) nicleos;

l)instituir o nucleo itinerante da assisténcia judicidria e de defesa do consumidor;
i nsg!:i:gar a politica social de remogéo, relocagao e concessdo de auxilio moradia e de indenizagdes para lamilias em dreas de
intervencéo;
kk)consolidar o sistema unico de assisténcia social conforme modelo da politica nacional de assisténcia social;
Iqualificar 12 (doze) centros de referéncia de assisiéncia social - CRAS;
mmjimplantar 02 (dois) centros de convivéncia social @ comunitaria realizando reforma e adequagdes as inslalagoes fisicas de cen-
tros sociais urbanos - GSU's ; "
nnjpromover o direito & convivéncia familiar @ comunitéria de 4.225 jovens através do pré-jovem adolescente;
oo)implantar dois centros de referéncia especializados em assistdncia soclal - CREAS;
PP)garantir a execugéo de medidas sécio-educalivas em meio aberto a 320 adolescentes em conflite com a lei;
qq)qualificar e potencializar o atendimento & populagéo em situagéo de rua e risco nos dilerentes ciclos de vida, através de agdes de
protego social especial de média e alta complexidade com vistas a reintegragao familiar e comunitéria;
rr)promover agdes de gestao do sislema de circulagio ob]latlvando a redugdo do nimero da vilimas de acidenles de Iriinsito;
asfpromover a educaqgc para o Irénsito na rede municipal de ensino;
tt)consolidar o programa municipal “educagéo de trénsilo para o exercicio da cidadania”; .
uul)lmplemenlal a politica de atengdo integral & crianca e ao adolescenle - programa “cidade amiga da crianga”;
vv)fortalecer as politicas de promogéo, delesa e garantia dos direitos humanos das criangas e adolescentes, alravés da implemen-
tagdo do orgamento da crianga e do adolescente - OCA:
ww)elaborar e divul?ar relatérios de execugio do OCA;
xx]rmmovar agdes Integradas de incentivo ao protagonismo juvenil, de fortalecimento dos seus vinculos familiares e comunitdrios e
de Insergao produtiva - programa "Recife jovem"; :
yy)priorizar a implementagao de politicas de atengéo e protegéio especial da criangas e adolescente, de forma transversal e intersetorial;
zzjcriar & ouvidoria da mulher para atendimento as servidoras @ mulheres das RPAs, visando inibir o assédio sexual e possibilitande
o monitoramento da violéncia institucional de género;
aaa)dar conlinuidade & formagéo de profes s para que (as) profissionais se constituam agentes de denuncia nos casos de
maus Iratos, abuso & violéncia sexual a criangas e adolescentes, a parlir de inslrumentos legais;
bbb)formar a guarda municipal como agente de prevengéo da violéncia contra a mulher;
ccclapoiar e promover agoes socio-assislenciais de prolecéo social bdsica e especial e de Insergdo produtiva para as famllias, 08
idosos e as pessoas com deficiéncia em situagéo de risco pessoal efou social;
ddd)cansalidar e fortalecer o programa travessia, ampliando as agdes de abordagem de rua, fortalecenda o trabalho com familias,
le§ualilmandn e reformando a rede de acolhida e os equipamenlos de alragao e fixagéo, readequando a rede de acolhida temporéria
@ de longa permanéncia e implantando os nicleos de produgio;
eee)lortalecer a rede de prolegio social basica e especial, promovendo a integralidade e a intersetorialldade das agdes e servigos
das redes governamental e ndo governamental de assisténcla social;
ftf)garantir o funcionamento dos consalhos lulelares;
gﬁgﬁ:mmover a forma?an continuada dos recursos humanos da assisténcia social;
liiyam,

mplementar a polilica de género do municipio;
pliar a parlicipagao da sociedade civil nas ages da gestio através do programa de voluntdrios da cldadania, congregando 200
[{ ;.IZBHlOB] C-Q|Bb0ratli1nrgﬁé i ; . ¥
omover o respeito & diversidade sexual nas polllicas municipals, pela realizacio de 02 !
Lﬁ;plonmal a articulagéo e integraglo das politicas publicas pl;ra aF]‘zvnnlude; 0. 02 bl oampantay
Ill)me%\;:rla pdgica :e |:l|(eilcaaé u;;alnoslg rgzgur&n?a cldad;a; e I
mmm)articular agbes de promogao de igualdade racial e inclusdo social da mulher, idosos @ d
T S ae) campaarﬁ'las 2 A @ pessoas com deliciénclas, através da

l'.; - nlluﬁn:;iqu:io gAdEcogllumA E DA CULTURA L.?CAL:
a)apoiar a dinamizagdo dos pélos econdmicos estruluradores do Recile e oulras iniclativas
Nle&nlnlidadeﬁlggug:linqe o cullur? :“““d'i el geradoras de emprago que valarizem as
mplantar pol urismo como fator de inclusfo social, promovends & divulgando a cl i
malerial @ imaterial, a Faslronomia & o potencial do Recife para o turismo de nagd?:ins; Sincte, vakrizanvdp o pairiminio histéree
c)integrar-se a; ilnlc‘iigt vas rsc:acimndas ch projeto ;l:ompllaxo 1u.érislic:: cultural Recile-Olinda*;
Jpramaover o ciclo dos grandes evenlos do calenddrio cultural da cidade - carnaval, :
e)realizar o festival multicultural nas regides politico-administrativas; Bl 640 JOAG: netel @ revelRon
f) lrn%lgnllgr refinarias nat;lllculluraiis regioes pnlflica-admlnistraliwgu .
E mplantar pro%aamas renda minima valorizando a de gera e emprego e renda e apolando Iniciativas dos movimentos soclals;
onsolidar o banco do povo, os programas de apolo aos grupos produti '
ﬁgﬁ " dlnamiza;?io 3 Eg:“"-‘miﬂl snﬁ% ramd : grupos produlivos @ os centros publicos de promogéo do trabalho e renda
slimular e calalisar o desenvolvimento sustentdvel do comércio, do servigo e da inddstria recifan:
?:gﬁﬂrggaglg;g?[mndo a cultura empreendedora por intermédio do programa recife ampraen%asd%r,g :{raar:rtgdgaaamgs;%g 7:?5




}}prqmovar a atragdo de investimentos e novos negdcios por intermédio da AJIR - agéncia de inovagao do Recife;

k)orientar e facilitar 0 acesso ao crédito visando atender 7.200 micro @ pequenos empreendedores;

ljestimular @ apoiar a economia popular e solidaria no processo de organizagao econdmica e politica dos empreendimentos coletivos,
alraves da implantagao de 04 (qualio) projetos;

m)desenvolver 03 (trés) projelos de politica publica para promogéo do trabalho e renda;

n)promover a preservagao @ o desenvolvimento do patriménio Nistorico cultural do Recife, fortalecendo sua identidade e contribuin-
do na geragéo e distribuigho de renda;

o)consolidar as acdes de polilica cultural do municipio, valorizando a cultura local & observando o calendario cultural da cidade;

p) desenvolver 03 (trés) campanhas de valorizagio do recolhimento dos tributos municipais;

1-consohtlur a politica municipal de esporte e lazer; e

rilortalecer @ ampliar o intercambio esportivo e cultural dos jovens na rede de mercocidades - unidade tematica da juventude.

Art. 4% As prioridades e metas do governo municipal - Poder Executiva, apresentadas no artigo anterior, terdao precedéncia na alo-
cagio de recursos na lei orgamentaria de 2009,

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 5% Para os efeitos desla Lei, as categorias de programagao utilizadas sdo entendidas coma:

| - Programa, o instrumento de organizagéo da agho governamental visando a concretizagio dos objetivos pretendidos, sendo men-
surado por indicadores estabelecidos no plane plunanual;

Il - Projeto, um instrumento de programagao para alcangar o objelivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limi-
ladas no lempo, das quais resulta um produlo que concorre para a expansio ou aperfeicoamento da agéo de govemo;

lll - Atividade, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagées que
se  de modo i -1 e, das quals resulta um produlo necessario & manuténcao da acao de govemo; &

IV - Operagiio Especial, as despesas que nao contribuem para a mar ¢&o, expansao ou aperfeigoamento das agdes de governa,
das quais nao resulta um produto, e nao gera contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos.

Art. 62 A lei orgamentdria anual, que corresponde ao orgamento fiscal, de acordo com o art, 95 da Lei Organica do Recife/1980,
abrangera todas as receitas e despesas dos Poderes Legislativo e Executivo, compreendendo este Ultimo, orgaos da administragao
direta, fundos, autarquias, fundagoes e empresas que integram a administragio supervisionada, observado o disposto na Lei 16,611,
de 19 de dezembro de 2000.

Paragrafo Unico. As empresas municipais, por serem mantidas com recursos do tesouro municipal, 0 que as tornam empresas
dependentes, lerdo a totalidade de suas receitas e despesas integradas 4 lei orgamentaria anual, conforme determina o arl. 85, § 1o
da Lei Organica do Recile/1980, ficando dispensadas de apresentagao, a parte, do orgamento de investimentos.

Art. 7% A programagao de cada 6rgao apresentara, por programa, as intervengoes necessanas para atingir os seus objetivos sob a
forma de projetos, atividades e operagdes especiais, com os respectivos valores e agoes, nao podando haver alteragdes que modi-
fiquem as finalidades estabelecidas,

§ 12 As unidades orgamentdrias sdo entendidas como sendo o de maior nivel da classificagao institucional.

§ 2°Cada projeto, atividade e operagdo especial tera identificada a fungao e a subfungao as quais se vinculam € apresentard as
dolaagées orgamentarias, por fonte de recursos, modalidades de aplicagao e por grupos de natureza da despesa, conforme discrimi-
Nagao a seguir:

|- Grupo 1 - Pessoal @ Encargos Sociais;

Il - Grupo 2 - Juros e Encargos da Divida;

Il - Grupo 3 - Oulras Despesas Comenles;

IV - Grupo 4 - Investimentos;

V- Grupo 5 - Inversdes Financeiras; e

VI - Grupo 6 - Amortizagao da Divida,

§ 3o A reserva de contingéncia prevista no art. 5%, inciso lll da lei complementar n? 101, de 04 de maio de 2000, seré identificada pelo
digito 9 (nove) no que se refere ao grupo de nalureza da despesa.

Art. 8% A lei orcamentaria serd apresentada com a forma e o detalhamenlo estabelecidos na lei federal n o 4.320, de 17 de margo de
1964, e demais disposi¢bes legais sobre a matéria, na sua a ificagiio da receita e da despesa quanto a sua
natureza e & classificagéo funcional da despasa orgamantaria atualizadas, de acordo com as disposiges técnico-legais contidas na

legislagio em vigor.

Art. 92 A proposta orgamentdria que o Poder Executivo encaminhard & Camara Municipal do Recife, no prazo previsto na Lel Organica
do Municipio do Recife e na constituigdo do Estado de Pernambuco, sera constiluida de:

I - mensagem;

Il - projeto de lei orgamentdria anual, com a seguinte composigao:

a) texto da lei;

b) demonstrativos fos, com inf GO ivas a:

1)receila geral, por fonte de recursos e categorias econdmicas ;

2Jrecaltas dos drgéos e entidades supervisionadas, por fonte de recursos e categorias econdmicas;

3)evolugdo da receita e da despesa do lesouro no perfodo 2005/2009;

djdespesa por fonle de recursos e por érgaos;

5)despesa por fonte de recursos, sequndo as classilicagbes orgamentarias vigenles;

B)demonsiratives dos célculos das despesas decorrentes de determinagbes conslitucionais; e
mandas do orcamento participalivo;

¢} discriminagéo da legislagao da receita referente ao orgamento; e

d) informagdes complementares.

CAPITULO IV ~
DAS DIRETRIZES PARA A EI.'AHORJ!CAO E EXECUGAO
DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 10. A mensagem que encaminhar a proposla orgamentaria & Camara Municipal do Recife evidenciara a siluagao observada em
relagdo aos limites a que se referem o art. 19, inciso Ill @ o art. 20, inciso Il da lei complementar federal no 101/2000.

Art. 11. A proposla orgamentdria do Poder Legislativo para 2009 serd elaborada de acordo com os pard )5 @ diretri

cidas nesta Lei e em consonancia com os limites fixados pela emenda constitucional federal no 25, de 14 de levereiro de 2000, deven-
do ser encaminhada até 01 de setembro de 2008 & Secretaria de Finangas, para eleito de consolidagio do projeto de lei, conforme
determinagao do art. 124, § 10, inciso V da Conslituigao do Estado de Pernambuco, de 1989, com a redagéo dada pela emenda con-
stitucional n® 22/2003,

Pardgrafo Gnico. A despesa aulorizada para o Poder Legislalive no projeto de lel orcamentaria de 2008, a ser encaminhado a
Camara Municipal do Recife até 30 de setembro de 2008, teré a sua execugio condicionada ao valor da receita eletivaments
arrecadada até o final do exercicio de 2008, conforme determina a emenda constilucional federal n® 25/2000, a que se refere o capul.

Art, 12, A elaboragio do projelo, a aprovagao @ a execucao da lei orgamentaria de 2009 deverio ser realizadas de modo a eviden-
ciar a ransparéncia da gestao fiscal @ eslar em consonancia com o ar. 44 da lei lederal n® 10.257, de 10 de julho de 2001, Estatuto
da Cidade, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a lodas as informagdes relativas
a cada uma dessas elapas,

Arl. 13. A alocagiio dos crédilos orgar serd leila d ite & unidade orgamentdria responsdvel pela execugdo das agbes
correspondentes, licande proibida a inclus@o na lei org ia, da unidade recursos para enlidades supervision-
m como a consignagéo de recursos com a finalidade de transleréncia para unidades inlegranies de Orgamento.

Pardgrafo unico. Desde qlua observadas as vedagdes conlidas no art. 128, inciso | da Constituigho do Estado de Pernambuco/1989,
fica facultada a descentralizagio de créditos orgamentarios para execugio de agdes de responsabilidade da unidade descentral-
izadora, observando as normas vigentes para padronizagio dos procedimentos contdbeis.

Art. 14, Além de observar as direlrizes estabalecidas nesta lei, a alocagio dos recursos na lel orgamentéria e em seus créditos adi-
cionais serd leila de forma a propiciar o conlrole dos custos dos projetos, alividades e operagées especiais e a avaliagao dos resul-
tados dos programas de govermno.

Art. 15. Ainclusio de fonte de recurso, de eﬁquupo de da d ou de no valor de pro-
jeto, atividade ou operagio especial, contemplados na lei orgamentaria @ em seus créditos adicionais, sera feita mediante aberturas
da crédilos suplementares, através de decrelo do Poder Execulivo, cujo limile de autorizagéo serd fixado na lei orgamentaria anual.

Art, 16. Para abertura de créditos adicionais, além dos recursos indicados no art. 43, § 1o da lel n® 4.320/1964, destinados & cober-
tura das r ivas di os valores resultantes de convénios, conlralos ou acordos similares calebrados ou
reativados durante o exercicio de 2009, bem como de seus saldes financeiros do ano anterior @ nao computados na recelta prevista
na lei orgamentdria.

Art. 17. A reaberlura de crédilos especiais e exiraordindrios, promulgados nos dllimos quatro meses de 2008, sera efetivada medi-
anle decreto do chele do Poder Executivo, nos limites dos seus saldos e serdo incorporados ao orgamento de 2009, conforme deler-
minagao do art. 167, § 20 da Constiluigio Federal.

Arl. 18. Os ajustes de dotagies constanies de um mesmo projelo, atividade ou operagao especial, aprovados na lei orgamentéria e
em seus créditos adicionais, incluindo as diversas fontes, serao lormalizados através de Porlaria conjunta dos Secretdrios de
Finangas e de Geslao Esliralégica e Comunicaf{;én Social, por ndo constituirem ca de goria de progs ¢éo na forma do
art. 167, inciso VI, da Constituigio Federal/1988.

Art. 19. As despesas com publicidade e propaganda dos alos e agdes da Administragdo Piblica Municipal para o de 2008,
obedecerdo aos limites estabelecidos na lei municipal n® 16.545, de 03 de janeiro de 2000.

Paragrafo Unico. Para cumprimento do disposto no caput, sao idas as & P na Gao all mencionada as
despesas com campanhas educativas nas dreas de sadde publica, seguranga do transito, defesa e preservagio ecoldgicas, bem
como campanhas na drea da educagio e chamada da populagio para a malricula escolar.

Art. 20, No caso do cumprimento das melas de resullado primario e nominal, estabelecidas no anexo | da presenie lei vir a ser com-
prometido por uma insuficiente realizagio da receila, os Poderes Legislalivo e Executivo deverdo promover redugio nas suas despe-
sas, nos termos do artigo 9° da lei complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, fixando por atos proprios, limitagdes ac empen-
hamento da despesa e movimenlagao.

§ 12 -As limitagdes releridas no caput incidirdo, priorilariamente, sobre os seguintes tipos de despesas:

| - despesas com servigos de consultoria;

Il - despesas com didrias e passagens aéreas,
1l - despesas a titulo de ajuda de custo;

IV -despesas com locagéo de mao de obra;
V- despesas com locagéo de veiculos;



VI -despesas com combustiveis;

Vll-despesas com treinamento;

Vill-ransieréncias voluntérias a instituigbes privadas;

IX-outras despesas de custeio. nos palamares sucessivos de 5%, 10% e 15%, calculados sobre o montante atingido apds a exclusao
dos gastos relacionados nos INcisos anteriores; observando-se, também, o principio referido no inciso anterior. &

X-d com i tos, diretos e indirelos. observando-se o principio da matarialidade,

§ 22 Com o objetivo de dar suporte as madidas preconizadas no caput, o alcance das metas fiscais ali referidas devera ser moni-
torado bimestralmente pelos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 3% Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, nos termos
dispostos no § 4% do an 9° da lei complementar n® 101/2000, relalorio a ser apreciado pela Comissao de Finangas e Orgamento da
Camara Municipal do Recile, contendo o montante que cabera ao Poder Legislalivo na limitagdo do empenho & da movimenlagao
financeira, calculado de forma proporcional 4 sua participagao no total das dotagoes financeiras com recursos ordindrios constantes
da Lei Orgamentaria de 2008

§ 4" O Poder Legislativo, com base na andlise do relatério de que trala o pardgrafo anterior, publicard ato até o décimo dia util sub-
seqiente ao recebimento do mencionado relatdrio, estabelecendo os montantes a serem objeto de limitagio do seu empenhamento
& movimentagao financeira em tipos de gastos constanles de suas respectivas programages.

§ 5% No caso do Poder Legislativo ndo promover a limitagio no prazo estabelecido no paragrafo anterior, fica o Poder Executivo autor-
izado a limitar os valores financeiros seguindo os crilérios fixados no § 1° deste artigo.

§ 62 Na hipdlese de recuperacio da receita realizada, a recomposigao do nivel de empenhamento das dotagoes serd feita de forma
proporcional s limitagdes efetivadas.

Art. 21. As melas fiscais conlidas no anexo | da presente lei serdo atualizadas na lei orcamentaria 2009, em decoréncia da atual-
izagao da estimativa das receitas e, consequentemente, das despesas.

Arl. 22, Na programagio da despesa ndo poderdo ser:

| - incluidos recursos para o pagamento, a qualguer titulo, a servidor da administragao direla e supervisionada, por servigos de con-
sulloria ou assisténcia lécnica cusleados com recursos a conta do tesouro municipal ou decarrentes de convénios, acordos, ajustes
ou instrumentos congéneres firmados com drgaos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou intemacionais; e

11 - Incluidos recursos destinados a clubes & associages e servidores ou quaisquer oulras enlidades congéneres, excetuadas crech-
es @ escolas para o atendimento pré-escolar.

Pardgrato nico. O disposto no inciso | deste anigo ndo se aplica a instrutores vinculados a programas de treinamento de recursos humanos.
Art. 23. Observado o disposto no art. 26 da lei complementar federal n® 101/2000, é vedada a inclusao, na lei orgamentdria e em seus
créditos adicionais, de dolagoes a litulo de subvencbes sociais & auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a pessoas lisicas e enti-
dades privadas sem fins lucrativos, de atividades de nalureza continuada, nas dreas de assisténcia social, saude ou educagao.

Pardgrafo unico. Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelacidas neste artigo, o repasse de dolagles orgamentarias
seguira, ainda, as normas fixadas pelo Poder Executivo para concessdo dos beneficios pravistos no caput.

Arl. 24, As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-3o a fiscalizago do poder conce-
dente com a finalidade de verilicar o cumprimento de melas e objelivos para 0s quais receberam 0s recursos.

Paragrafo tnico, E vedada a transleréncia de recursos publicos a entidades pri que com Ges de contas irreg-
ulares ou inadimplentes com o municipio do Recife.

Ar. 25. Os projelos, atividades ou operagdes especiais que integram a lai orgamentaria e seus créditos adicionais, observado o dis-
posto no art. 45 da lei complementar federal n? 101/2000, deverdo constar no plano plurianual 2006/2009 ou em suas revisoes anuais.

Paragrafo unico. A incluséo de projetos, alividades ou operagdes especiais na lei orgamentaria 2009 seré feila alravés de crédito
especial autorizado pelo Poder Legislativo.

Art. 26. Os recursos alocados na lei orgamentaria, destinados ao pagamento de precalorios judicidrios, que conslardo das unidades
orgamentdrias responsaveis Palos débitos, s6 poderdo ser cancelados para abertura de créditos adicionais com outra finalidade,
d forizagao ffica do Poder Legislativo.

Art. 27. A lei orgamentdria anual 2009 conterd reserva de contingéncia, constituda exclusivamente com recursos do Tesouro - Recursos
Ordindrios, em montanta equivalente a, no minimo, 0.4% (zero virgula quatro por cenlo) da receita corrente liquida estimada.

Pardgrafo dnico. Se nio houver passivo conlingente, a reserva de conlingéncia somente poderd ser usada para suplementaggo, a
pariir do més de oulubro de 2009,

An. 28. Os valores referenles as receilas e as despesas constantes da p L& lei foram asti 4 precos © de margo de
2008 & seréo ravislos quando da elaboragao do projeto de lei orgamentaria 2009.

Arl. 29. Integrardo a lei orgamentaria 2009, as operacdes de crédilo autorizadas pelas leis n®s 16.940, de 20 de dezembro de 2003,
16.946, de 07 de janeiro de 2004, 17,163, de 28 de dezembro de 2005, 17.218, de 01 de junho de 2006, 17,231, de 19 de junho de
2006, 17.267, de 25 de outubro de 2006, 17.312, de 29 de margo de 2007, 17.396/2007 de 26 de dezembro de 2007 e 17.409/2008
de 02 de janeiro de 2008 e oulras que venham a ser aulorizadas pelo Poder Legislativo.

. CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSDAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 30. A politica de peseoal abrangendo servidores ativos e inativos do Municipio serd objeto de nec_?ocia[;ao com os drgaos repre-
senlalivos da classe, formalizada alravés de atos e instrumentos normativos préprios, submetidos & deliberagao da Camara Municipal
do Recife, nos termos da legislagéo vigente,

§ 194 nageudaqin de que trala o capul dar-se-d através de mesa permanente de negociagio, composta de membros do Executivo
Municipal, de enlidades representalivas dos servidores, sendo garaniidas todas as informages acerca das receitas, da lolha de pagamen-
1o, despesas com consultoria, despesas com outros servigos pessoa juridica e despesas com outros servigos pessoa fisica, entre outras,

§ 27 Os reajustes de vencimentos e demais vantagens que venham beneliciar os servidores municipais serao concedidos de acor-
do com as delerminagdes da politica de pessoal @ aprovados pela Camara Municipal do Recife aravés de instrumentos legais especi-
ficos, cbservando-se a dala base de 1% de abril.

Art. 31. As despesas com pessoal ativo e inalivo néo poderio exceder os limites fixados nos arliges 18, 20 e 71 da lei complemen-
tar federal no 101, de 2000 e na emenda conslitucional lederal n o 25, de 2000.

Art. 32. O Poder Executivo desenvolvera estudos para definigao de diretrizes e i ao do sistema de eda
ragho de cargos efalivos, em consonéncia com as deliberagbes da mesa permanente de negociagao,

Art, 33. O Poder Execulivo implantara medidas voltadas para o aperieigoamento da assisténcia médica aos servidores e seus depandentes.

Pardgrafo Gnico. Na observincia da implantagéo, seriio priorizadas a qualidade do alendimento, a dos servigos
e dos hospitais conveniados, bem como compatibilizados aos niveis salarlais dos servidores municipais, quaisquer descontas ou
I )5 @ serem i para coberfura dessa assisténcia médica.

Art. 34. O Poder Execulivo fica autorizado a incluir no ergamento 2009 dolagies necessérias a realizagéo de concursos publicas para
provimentos dos cargos eletlivos vagos existenles, que vierem a vagar ou que forem criados na vigéncia desta lei @ a realizar con-
tralagiio lampordria por excepcional interesse piblico, no ambito da administragéo direla @ indireta municipal, nos termos da Lei
Orgénica do Recile e de lei ordinaria perlinente.

Pardgrafo tinico. O Podar Execulivo, por intermédio da Secretaria de Administragio e Gestdo de Pessoas, publicard, até 31 de
dezembro de 2008, a labela de cargos efetivos & comissionados Integrantes do quadro de pessoal, demonstrando os quantitativos
de cargos ocupados e de cargos vagos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAQ
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 35. As alleragGes na legislagao tributdria municipal tero os seguintes objetivos:
| - combalar a sonegagao @ a alisao fiscal;
- baler as iniclat de | i fiscais, sem correspondentes contrapartidas;
Il - incorporar na legislagao o uso da lecnologias da informagao como instrumento fiscal; .
IV - adequar as bases de calculo dos tribulos a real capacidade contributiva e & promogao da justiga fiscal, desde que submelidas &
e):«ova(;ao do Poder Legislativo Municipal;

- simplificar o cumprimento das obrigagGes tribuldrias por parte dos conltribuintes;
VI - revisar a politica setorial para as micro e pequenas empresas do municipio; e
VIl - alualizar a planta genérica de valores de terrenos e a tabela de precos de construgéo.

Art, 36, As alleragdes nas politicas de isengéo, incentivo fiscal ou de outros benelicios serdo objeto de apreciagio legislativa, e visarao:
| - promover a jusliga liscal;

11 - reconhecer uma reduzida capacidade contributiva;

Il - promover a redistribuigio da renda; e

IV - incentivar o desenvolvimento de segmentos econdmicos do municipio.

A, 37, Qualquer medida que vise a promover rendncia fiscal ré:vara‘ q!endar ao disposto no artigo anterior & ser acompanhada de

eslimativa da renuncia e somenie poderd ser imf ia apos a gdo de medidas compensatorias.

Art. 38. As vinculagies de receitas de impostos a fundos, érgios ou despesas ficam vedadas, conforme o art. 167, inciso IV, da
Consliluigio Federal de 1988.

CAPITULO VI
OUTRAS DISPOSIGOES

Art. 39. As emendas ao projeto de lei orgamentaria anual ou aos ;mietos que o modifiqguern, somenle poderio ser aprovadas caso
atendam as disposicdes conlidas no art, 127, § 3% da Conslituigio do Estado de Pernambuco, de 1989, e no art. 98, § 2° da Lei
Organica do Recife, de 1990.

§ 1% As emandas ao projeto de lei orgamentdria deverao conter: )
I - indicagao expressa dos Orgéos, unidades orcamentarias, fungdes, subfungdes, programas, projelosiatividades/ operagbes especi-
ais e o montanle das desg que serdo idas; e .




Il - indicagao expressa e quantificacao, quando couber, das agdes que forem incluidas ou alteradas nos projetos. ativdades ou oper-

acées especiais : )
§ 27 A inobservancia de quaisquer dos requisitos refendos neste arigo determinara o arquivamento da emenda

Art. 40. VETADO.

Art. 41. Todas as receilas realizadas pelos 6rgdos da administragao direta, fundos e entidades supervisionadas qua, conforme o dis-
posto no art. 6o desta lei, inlegram a lel orcamentana anual, serao devidamente classilicadas e contabilizadas no més em que ocor-
Ter 0 respectivo Ingresso.

Art. 42. O Poder Execulivo deverd elaborar e publicar, alé o ultime dia do periodo antenor, a programacgao financeira para o periodo
sequinte com cronograma mensal de desembolso, por orgacs. direcionando a oblengio das metas hscais.

§ 1% O periodo & que se refere o caput poderd ser da, no minimo, 3 (rés) meses.

§ 2% Para periodo maior que 6 (seis) meses. poderao ocorrer alualizagbes timestrais da programagao.

Art. 43. SAo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despasa que viabilizem a execugao de despesas sem com-
provada e suficiente disponibilidade de dotagio or¢amentaria

agrafo (nico. A lidade registrard os alos & fatos relatives a gestao orgamentario-financeira efativamenta ocorridos, sem
das rasp idades e providé i da incbservancia do caput

P

I
Art. 44. Na execugao orgamentana, a discriminagao e o remanejamento de elemantos em cada grupo de despesa serdo eletuados
o

nos projetos, atividades e operagbes especiais, alravés de regisiros col 5 e n de informagbes, pela
Secretaria de Finangas do Municipio, independentemente de formalizagao especifica.

Pardgrafo Gnico. Para efeito informativo, a Diretoria Geral de Orgamento do Municipio disponibilizara a cada drgéo titular de
dotagées orgamentdrias, o respectivo detalhameanto da despesa por elemento.

Art, 45, As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentdrios e adicionais aprovados processardo o empenhamento
da despesa, observando os valores relativos as fontes de recursos, grupos de nalureza da despesa, modalidades de aplicacao e ele-
mentos de despesa eslabelecidos para cada projeio, atividade e operagao especial

Art. 46. As prioridades, de que trata o art. 57 desta Lei. levarao em conla as direfrizes de acéo intergovernamental metropolitana para
atendimenio as determinagoes do CONDERM - Conselho de Desenvolvimento da Regiao Metropolitana do Recife.

Art. 47, A prestagao de conlas anual do Municipio, a ser enviada a Camara Municipal do Recife e ao Tribunal de Contas do Estado,
por determinag@o do disposto no artigo 54, inciso IX da Lei Orgénica do Recife, de 1990, contera o balango geral da administragéao
direla e supervisionada e incluira relatdrio de execugio com a forma e o detalhamento apresentados na lel argamentaria.
Art. 48. Apresente Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Recife, 07 de julho de 2008,

JOAO PAULO LIMA E SILVA
Predeito do Recife

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2009
ANEXO DE METAS FISCAIS

| -Metas Anuais - 2009/2011
(Art. 4%, § 1¢ da Lei Complementar n® 101/2000)

Em RS milhares a pregos correntes (nominais)
Discriminagao Valor

2009 2010 2011
I. REGEITA PRIMARIA TOTAL 2.029.292 2.208.771 2.404.387
Il. DESPESA PRIMARIA TOTAL 2.118.594 2.218.262 2.361.980
Ill. RESULTADO PRIMARIO (I-1I) -89.302 -9.491 42.407
IV. 'RESULTADO NOMINAL 109.163 22187 -38.964
V. DiVIDA CONSOLIDADA 82361 945799 906.834

Obs: memdria de calculo no Anexo IV
Em RS mil a pregos de dezembro de 2008 (IPCA)

Diseriminagéo 2009 gﬂnor 2011

|. RECEITA PRIMARIA TOTAL 1,941,906 2,022,638 2.106.956
IIl. DESPESA PRIMARIA TOTAL 2.027 363 2,031,329 2.060.795
1l RESULTADO PRIMARIO (1-11) -B5.456 B8.691 47.162
IV, RESULTADO NOMINAL 69.391 17.743 -71.440
V. DiviDa 883.839 866,006 794.656

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2009
ANEXO DE METAS FISCAIS

Il - Avaliagio do cumprimento das melas relativas ac ano anterior
(Art. 4%, § 2° inciso | da Lei Complementar n® 101/2000)

As melas fiscais 2007 estabeleceram um RESULTADO PRIMARIO de AS -77,6 milhdes @ NOMINAL de RS 45,5 milhdes. Este resul-
tado evidencia que, além das despesas realizadas lendo como fonle a arrecadagio de impostos, o municipio pretendeu ampliar seus
investimentos, utllizando sua capacidade de captar , atraveés da realizagio de operagies de crédilos, na forma de convénios
e financiamenlos, respeitando, com folga, o limite para operagbas de crédito estabelecido pela LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal.

A execugdo orgamentaria alé o final do 3° quadrimestre de 2007 (janeiro a dezembro) demonstra que a realizagdo da receita com-
E‘oﬂ.a o cumprimento das melas fiscais estabelecidas na LDO. Registramos um Resullado Primario de R$ -37,3 milhdes & um
esultado Nominal de RS 189,2 milhdes,

Cumprimento das Metas Fiscais da LDO 2007

RS Milhares
Itens Metas Fiscais 2007 Executado até o 3¢ Quadrimestre
1.RECEITATOTAL 1.868.346 1.788.344 95,72
2‘?) Receitas Financeiras -49.655 -45.055 90,74
3.(-) Operagdes de Crédito -7rg2 -10.052 12,90
4.(-) Alienagio de Bens Imdveis 0 -437 -
5.(-) Amortizagbes de err:réslimos Q -148 i
6. = RECEITA' PRIMARIA TOTAL 1.740.779 1.732.652 99,53
7.DESPESA TOTAL 1.866.346 1.806.033 96,66
8.{- Juros -17.493 -9.987 57,09
9.(-) Amortizagéo da Divida -32.403 -25.854 79.79
10.(-) Inversdes Financeiras { aquisigao litulos ) 0 =230 -
11. = DESPESA PRIMARIA TOTAL 1.818.450 1.769.0962 97,33
12.Resullado Orgamentario (1-7) 8] -17.689 -0,99%
13.Resultado Primario {6 - 11) -77.671 -37.310 -2,00%
14.Resultado Nominal 45.509 189.258
15.Divida Consolidada 687.668 853.017

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2009
ANEXO DE METAS FISCAIS

Il -Metas Anuais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
(Art. 49 § 27, inciso |l da Lei Complementar n® 101/2000)

Em RS milhares a Pregos Comrentes (nominais)

Discriminagao VALOR

2006 2007 PROGRAMAGAO 2008
|. Mata Resultado Primérie Fixada na LDO -21.557 -77.671 -B9.302
Il Resullado Primario Obtido 24.993 -37.310 -B9.302
111 Resultado Obtido - Meta (Il - 1) 46,650 40.361 1]
IV. Resullado Nominal -48.525 189.258 109.163
V. Divida Consolidada B60.148 B53.017 923.611
Em R$ milhares, a pregos de dezembrn 2008 (IPCA)
Discriminagao VALOR

2006 2007 PROGRAMAC.&O 2008

1. Meta Resultado Primario Fixada na LDO -23.530 -B1.166 -89.302



H. Resultado Pnmano Obtida 27280 -38.989 -89.302

lil. Resultado Obtido - Meta (Il - 1) 50809 42177 o
V. Resultado Neminal -52.965 197.775 109.163
V. Divida Consolidada 720553 891.403 923.611

LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2009
ANEXO DE METAS FISCAIS

IV- Metas Anuais - 2008/2011 - Metodologia e Meméria de Calculo
(Art. 45 § 27 Inciso Il da Lei Complementar n? 101/2000)

Em cumpnmento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Anexo de Melas Anuais estabelece a meta de resullado
pnmario para 2008 e indica as metas de 2010 @ 2011. A cada exercicio, havendo mudangas no cendrio macroecondmico as matas
serdo revistas no sentido de manter uma politica fiscal responsavel

As metas de resultado primario sio influenciadas pela expectativa de realizagio de operagbes de crédilo e evidencia que, além das
despesas realizadas com a arrecadagdo de impostos. o municipio pretende ampliar seus investimentos. ulilizando sua capacidade
de caplar recursos.

Por sua vez os resultado nominal e de estoque de divida s&o indicativos, j que estes resullados nio podem ser conlrolados pela alu-
agao exclusiva do Poder Executivo, sendo afetados por diversos evenios como a politica moneléria e evenlual reconhecimento de
passivos contingentes.

Os instrumentos de atuacdo do Poder Execulivo na politica fiscal s&0 a anecadagan de receilas e a realizagio de despesas primarias,
razdo pela qual a mela de resultado primario & seu principal indicador pois suas varidveis estao sob seu controle e monitoramento.

Aprojecao das receitas do tesouro para os exercicios de 2009/2011 pautou-se na prud@ncia e na realidade, essenciais 4 manulengio
da meta de equilibrio das contas publicas com o objetivo de garantir um crescimento sustenlado para 0s proximos anos.

A previsfio de recursos ordindrios do lesouro para 2009 empregou estimativas de inflagéo 2 PiB informadas pelo Tesoure Nacional.
VARIAVEIS MACROECONOMICAS

Exercicio Crescimento real do PIB (%) Inflagao (%)
2009 500 4,50

VALORES ESTIMADOS DA ARRECADACAO DOS RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO
(EXCLUSIVE CONVEMIOS E OPERAGOES DE CREDITO):

Exercicio Valor em RS 1.000 Incremento %
2008 il

1.660.000 =
1.720.000 361 %
[']Va:gr que corresponde a reeslimativa sobre a LOA Inicial 2008, com aplicagio diferenciada dé indices conforme a natureza da
receita.

VARIAVEIS MACROECONOMICAS

Exercicio Crescimento real do PIB (%) Inflagdo (%)
2010 5,00 4,50
201 5,00 4,50

As estimativas das demais receitas para os exercicios sequintes foram estabelecidas com os seguintes critérios:

* Fontes 0102 (Convénios) & 0103 (Operagdes de Crédito) - Os convénios e contratos assinados e em fase avangada de negociagdo
permitiram eslimar eslas receilas para os exercicios seguintes.
Fonte 0104 - Inflagdo e PIB
" Fontes 0242, 0246 e 0247 - Os valoras foram conservados
* As demais fontes foram previslas baseadas nas estimativas de inflagdo.

PROJEGAO DA RECEITA TOTAL
2009

RECURSOS ORDINARIOS 2010 2011
1.720.000 1.887.270 2.070.807
FT 0102 12.260 12.260 12.260
FT 0103 194.963 103.839 53.559
FT 0104 15.000 6.459 18.059
FT 0241 20.000 20.900 21.841
FT 0242 14.202 14,232 14,232
FT 0244 158.000 165.110 172.540
FT 0245 B8.200 569 8.955
FT 0246 1.000 1.000 1.000
FT 0247 100 100 100
FT 0248 110.000 115500 120.698
FT 0250 5.500 5775 6.035
TOTAL 2.259.255 2.351.014  2.500.085
0O anexo | apresenta a seguinte memadria de célculo:
MEMORIA DE CALCULO DAS METAS FISCAIS
A% Milhares
2009 2010 2011
Al RECEITAS FISCAIS
RECEITA TOTAL 2,259.255 2.351.014  2,500.085
(-) Dedugoes
Receilas Operagdes de Crédio 194.663 103.839 53.559
Receitas Financeiras 35.000 38 404 42139
Subtotal 229.963 142,243 95,698
RECEITA PRIMARIA TOTAL 2,029,202 2208771 2.404.387
B.DESPESAS FISCAIS
DESPESA TOTAL 2,259,255 2,351,014  2.500.085
(-) Dedugoes .
Juros e Encargos da Divida 54.861 51.100 45.562
Amortizagao da Divida 85.800 81.652 92523
ubtotal 140.661 132,752 138.105
DESPESA PRIMARIA TOTAL 2,118.594 2,218,262 2.361.980
RESULTADO PRIMARIO { A - B) -89.302 -8.491 42.407
MONTANTE DIVIDA CONSOLIDADA 923.61 945799 906.834
RESULTADO NOMINAL 109.163 22187 -38.964

“Receitas financeiras projetadas pelo critério dos recursos ordindrios do tesouro.

"Juros, encargos e amortizacio da divida: projetados a parlir da programagao fomecida pelo setor de controle de divida, acrescen-
tando-se as eslimativas decorentes das operages de crédito recém-coniraladas @ as com negociagdes avangadas.

“Resultado Nominal pela divida liquida: variagao da Divida liquida enlre dois periodos. Para efeilos de projegéo, foram calculados
com base nas Dividas Conselidadas eslimadas para cada ano.

No anexo Il - Metas anuais dos trés exercicios anteriores:
quadro em valores conslanies fol calculado com os seguintes indices:

“Indice de correc@o para 2006: IPCA jan a dez/2007 e projegac para o IPCA de 2008, divulgada pelo BACEN am abril/08,
“[ndice de cofregao para 2007: projegdo para o IPCA de 2008, divulgada pelo BACEN em abril/08,
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V - Evolucéo do Patrimonio Liquido
(Art. 4%, § 2% inciso lIl, da Lei Complemeniar n® 101/2000)
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ANEXO DE METAS FISCAIS

VI - Demonstrativo da Estimativa e Compensagédo da Renuncia de Receila e da Margem de Expansao das Despesas Obrigatdnas
de Cardter Continuade

(An. 4% § 2% da Lei Complementar n? 101/2000)

Alé a presenle dala néo ha estudos ou propostas de incenlivos fiscais que caracterizem rendncia de receita para o exercicio fiscal
de 2009, Deveréo continuar em vigor aqueles elaborados em anos anleriores cujos impactos foram ?muislus nas respectivas leis
orgamentdrias. Vale salientar a implementagio da Nola Fiscal eletrénica - NFe, no exercicio de 2008,

COMm repercussoes a partir do
no 2° semestre desle ano. No ano sequinte, esp uma maior adimp PTU e incremento do ISS capaz de compensar
s cl’édl}l;)oﬁJJreVISIOE no primairo tributo, conforme demonstrado na mensagem do aludido projeto de lei. A parceria publico-privada
entre o

er Publico Municipal e os conlribuintes do segmento de transporte pablico devera ser revogada, ndo havendo mais a
compensagio previsia na lei instituidora desta parceria, em contrapartida devera ser reduzida a aliquola do ISS para estas ativi-
dades, desta forma néo havera comprometimento do equilibrio das contas municipais.

A expansio das despesas obrigatérias de carater continuado devera praservar as metas de resultado fiscal previstas e o equilibrio
enlre receilas e despesas.
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VII - Riscos Fiscals
(Art. 49, § 37, da Lei Complementar n® 101/2000)

A fim de proporcionar o equilibrio das contas municipals, & necessdrio considerar os riscos fiscals que possam representar encolhi-
menle nas receilas ou crescimenlo das despesas. Portanto, tals situagbes devem ser observadas no orgamento publico, como
inst o de planej )@ belecimento de prioridades da Administragae Pablica.

Paﬁra o orgamento de 2009 foram considerados riscos fiscais, capazes de provocar um desequilibrio financeiro, as seguintes siu-
agBes:

1}Aprovq?59 da reforma tributdria com possivels repi nas i constitucionais para o municipio, bem coma
novos critérios de reparigio daquelas;

2) Aimplementagdo do FUNDER representard, a cada ano, uma maior transferéncia de recursos municipais para este fundo, sem
uma contrapartida equivalente;

3) Casos que podem gerar aumento de despesa:

g)Pﬁanmglg de débitos previdenciarios de exercicios anteriores que estdo sendo levantados pelo Instituto Nacional de Seguridade
oclal - 1

bJPagamenlo'da débilos trabalhistas de governos anteriores que estéo sendo cobrados em agbes na justica do lrabalho.

Ao longo de 2009, a fim de compensar essas incertezas em relago as proj s, 0 municipio utilizara os instrumentos do artigo 92
da LAF, para acompanhamento do comportamento das receitas e despesas de forma a viabilizar s melas fiscais fixadas na LDO.
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VIIl - Avaliagiio da Situagdo Atuarial do Slstema Previdencidrio do Municiplo do Reclfe
(Art. 49, § 29, Inclso IV, da Lel Complementar n® 101/2000)

2007 13.709,108,23 11.025.769,61 -1.496.477,31 23,238.400,63

|+ 200 = 13.826.836,02 11.120.684,48 =1.727.628,88 23.219.840,64

b 2000 13.944 405,44 11.216.011,15 -1.949.089,62 23.210.326,98

[ 2010 14.080.863,03 | 11,308,674,08 | -2,195789,26 |  23,173.747.8

L2011 | 14.175.847,87 11.401.152,43 2,496,627 42 23,080.372,88

2012 14,280.863,07 11.485.604,54 -2.841.328,31 £2.926.131,30

112013 14,395.166,26 11.677.642,76 -3.111.219,75 22.861,489,25

2014 14.507.579,04 11.667.952,52 -3.448.108,08 22.727.423,50

2016 14.618.330,99 11.757.026,55 _ -3.822.523,40 22.552.834,14
2016 14.726.867,74 11,844.318,08 -4.236.936,68 22.334.250,04
2017 14.832.636,74 | 11.920.38538__|  4.748.009,85 _ |  22.014.012,77 _ |
2018 | 14.920.934,80 |  12.007.638,8 ~ 5.431.48523 21.606.088,64
2019 | 14.996.513,36 12.061.185,77 -6.427,324,74 20.630.374,39
2020 16,073.669,15_ | _ 12.123.169,13 -7.465.433,85 19.731,294,43
2021 15.07 12,121.667,60 | -11.096.235,80 16.007.123,92
2022 | 15.002. 12.066.363,91 -16.875.413,05 10,193.902 84

72023 14.911.677.93 | _11.992.875,10 -23.062.705,22 | 3.851.747 82
2024 14.661.688,58 11.807.982,89 -33.672.129,83 -7.182.452,38
2025 14.601.799,29 11.748.730,67 -39,395.418,38 -13,049.8B8,42
2026 14.476.360,28 11.642 844,34 -45.456.196,91 110.336.992,20
2027 14.394.055,21 11.576.849,17 -50.217.230,25 “24.246.625,87
2028 14.268.570,00 11.476,72568 | -566.766.860,97 -30.022.5_?%5_3____ S

28 14,240.392,37 11.453.063,38 -59.,592,927,55 33,899.4
ggao 14.160.024,61 11.388.426,32 -84.033.830,26 -38.485.479 36
2031 14.081.646,11 11.333.431,82 -68.108.652,57 42,883 474,64
2092 14.022.070,22 11.278.188,13 71,780.778,17 -46,479.609,83
2033 13,922.419,17 11.197.328,34 75.748.334,83 -50.628.587,31
2034 13.881.716,98 11.164.592,95 78,969.148,60 53.922.808,67
2035 13.841,067,37 11.132,623.70 -81.861.177,15 -56.876.586,08_ |
2036 13.820.905,52 11.122.440,20 -84.442.152,02 -59.490.406,30 _
2037 13.839.784,64 11.180.868,20 86.631.818,98 |  -61.661.166,14
11.135,539,67 o 2.65020 ..

2 13.864.722,38 11.150.924,78 ¥ -66.610.154,
2233 13.885.858,83 11.1687.824,10 -92.684.458,70 _ -67.530.875,77
2041 13.909.405,64 11.186.862,00 £96.173.113,21 “71.076.846,56
o047 4. BAR.H55,98 11.170.415,04 99.463.648,26 74.404.277,24




LEI N®. 17.485/2008

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE laz saber que o PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO rejeitou o velo par-
cial ao Projeto de Lei n®. 08/2008 de auloria do Chefe do Poder Executivo e, na conformidade do que dispde o § 6° do artigo 34 da
Lei Orgénica do Recile, promulga o seguinte:

EMENTA: Dispbe sobre as diretrizes para a elaboragio da Lei Orgamentaria de 2009,

Arl. 40. As despesas resultantes da negociagdo da divida da Camara Municipal do Recife, para com o INSS, feita pelo Poder
Executivo, serdo suportadas por esse Poder sem redugio nas transferéncias dos duodécimos devidos aquele Poder.

Racife, 28 da oulubro da 2008.
JOSEMILDO SINESIO

Presidente
Projeto da Lei n®. 08/2008 de Auloria do Chele do Poder Executiva



